Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201904/0209

Mobilidade Interna

Activa

Outros

Diregao Geral do Tribunal de Contas
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Posicdo remuneratéria do trabalhador + suplemento de disponibilidade
permanente.

0.00 EUR

Assegurar as seguintes fungbes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos
e processos, com base em diretivas bem definidas na Secdo de Pessoal do
Departamento de Gestdo e Formagao de Pessoal da Direcdo-Geral do Tribunal de
Contas:

a) Gerir e registar a assiduidade dos trabalhadores;

b) Preparar e instruir procedimentos administrativos no ambito da aposentacdo e
velhice;

) Preparar e instruir os procedimentos administrativos inerentes a ADSE,
acidentes de trabalho e Servigos Sociais da Administragao Publica;

d) Outras matérias que incumbam a Segdo de Pessoal.

Relacgdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicao do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Habilitagdo Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Direcdo Geraldo 1

Tribunal de Contas 61

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Av. Barbosa du Bocage, Lisboa

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

1069045 Lisboa Lisboa Lisboa




Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Requisitos preferenciais:

Experiéncia profissional comprovada de, pelo menos, 2 anos em funcdes
similares as referidas nas alineas a) a c) da caracterizagdo do posto de trabalho,
ou em duas delas, em dérgdos e servigos integrados na administracdo direta e
indireta do Estado ou na administracdo autarquica, sendo fator preferencial, por
ordem decrescente, a experiéncia profissional, no periodo e entidades referidas,
em fungOes similares as mencionadas nas referidas alineas a) a c) ou em duas
delas;

Conhecimentos em matéria de faltas, férias e licencas;

Dominio da aplicacdo SRH-Servicos de Recursos Humanos;

Dominio das aplicacdes Microsoft Office, em especial Word e Excel;

Elevado sentido de responsabilidade e confidencialidade.

Envio de Candidaturas para

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

Av. Barbosa du Bocage, n° 61, 1069-045 Lisboa ou
recrutamentoatec@tcontas.pt

2170945275
2019-04-05
2019-04-22

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Trabalhadores integrados exclusivamente na carreira de assistente técnico, detentores de relacdo juridica de emprego publico,
previamente constituida, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Os interessados deverdo, no prazo de 10 dias Uteis contados da data de publicagdo do presente aviso, enviar para Diregdo-Geral
do Tribunal de Contas, Avenida Barbosa Du Bocage, n.° 61, 1069- 045 Lisboa, ou recrutamentoatec@tcontas.pt requerimento
mencionando como referéncia/assunto “Recrutamento por mobilidade na categoria”, acompanhado de Curriculum vitae
pormenorizado assinado pelo candidato, e de uma declaragdo do servigo de origem com a mencgao expressa da modalidade de
relacdo juridica que detém, da carreira/categoria, da posicdo e nivel remuneratorio.

A selegdo dos/as candidatos/as sera efetuada com base na andlise curricular, com carater eliminatorio, a que se seguird uma
eventual entrevista profissional de selecdo realizada apenas aos candidatos nao eliminados naquela.




