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1 INTRODUCAO

O presente relatério foi realizado no ambito de uma auditoria do Tribunal de Contas a
Caixa Geral de Aposentagoes (CGA), por uma equipa de actuarios consultores ao servigo
do ISEG.

Todos os resultados e consequentes conclusdes presentes neste relatorio assentam na
informacao fornecida pelo Tribunal de Contas correspondente a data em que ocorreram as
transferéncias de responsabilidades de seis empresas para a CGA.

Caso nada seja dito em contrario, onde se 1¢ salario deve entender-se salario pensionavel,
isto é, o montante que tendo como base o salario é relevante para determinagao do valor
das pensoes. Onde se 1€ pensao deve entender-se como pensao mensal.

De modo a facilitar a apresentacao, sao usados, conjuntamente com o texto, tabelas,
graficos e alguns acrénimos, cuja representagao por extenso aparece num pequeno
glossario no final deste relatério.

Os resultados e, em particular, as conclusdes patentes no relatério, assentam fortemente
no conceito de valor esperado, ou seja, devem ser lidas numa perspectiva probabilistica,
isto é, com a informagao disponivel a data, os valores constantes sao 0s wais provdveis n0Os
Cenarios propostos.

A avaliagdo actuarial efectuada incidiu sobre as responsabilidades afectas aos planos de
pensoes das empresas associadas listadas e que foram transferidas em 2003 e 2004 para a
Caixa Geral de Aposentagdes.'

Os fundos ora extintos’, com excepgio do Fundo de Pensdes do Pessoal da Caixa Geral de
Depésitos, correspondiam as responsabilidades com pensées dos seguintes associados,

*Em anexo listamos os decretos-lei que regulamentaram estas transferéncias.
2 Os fundos de pens6es foram extintos através de decretos-lei e ndo por contratos de extingdo, conforme
obriga a legislacdo dos fundos de pensdes em Portugal.
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Associado

Fundo

Sigla

Radiodifusio Portuguesa, SA
(RDP)

Fundo de Pensoes RDP

RDP

CTT - Correios de Portugal, SA
(CTT)

Fundo de Pensoes do Pessoal dos CTT - | CTT

Correios de Portugal SA

Imprensa Nacional — Casa da

Moeda, SA. INCM)

Fundo de Pensoes do Pessoal da INCM SA INCM

ANA — Aeroportos de Portugal,
S.A. (ANA)

Fundo de Pensoes ANA — SA Aposentagoes | ANA

Navegacdo Aérea de Portugal
NAYV, Portugal EP (NAV)

Fundo de Pensoes do Pessoal da NAV EP | NAV

Aposentagoes e parte do Fundo de Pensoes

NAV — EP/SINCTA

Caixa Geral de Dep6sitos (CGD)

Fundo de Pensoes do Pessoal da CGD

CGD
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OBJECTIVO

De acordo com o solicitado pelo Tribunal de Contas, o objectivo desta avaliagio consiste

cm:

Avaliar as responsabilidades transferidas para a CGA das empresas referidas
anteriormente e sua adequada cobertura financeira.

Estimar impacto da transferéncia em termos de finangas publicas no exercicio em
que se verificou a transferéncia e nos 10 anos posteriores.

Para a avaliacao actuarial efectuada, consideraram-se trés cenarios:

O Cenario I reflecte a situagdo da saida cumpridos os requisitos minimos do
Estatuto de Aposentac¢ao, designadamente 60 anos de idade e 36 anos de servigo.

O Cenario II reflecte a situacio da saida aos 65 anos de idades e 36 anos de
servigo, atendendo a que na pratica e sendo o limite de idade para o exercicio das
fungoes os 70 anos, a saida possa ser requerida para além dos 60 anos.

O Cenario III corresponde as condigdes de saida do cenario I, mas considerando
uma tabua de mortalidade em que as probabilidades de morte para a populagao sio
inferiores as probabilidades consideradas nos cenarios I e 11, garantindo assim um
acréscimo de longevidade de 6 anos a nascenca e de 3,5 anos aos 65 anos.
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Em todos os cenarios foram sempre considerados os mesmos pressupostos financeiros por
entendermos reflectir a melhor estimativa de calculo (Best Estimate Scenario) para a realidade
da actual entidade gestora, CGA:

Pressupostos Actuariais e Financeiros Cendrios I e 11

Tabelas

Mortalidade
Masculina TV73/77 100,00%
Feminina TV73/77 100,00%

Invalidez

Masculina EVKS80 100,00%
Feminina EVKS80 100,00%

Rotatividade
Masculina PCRTurnOver 100,00%
Feminina PCRTurnOver 100,00%
Taxas
Técnica = 4,00%
Crescimento Salarial = 3,00%
Crescimento das Pensbes = 2,00%
Rendimento do Fundo = 5,00%
Pressupostos Actuariais e Financeiros Cendrios 111
Tabelas

Mortalidade
Masculina GKF95 100,00%
Feminina GKF95 100,00%

Invalidez

Masculina EVKS80 100,00%
Feminina EVKS80 100,00%

Rotatividade
Masculina PCRTurnOver 100,00%
Feminina PCRTurnOver 100,00%
Taxas
Técnica = 4,00%
Crescimento Salarial = 3,00%
Crescimento das Pensdes = 2,00%
Rendimento do Fundo = 5,00%

Todos os pressupostos utilizados reflectem uma percepgao prudente da realidade
econdmica e financeira tendo em conta a evolugao expectavel dos indicadores econémicos
e demograficos no periodo em analise.

No caso da avaliagao actuarial da CGD foi utilizado um pressuposto adicional necessario
ao calculo das responsabilidades com as pensoes de sobrevivéncia.

% activos casados 80%
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3 SUMARIO EXECUTIVO

3.1  Responsabilidades e adequada cobertura financeira

RESPONSABILIDADES COM ACTIVOS E PENSIONISTAS

(Milhares de euros)

RDP INCM ANA NAV CTT CGD TOTAL
Data Avaliagio 30-Jun-03  31-Dez-04 30-Nov-04 30-Nov-04 31-Dez-02 31-Dez-04
Cenirio I 66.718 154.220 215.104 259.483  3.026.898 2.499.427  6.221.850
Cenario II 56.719 143.579 198.524 240.381  2.758.721  2.282.315  5.680.239
Cenario III 76.504 177.441 247.534 297.693  3.506.044 2.898.878  7.204.094
Valotes
transferidos e a
transferir3 47.575 138.130 174.003 236.327  1.031.984 2.510.000 4.138.019
Desvio
Cenirio I (19.143) (16.090) (41.101) (23.156)  (1.994.914) 10.573 (2.083.831)
Cenario II (9.144) (5.449) (24.521) (4.054)  (1.726.737) 227.685 (1.542.220)
Cenario III (28.929) (39.311) (73.531) (61.366) (2.474.060)  (388.878) (3.066.075)

Com excepcao da CGD, constata-se que as responsabilidades calculadas sao superiores aos
valores transferidos e a transferir.

Para efeitos de cilculo dos desvios considerou-se como data de referéncia, 31 de
Dezembro de 2004 para os valores transferidos e a transferir.

A data de avaliagdo coincide com a data considerada pelas anteriores entidades gestoras nas
avaliacOes actuariais que serviram de suporte as transferéncias.

¥ Informagdo enviada pela CGA ao Tribunal de Contas em 26-06-2005 e 12-07-2005




Instituto Superior de Economia e Gestao

3.2  Impacto sobre as Finangas Publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos
seguintes

Os quadros apresentados foram construidos com os pressupostos indicados para o
Cenario I.

Quadro Resumo 1 — Optica do saldo de activos financeiros

O Quadro Resumo 1 apresenta como receita um rendimento bruto que resulta do
rendimento esperado da carteira de activos financeiros, acrescido do rendimento
esperado das contribuicGes do exercicio e deduzido do rendimento esperado sobre o
montante das pensdes pagas no exercicio.

Rendimento bruto = Taxa de rendimento esperada * (Valor do fundo no inicio de cada
ano+ 0,5 * Quot.e Contrib. - 0,5 *
Despesas)

Quadro Resumo 2 — Optica de activos financeiros e responsabilidades do passivo

O Quadro Resumo 2 apresenta como receita um rendimento liquido que resulta do
rendimento esperado da carteira de activos financeiros, acrescido do rendimento
esperado das contribuicdes do exercicio e deduzido do rendimento esperado sobre o
montante das pensdes pagas no exercicio e do rendimento imputado ao valor actual das
responsabilidades.

Rendimento liquido = Rendimento bruto - Taxa técnica de juro * (Valor das
responsabilidades. - 0,5 * Despesas)

O rendimento liquido é a diferenca entre o rendimento que se estima obter com o0s
activos do fundo, designado de rendimento bruto e o rendimento ja previsto por
aplicacdo da taxa de juro utilizada para actualizar o valor das responsabilidades actuais.

Para efeitos de calculo do rendimento e para ambos 0s casos, considerou-se que as
quotas e contribui¢des foram pagas a meio do ano (0,5) bem como as despesas também
pagas a meio do ano (0,5).
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3.3  Impacto sobre as Finangas Publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes - Quadros

Quadro Resumo 1 — Optica do saldo de activos financeiros

(Milhares
de euros)
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transf.e a
transferir 1.079.559  3.058.460 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quot.+contrib. 44.235 45.878 52.344 51.612 50.172 48.507 46.365 42.938 39.654 36.610 32.824 29.950
Rendimento bruto 49.291 49.447 143.443 194.294 193.662 192.597  190.991 188.601 185.206 180.821 175472 169.284

Total Receitas 1.173.086  3.153.785 195.787 245906  243.834  241.104  237.357 231.539 224.860  217.431 208.295  199.235

Despesas

Activos 2.620 4.480 8.982 13.934 21.406 30.120 41.122 57.542 75.408 90.527 105.704  114.937
Reformados 134.717 142.417 241.953 240.881 239.444 237.631 235.429 232.825 229.801 226.350 222457  218.112
Total Despesas 137.337 146.897 250.935 254.815 260.850 267.750  276.551 290.366 305.209 316.877 328.161 333.049
Saldo anual 1.035.749  3.006.888 -55.148 -8.908 -17.015 -26.646 -39.194 -58.827 -80.349 -99.445  -119.866 -133.814
% PIB 0,79% 2,22% -0,039% -0,01% -0,01% -0,02% -0,02% -0,03% -0,04% -0,05% -0,05% -0,06%

Quadro Resumo 2 — Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo
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(Milhares de euros)
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Receitas
Valores transferidos  1.079.559  3.058.460 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quot.+contrib. 44.235 45878  52.344 51.612 50.172 48507  46.365 42938 39.654 36.610  32.824  29.950

Rendimento liquido ~ -62.358  -63.577 -86.416 -32.799 -31.721 -30.973 -30.620 -21.500 -12.690  -4.315 3.685  11.283
Total Receitas 1.061.436 3.040.760 -34.072  18.813  18.451 17.534 15745 21.438 26964 32296  36.508  41.234

Despesas
Activos 2.620 4.480 8.982 13.934  21.406  30.120 41.122 57.542 75408  90.527 105.704 114.937
Reformados 134.717 142,417 241.953 240.881 239.444 237.631 235.429 232.825 229.801 226.350 222.457 218.112
Total Despesas 137.337  146.897 250.935 254.815 260.850 267.750 276.551 290.366 305.209 316.877 328.161 333.049
Saldo anual 924.099 2.893.864 285.007 236.002 242.398 250.216 260.806 268.928 278.245 284.581 -291.653 -291.815
% PIB 0,71% 2,14% -0,20% -0,16% -0,16% -0,15% -0,15% -0,15% -0,14% -0,14% -0,13% -0,12%
31-12-2002 30-06-2003 31-12-2003 31-12-2004 %PIB 2004
RESPONSABILIDADES AC. 3.026.898.051 € 3.093.615.217 € 6.221.848.307 € 4,60%
VALOR TRANSFERIDO AC. 1.079.559.457 € 4.138.019.507 € 3,06%

Fontes: PIB nominal: Banco de Portugal
Projecgdes do PIB 2004: Programa de Estabilidade e Crescimento 2005-2009
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ANALISE ACTUARIAL

Objectivo 1 - Responsabilidades e adequada cobertura financeira

Responsabilidades

A questao fundamental nestas avaliagoes prende-se com duas situagées das quais
resultam cenarios mais ou menos prudentes atendendo a realidade da CGA, entidade
gestora destas responsabilidades:

e Taxa de desconto inferior, considerada mais adequada a situagao de mercado
e Custo do beneficio da invalidez calculado pelo valor actual

A actualizagao das responsabilidades com pensoes a taxas de juro acima dos 4%, apesar
de ser uma pratica comum do mercado, pode nao ser a mais prudente neste caso.

A forma como o risco de invalidez é avaliado considera que existe um histérico de
pagamento de pensdes de aposentacao antecipada por motivos de incapacidade,
devendo esse custo ser tratado de uma forma explicita.

Adequada cobertura financeira

Com excepcao da CGD, os resultados das avaliacbes apontam de uma maneira geral
para uma insuficiéncia relativamente aos valores transferidos e a transferir.

Atendendo a que os decretos lei que definem as transferéncias prevéem compensagoes
através de pagamentos posteriores a data da transferéncia respectiva e de forma a obter
os desvios dos valores transferidos e a transferir relativamente as responsabilidades,
considerou-se que todos os pagamentos assim previstos serao efectuados até 31 de
Dezembro de 2004.

De acordo com a informagdo enviada pela CGA ao Tribunal de Contas a 12 de Julho
de 2005, o plano de pagamentos de valores transferidos e a transferir apés 31 de
Dezembro de 2004, sera cumprido ainda durante o exercicio de 2005, a excep¢ao dos
casos INCM e NAV, onde nao temos indicacao de transferéncias a efectuar até 31 de
Dezembro de 2005.

Assim, embora ja considerado na Ruabrica “Valores transferidos e a transferit’ e criada
uma reserva especial, de acordo com o Relatorio e Contas de 2004 da CGA, ficam por
transferir os seguinte valores,

INCM NAV
Até 31/12/2006 10.165 -
Até 31/12/2012 45.803 -
Até 31/12/2014 - 33.114
Total 55.968 33.114
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10
anos seguintes

Receitas
Quotas e Contribuicoes

Os Decretos Lei que definiram as transferéncias destes fundos determinaram que, a partir
da data das mesmas, os associados entregariam mensalmente a CGA as quotas do pessoal
a0 seu servico inscrito nesta Caixa, bem como uma contribui¢ao de montante igual ao que,
relativamente a esses participantes, lhes competiria pagar, como entidade patronal, no
ambito do regime geral da seguranga social.

Assim foram consideradas como quotas a pagar pelos participantes; 7,5% da remuneragao
mensal e como contribui¢oes do associado; 23,75% do total das remuneracGes mensais, de
acordo com os valores do ficheiro que nos foi enviado.

No caso da CGD, ficou estabelecido que o regime das contribui¢oes a efectuar pelo
pessoal da CGD e pela propria CGD manter-se-ia inalterado, continuando a ser efectuadas
para o Fundo de Pensdes do Pessoal da CGD. Desde modo, nesta simulagao e no caso da
CGD, nao foi considerada qualquer tipo de contribuicdes como receitas.

Estimativa de rendimentos financeiros

Foram considerados rendimentos de activos afectos a estas responsabilidades de acordo
com os pressupostos financeiros utilizados nesta avaliagao actuarial.

Taxas
Técnica = 4,00%
Rendimento do Fundo = 5,00%

Tratando-se de uma estimativa de taxa técnica usada na avaliagio das responsabilidades e
de rendimento esperado do Fundo, o impacto sobre a CGA podera variar com a realidade
da carteira de activos financeiros do Fundo.

Além disso, tratando-se de grupos fechados compostos por activos que irdao reformar-se
nos proximos anos e por pensionistas com pensoes em pagamento, 0S custos com pensoes
no curto prazo sao desde ja elevados pelo que pressupée uma elevada liquidez dos titulos
financeiros afectos a estas responsabilidades, pressupondo rendibilidades expectaveis baixas
ou nulas.
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Pressupostos Actuariais e Financeiros

Tabelas
Mortalidade
Masculina TV73/77 100,00%
Feminina TV73/77 100,00%
Invalidez
Masculina EVKS80 100,00%
Feminina EVKS80 100,00%
Rotatividade
Masculina PCRTurnOver 100,00%
Feminina PCRTurnOver 100,00%
Taxas
Técnica = 4,00%
Crescimento Salarial = 3,00%
Crescimento das Pensdes = N/A
Rendimento do Fundo = 5,00%
Despesas
Activos

Como despesas com activos foram consideradas as seguintes rubricas,

e (Custo previsto com a ocorréncia de uma invalidez sobre os activos, que implica o
pagamento de uma pensao vitalicia de acordo com o Estatuto de Aposentagao.

e Pagamento de pensdes de aposentacao aos activos que no periodo em analise
passam a situa¢ao de aposentados.

Pensionistas

Como despesas com pensionistas foi considerada a seguinte rubrica,

e Pagamento de pensdes a pensionistas existentes a data da transferéncia.

Custos de Gestao

Nao foram consideradas despesas com a gestao das carteiras de titulos bem como custos
administrativos relativos a gestao dos fundos.
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Pressupostos Actuariais e Financeiros

Tabelas
Mortalidade
Masculina TV73/77 100,00%
Feminina TV73/77 100,00%
Invalidez
Masculina EVKS80 100,00%
Feminina EVKS80 100,00%
Rotatividade
Masculina N/A
Feminina N/A
Taxas
Técnica = N/A
Crescimento Salarial = 3,00%
Crescimento das Pensdes = 2,00%
Rendimento do Fundo = N/A

Para o calculo das receitas e das despesas considerou-se as condi¢oes de aposentagiao
definidas no Cenario 1.

Uma vez que a vida média dos activos referenciada nos quadros da populagao respectiva
leva a que as pensoes a pagar ocorram muito para além de 2014, dltimo ano da simulagao, o
impacto sobre as finangas publicas sera seguramente muito maior do que o apresentado
nos quadros anteriores. Além disso o efeito negativo do pagamento de pensdes neste
periodo ainda consegue ser minimamente atenuado face as receitas existentes por via das
contribui¢cdes dos activos, facto que nos anos posteriores deixarao de existir 2 medida que
os activos passam a reformados. Nessa altura s6 irdo ocorrer pagamento de pensoes a
reformados, cessando o pagamento de contribuicdes por parte dos associados e
participantes.

Consideramos o periodo de 2003 a 2014 (mais de 10 anos) porque, embora no caso da
RDP e CTT o periodo estabelecido fosse 2003 a 2013, no caso dos outros associados o
periodo em analise é de 2004 a 2014. Desta forma podemos analisar melhor o impacto
contemplando os limites para todos os associados em analise.

Salvo o caso da RDP em que o Decreto-Lei prevé um més de pagamento de quotas e
contribui¢des no ano da transferéncia, considerou-se que as quotas e contribui¢des foram
pagas desde a data da transferéncia de cada fundo.

O mesmo pressuposto foi utilizado para o pagamento das pensoes. Neste caso, as pensoes
consideradas em cada ano da projec¢io incluem as ja existentes e em pagamento mais as
pensoes dos activos que reuniam as condi¢oes de aposentagao previstas no Estatuto de
Aposenta¢ao a data da transferéncia.
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Estas situagdes poderdao conduzir a eventuais desvios em relagdo aos montantes
efectivamente pagos pela CGA caso ocorram situagdes na realidade distintas destes
pressupostos. Nomeadamente, saidas de activos para a aposentagao através de reformas
antecipadas, aumentos salariais diferentes do estimado, entre outros.

No capitulo seguinte, SITUACAO POR ASSOCIADO apresentamos um grafico com a
evoluc¢ao das despesas estimadas ao longo do periodo de vida expectavel da populagao.
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5 SITUACAO POR ASSOCIADO

Radiodifusdo Portuguesa, SA - RDP
Objectivo 1 - Responsabilidade e Adequada Cobertura Financeira

a) Calculo das Responsabilidades do Plano de Pensées
O Fundo de Pensoes RDP foi constituido em Dezembro de 1988 nas seguintes condig¢des;

Beneficios abrangidos

Os beneficios abrangidos por este fundo de pensdes sio os estabelecidos no Plano de
Pensoes, clausula 6* do Contrato Constitutivo e resultam da aplicacio das disposi¢des
conjugadas do Estatuto de Aposentacao, nomeadamente no seu Artigo 63° e dos Estatutos
da Associada, garantindo designadamente pensoes de reforma, invalidez e subsidio por
morte do pensionista, conforme definido no Anexo A, Descri¢ao dos Beneficios.

Financiamento do fundo

A clausula 7* do Contrato Constitutivo, Financiamento do Plano, define a2 RDP como
unica responsavel pelo financiamento do Plano de Pensdes, sem prejuizo dos descontos a
efectuar nos vencimentos dos participantes e que resultam da aplicacao do estabelecido no
Estatuto de Aposentacao para efeitos deste beneficio. A quota para o fundo de pensdes
suportada mensalmente pelo participante é de 7,5% do total da remuneragdo que competir
ao cargo exercido. A contribui¢ao do associado é definida em cada ano de acordo com as
avaliacGes actuariais.

Transferéncia de responsabilidades

O Decteto Lei n° 291/2003 de 19 de Novembro, determinou a transferéncia para a Caixa
Geral de Aposentacbes dos encargos com as pensoes de aposentagao do pessoal da RDP,
aposentado ou no activo, que nos termos do Artigo 63° do Estatuto de Aposentagao ainda
competia aquela entidade suportar.

Deste modo em 2003 ficou definida a extin¢gdo do Fundo de Pensdes RDP, sendo que a
totalidade do patriménio do fundo acrescida dos rendimentos que produziu até a data da
extingdo daquele, passou a ser consignada ao pagamento da compensagao a CGA.
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Estatistica Descritiva da Populagao

RDP
ACTIVOS
Total de activos 173
(anos) Idade Activos

Minimo 42
Média 53
Moda 52
Miaximo 68

Homens 60,7%

Mulheres 39,3%

Total %Activos
Activos com Idade >= 50 138 79,8%
Activos com Idade >= 55 62 35,8%
Activos com Idade >= 60 17 9,8%
Activos com Idade >= 65 3 1,7%
(anos) | Tempo de Servico CGA* | Tempo de Servico RDP

Minimo 31 18
Média 40 28
Moda 36 28
Miaximo 46 28
Salario pensionavel médio anual 23.938 €
Total salarios pensionaveis anuais 4.065.708 €

* Participantes com data de subscricdo na CGA anterior & data de admissdo na RDP.
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RDP

PENSIONISTAS

Total de pensionistas 98
(anos) | Idade Pensionistas

Minimo 50

Média 61

Moda 57

Miaximo 73

Homens 61,2%

Mulheres 38,8%

Pensio média anual 16.112 €

Total pensdes anuais 1.579.051 €
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Calculo das responsabilidades - RDP

(Milhares de euros)

ACTIVOS Cenario I Cenario I1 Cenario ITI
REFORMAS
Responsabilidades por Servigos Totais 49.913 29.844 57.851
Responsabilidades por Setvigos passados 35.047 18.989 40.613
INVALIDEZ
Responsabilidades por Servicos Totais 6.281 16.732 7.189
Responsabilidades por Servicos passados 4.352 10.411 4.981
Total Servigos passados Activos 39.399 29.400 45.594
PENSIONISTAS
Valor actual das pensdes em pagamento 26.937 26.937 30.564
Subsidio Morte 382 382 346
Total Pensionistas 27.319 27.319 30.910
TOTAL DE RESPONSABILIDADES POR
SERVICOS PASSADOS 66.718 56.719 76.504
b) Valor total da transferéncia para cobrir as responsabilidades

De acordo com a informagao da CGA, ocorreram as seguintes transferéncias,

(Euros)
Designagao Data Valor
Custo com Pensoes Jul a Nov 2003 368.778,18
Numeritio 2003-11-27 23.787.500,00
Numeritio 2003-12-30 23.418.721,82
Total Transferido até 30-12-2003 47.575.000,00

Fonte: Documentagao enviada por fax pela CGA para o Tribunal de Contas em 20-06-
2005.
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Composigao da Carteira

De acordo com o Relatério e Contas da CGA de 2004, foi criada uma reserva especial —
RDP II, com a verba de 47 240 272,53 tendo sido aplicada em titulos de divida publica.

Situagdo actual relativamente as responsabilidades a data da transferéncia

RDP

(Milhares de euros)
Cenario I Cenario I Cenario II1
Responsabilidades por
servigos passados 66.718 56.719 76.504
Valor Transferido 47.575 47.575 47.575
Desvio (19.143) (9.144) (28.929)

Nio estao previstas transferéncias adicionais.
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo

RDP
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores _
transferidos 47.575.000 € -€ -€ -€ € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 83.544€  1.171.367 € 1.116.128 €  1.065.864 € 981.059 € 859.835 € 759.511 € 608.512 € 419.096 € 355.012 € 248.530 € 179.136 €
Rendimento
liquido -178.721 € -90.366 € -10.424 € 59.659 € 113.372 € 145.223 € 156.035 € 134.103 € 77.211 € 4.768 € -90.554 €
Total Receitas  47.658.544 € 992.646 € 1.025.762 €  1.055.439 € 1.040.718 € 973.207 € 904.733 € 764.548 € 553.199 € 432223 € 253.298 € 88.581 €
Despesas
Activos 59.939 € 161.726 € 349.944 € 536.718 € 807.943 €  1.185.016 € 1.485.730 € 1.964.011 € 2.555.452 € 2.707.874 € 3.028.321 € 3.156.536 €
Reformados 789.525€  1.596.137 € 1.612.054 €  1.626.576 € 1.639.450 € 1.650.406 € 1.659.143 € 1.665.338 € 1.668.631 € 1.668.648 € 1.665.001 € 1.657.291 €
Total
Despesas 849.465€  1.757.863 € 1.961.999 € 2.163.294 € 2447393 €  2.835423€ 3.144.873 € 3.629.349 € 4.224.083 € 4.376.522 € 4.693.322 € 4.813.827 €
Saldo anual 46.809.079 € -765.216 € -936.237 € -1.107.854 € -1.406.675€ -1.862.216€ -2.240.140€ -2.864.802€ -3.670.884€ -3.944.298€ -4.440.024€ -4.725.246 €
30-06-2003 31-12-2003  %PIB 2004
RESPONSABILIDADES 66.717.166 € 0,049%
Valor transf.erido 47.575.000 € 0,035%
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo de activos financeiros

RDP
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transferidos  47.575.000 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 83.544 € 1.171.367 € 1.116.128 € 1.065.864 €  981.059€  859.835€ 759.511€ 0608.512€ 419.096 € 355.012€ 248.530€ 179.136 €
Rendimento bruto -€ 2.325.792€ 2.406.272€ 2478.003€ 2.537.809 € 2.578.652€ 2.598.560€ 2.593.333 € 2.552.355€ 2.484.310€ 2.396.868 € 2.289.724 €

Total Receitas  47.658.544 € 3.497.159€  3.522.400€  3.543.867 € 3.518.868 € 3.438.487€ 3.358.071€ 3.201.846€ 2971.451€ 2839.322€ 2.645398 € 2.468.860 €

Despesas
Activos 59.939 € 161.726 € 349.944 € 536.718 € 807.943€ 1.185.016€ 1.485.730€ 1.964.011€ 2555452€ 2.707.874€ 3.028.321€ 3.156.536 €
Reformados 789.525€ 1.596.137€  1.612.054 € 1.626.576 €  1.639.450€  1.650.406 € 1.659.143€ 1.665.338€ 1.668.631 € 1.668.648€ 1.665.001 € 1.657.291 €
Total Despesas 849.465€ 1.757.863€  1.961.999€  2.163.294€ 2.447393€ 2.835.423€ 3.144.873€ 3.629.349€ 4224083 € 4.376.522€ 4.693.322€ 4.813.827€

Saldo anual  46.809.079 € 1.739.296€ 1.560.401€  1.380.573€  1.071.475€ 603.064 € 213.198 € - 427.503 € -1.252.632€ -1.537.200€ -2.047.924€ -2.344.967 €

30-06-2003 31-12-2003  %PIB 2004
RESPONSABILIDADES 66.717.166 € 0,049%
Valor transferido 47.575.000 € 0,035%

T¢
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Despesa — Custos anuais com pagamentos de pensoes de reforma e invalidez
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Imprensa Nacional — Casa da Moeda. SA - INCM
Objectivo 1 - Responsabilidade e Adequada Cobertura Financeira

a) Calculo das Responsabilidades do Plano de Pensées

O Fundo de Pensoes do Pessoal da INCM SA foi constituido em Dezembro de 1998 nas
seguintes condi¢oes;

Beneficios abrangidos

Os beneficios abrangidos por este fundo de pensdes sio os estabelecidos no Plano de
Pensoes, clausula 6* do Contrato Constitutivo e resultam da aplicagdo das disposi¢oes
conjugadas do Estatuto de Aposenta¢ao, nomeadamente no seu 63° e dos Estatutos da
Associada, garantindo desighadamente pensoes de reforma, invalidez e subsidio por morte
do pensionista, conforme definido no Anexo A, Descricao dos Beneficios.

Financiamento do fundo

A clausula 8* do Contrato Constitutivo, obriga a INCM a efectuar a entrega das
contribui¢gbes previstas no contrato de gestao ¢ que resultam das avaliagGes actuariais
elaboradas anualmente, sem prejuizo dos descontos a efectuar nos vencimentos dos
Participantes e que resultam da aplicacdo do estabelecido no Estatuto de Aposentagao para
efeitos deste beneficio. A quota para o fundo de pensbes suportada mensalmente pelo
participante ¢ de 7,5% do total da remuneragao que competir ao cargo exercido.

Transferéncia de responsabilidades

O Decteto Lei n° 240-D/2004 de 29 de Dezembro, determinou a transferéncia para a
Caixa Geral de Aposentagoes dos encargos com as pensoes de aposentacao do pessoal da
INCM, aposentado ou no activo, que nos termos do Artigo 63° do Estatuto de
Aposenta¢ao ainda competia aquela entidade suportar.

Obrigacoes da INCM a partir de 01 de Dezembro de 2004
A INCM transfere para a CGA em numerario ou divida publica portuguesa, o montante

global de,

a) Até 31 de Dezembro de 2004, o patriménio do Fundo de Pensoes (extinto em
11/2004)

b) Até 31 de Dezembro de 2006, 10.165.350 euros

¢) Até 31 de Dezembro de 2012, 45.802.650 euros, com o limite minimo de 5.000.000

euros por ano entre 2007 e 2012.

Aos activos que, pela sua natureza, ndo seja possivel converter até 31 de Dezembro de
2004 sera atribuido o valor que tiverem nessa data, o qual deve ser entregue a CGA
obrigatoriamente até 31 de Dezembro de 2005.

Ap6s 2004, todos os montantes a transferir vencem juros de 4% ao ano.

Estatistica Descritiva da Populagao
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ACTIVOS INCM
Total de activos 308

(anos) Idade Activos
Minimo 41
Média 52
Moda 53
Miaximo 65
Homens 63,6%
Mulheres 36,4%

Total %Activos

Activos com Idade >= 50 178 57,8%
Activos com Idade >= 55 83 26,9%
Activos com Idade >= 60 18 5,8%
Activos com Idade >= 65 2 0,6%

(anos)

Tempo de Servico CGA

Tempo de Servigo INCM

Minimo 23 23
Média 29 29
Moda 24 24
Miaximo 48 48
Salario pensionavel médio anual 22.171 €

Total salarios pensionaveis anuais 5.675.838 €




PENSIONISTAS
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INCM

Total de pensionistas 853
(anos) | Idade Pensionistas

Minimo 45

Média 66

Moda 60

Miaximo 95

Homens 67,8%

Mulheres 32.2%

Pensio média anual 7.520 €

Total pensdes anuais 6.414.538 €
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Calculo das responsabilidades - INCM

(Milhares de euros)
ACTIVOS Cenario I Cenario I1 Cenario III
REFORMAS
Responsabilidades por Servicos Totais 58.623 38.304 68.499
Responsabilidades por Servigos passados 45.091 27.065 52.610
INVALIDEZ
Responsabilidades por Servigos Totais 11.159 22.404 13.058
Responsabilidades por Servicos passados 8.066 15.451 9.288
Total Servigos passados Activos 53.157 42.516 61.898
PENSIONISTAS
Valor actual das pensées em pagamento 99.401 99.401 114.031
Subsidio Morte 1.662 1.662 1.512
Total Pensionistas 101.063 101.063 115.543
TOTAL DE RESPONSABILIDADES POR
SERVICOS PASSADOS 154.220 143.579 177.441
b) Valor total da transferéncia para cobrir as responsabilidades
De acordo com a informagao da CGA, ocorreram as seguintes transferéncias,
(BEuros)
Designacio Data Valor
Numerario 2004-12-29 44.400.000,00
Numerario 2004-12-29 13.578.129,33
Titulos 2004-12-30 24.184.242,87
Total Transferido até 30-12-2004 82.162.372,20

Fonte: Documentagao enviada por fax pela CGA para o Tribunal de Contas em 20-006-

2005.
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Composigao da Carteira

De acordo com o Relatério e Contas da CGA de 2004, foi criada uma Reserva Especial —

INCM, com a verba de 137.798.834,90 euros.

Situagdo actual relativamente as responsabilidades a data da transferéncia:

INCM (Milhares de euros)
Cenario I Cenario ITI

Responsabilidades por

servigos passados 154.220 143.579 177.441

Valor transferido e a

transferir 138.130 138.130 138.130

Desvio (16.090) (5.449) (39.311)

Valor ainda a transferir

(Milhares de euros)
Até 31/12/2006 10.165
Até 31/12/2012 45.803
Total 55.968

Fonte: Decreto-lei n° 240-D /2004 de 29 de Dezembro
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo

INCM

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Receitas
Valores transf. e a transferir 138.130.372 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 124.398 € 1.741.577€ 1.751.686 € 1.688.914€ 1.673.964€ 1.600.691 € 1.487.298€ 1.391.053€ 1.316.181 € 1.136.724€ 1.063.195 €
Rendimento liquido -€ 1.123.384 € 1.295.355 € 1.489.130 € 1.680.048 € 1.873.446 € 2.058.880 € 2.230.307 € 2.392.280 € 2.547.794 € 2.683.236 €
Total Receitas 138.254.770 € 2.864.961 € 3.047.041€ 3.178.043€ 3.354.011€ 3.474137€ 3546178 € 3.621.360 € 3.708.461 € 3.684.518€ 3.746.432 €

Despesas
Activos 11.965 € 167.508 € 193.578 € 418.332 € 505.726 € 769.072 € 1.163.392€ 1.490.285€ 1.666.999 € 2.190.756 € 2.365.461 €
Reformados 458.181 € 6.414.538 € 6.424.749 € 6.426.651 € 6.419.783€ 06.403.684 € 6.377.844€ 6.341.973€ 6.295.624 € 6.238.375€ 6.169.739 €
Total Despesas 470.146 € 6.582.046 € 6.618.326€ 6.844.982€ 6.925.509€ 7.1727756 € 7.541.236 € 7.832.258 € 7.962.624€ 8.429.131 € 8.535.200 €
Saldo anual 137.784.624 € -3.717.085 € -3.571.285€ -3.666.939 € -3.571.498€ -3.698.619€ -3.995.058 € -4.210.898 € -4.254.163 € -4.744.613€ -4.788.768 €

31-12-2004 %PIB 2004

RESPONSABILIDADES

Valor transferido e a transferir

154.220.130 €
138.130.372 €

0,114%
0,102%

\8¢
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo de activos financeiros

INCM
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transf. e a transferir ~ 138.130.372 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 124.398 € 1.741.577€  1.751.686 € 1.688.914 € 1.673.964 €  1.600.691 €  1.487.298€  1.391.053€ 1.316.181€ 1.136.724 € 1.063.195 €
Rendimento bruto -€ 6.785.507 € 6.804.817 € 6.957.490 € 7.045.174 € 7.126.843 € 7.192.535 € 7.239.783 € 7.274.581 € 7.289.839 € 7.285.220 €

Total Receitas  138.254.770 € 8.527.084 €  8.616.503 € 8.646.404 € 8.719.138 €  8.727.534€  8.679.833€  8.630.836 € 8.590.762€  8.426.563 € 8.348.416 €

Despesas
Activos 11.965 € 167.508 € 193.578 € 418.332 € 505.726 € 769.072€  1.163.392€  1.490.285€ 1.666.999€  2.190.756 € 2.365.461 €
Reformados 458.181 € 6.414.538 €  6.424.749 €  6.426.651 € 6.419.783 €  6.403.684€  6.377.844€  06.341.973€ 6.295.624€  6.238375€ 6.169.739 €
Total Despesas 470.146 € 6.582.046 €  06.618.326€ 6.844.982 € 6.925509 €  7.172.756 €  7.541.236€  7.832.258 € 7.962.624€  8.429.131€ 8.535.200 €
Saldo anual ~ 137.784.624 € 1.945.038€  1.998.177€ 1.801.422 € 1.793.629 € 1.554.777€  1.138.597 € 798.578 € 628.138 € - 2.568 € - 186.784 €

31-12-2004 %PIB 2004
RESPONSABILIDADES 154.220.130 € 0,114%

Valor transferido e a transferir 138.130.372 € 0,102%
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INCM
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ANA - Aeroportos de Portugal, S.A - ANA

Objectivo 1 - Responsabilidade e Adequada Cobertura Financeira

a) Calculo das Responsabilidades do Plano de Pensées

O Fundo de Pensoes ANA — Aposentagdes SA foi constituido em Dezembro de 1998 nas
seguintes condi¢oes;

Beneficios abrangidos

Os beneficios abrangidos por este fundo de pensdes sio os estabelecidos no Plano de
Pensoes, Capitulo II do Contrato Constitutivo e resultam da aplicagio das disposi¢oes
conjugadas do Estatuto de Aposenta¢ao, nomeadamente no seu 63° e dos Estatutos da
Associada, garantindo designadamente pensoes de reforma, invalidez e subsidio por morte
do pensionista, conforme definido no Anexo A, Descricao dos Beneficios.

Financiamento do fundo

O Artigo 23° do Contrato Constitutivo, obriga a Associada a efectuar comparticipagoes a
seu cargo de acordo com as avaliagdes actuariais elaboradas anualmente, sem prejuizo dos
descontos a efectuar nos vencimentos dos Participantes e que resultam da aplicagdo do
estabelecido no Estatuto de Aposentacido para efeitos deste beneficio. A quota para o
fundo de pensdes suportada mensalmente pelo participante é de 7,5% do total da
remuneracio que competir ao cargo exercido.

Transferéncia de responsabilidades

O Dectreto Lei n° 240-B/2004 de 29 de Dezembro, determinou a transferéncia para a Caixa
Geral de Aposentagdes dos encargos com as pensoes de aposentacao do pessoal da ANA
SA, aposentado ou no activo, que nos termos do Artigo 63 do Estatuto de Aposentagao
ainda competia aquela entidade suportar.

Obrigacoes da ANA a partir de 01 de Dezembro de 2004

A ANA SA transfere para a CGA em numerario ou divida publica portuguesa, o montante
global de,

d) Até 31 de Dezembro de 2004, o patrimoénio do Fundo de Pensdes que se
encontra afecto a cobertura daquelas responsabilidades (extinto em
11/2004)
e) Até 31 de Dezembro de 2010, 59 911 000 euros correspondente ao valor
das responsabilidades nao provisionadas.
Aos activos que, pela sua natureza, ndo seja possivel converter até 31 de Dezembro de
2004 sera atribuido o valor que tiverem nessa data, o qual deve ser entregue a CGA
obrigatoriamente até 31 de Dezembro de 2005, acrescidos de juros de 4% ao ano.

Estatistica Descritiva da Populagao



Total de activos

300
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(anos) Idade Activos
Minimo 44
Média 54
Moda 52
Miximo 70
Homens 66%
Mulheres 34%

Total %Activos

Activos com Idade >= 50 208 69,3%
Activos com Idade >= 55 100 33,3%
Activos com Idade >= 60 28 9,3%
Activos com Idade >= 65 9 3,0%

(anos) Tempo de Servico CGA Tempo de Servico ANA
Minimo 2 2
Média 31 31
Moda 28 28
Miaximo 38 38
Salario pensionavel médio
anual 29.598 €
Total salarios pensionaveis
anuais 8.283.406 €
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PENSIONISTAS

Total de pensionistas

ANA

1256

(anos) Idade Pensionistas
Minimo 45
Média 66
Moda 61
Miaximo 93
Homens 72%
Mulheres 28%
Pensio média anual 7172 €
Total pensdes anuais 9.007.449 €
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Calculo das responsabilidades — ANA

(Milhares de euros)
ACTIVOS Cenario I Cenario I1I Cenario III
REFORMAS
Responsabilidades por Servigos Totais 84.136 51.726 92.503
Responsabilidades por Servicos passados 64.531 38.010 75.109
INVALIDEZ
Responsabilidades por Servicos Totais 13.345 27.007 15.441
Responsabilidades por Servigos passados 10.070 20.011 11.598
Total Servigos passados Activos 74.601 58.021 86.707
PENSIONISTAS
Valor actual das pensdes em pagamento 138.155 138.155 158.689
Subsidio Morte 2.348 2.348 2.138
Total Pensionistas 140.503 140.503 160.827
TOTAL DE RESPONSABILIDADES POR 215.104 198.524 247.534
SERVICOS PASSADOS
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b) Valor total da transferéncia para cobrir as responsabilidades

De acordo com a informagao da CGA, ocorreram as seguintes transferéncias,

Euros
Designacio Data Valor

Titulos 2004-12-29 59.643.574,76
Numerario 2004-12-29 47.098.404,94
Numerario 2005-02-23 7.349.520,58

Numerdrio 2005-04-20 20.000.000,00
Numerdrio 2005-06-30 39.911.000,00
Total transferido até 30-06-2005 174.002.500,30

Fonte: Documentagao enviada pela CGA para o Tribunal de Contas em 20-06-2005 e em

12-07-2005

Composigao da Carteira

De acordo com o Relatério e Contas da CGA de 2004, foi criada uma Reserva Especial —
ANA, com a verba de 173.615.641,92 euros.

Situagao em 30-06-2005 relativamente as responsabilidades a data da transferéncia:

ANA
(Milhares de euros)

Cenario I Cenario II Cenario III
Responsabilidades
por servigos passados 215.104 198.524 247.534
Valor Transferido até
30-06-2005 174.003 174.003 174.003
Desvio (41.101) (24.521) (73.531)




Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
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Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo

ANA
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transf. e a transferir 174.002.501 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 179.787 € 2.517.013 € 2.520.792 € 2.489.307 € 2.432.870 € 2.203.817 € 1.993.366 € 1.797.819 € 1.495.084 € 894.418 € 511.765 €
Rendimento liquido -€ 112.532 € 877.411 € 1.139.680 € 1.405.738 € 1.666.665 € 1.897.069 € 2.100.717 € 2.276.577 € 2.394.403 € 2.412.088 €
Total Receitas 174.182.287 € 2.629.545 € 3.398.203 € 3.628.987 €  3.838.608 € 3.870.482 € 3.890.435 € 3.898.536 € 3.771.660 € 3.288.821 € 2.923.853 €
Despesas
Activos 18.798 € 263.170 € 313.389 € 449217 € 637.224 € 1.321.928 € 1.932.365 € 2.465.691 € 3.323.268 € 5.166.777 € 5.743.900 €
Reformados 643.389 € 9.007.449 € 9.022.677 € 9.025.472 € 9.015.116 € 8.990.927 € 8.952.227 € 8.898.356 € 8.828.636 € 8.742.484 € 8.639.159 €
Total Despesas 662.187 € 9.270.620 € 9.336.066 € 9.474.689 € 9.652.340 € 10.312.856 € 10.884.591 € 11.364.047 € 12.151.903 € 13.909.261 € 14.383.058 €
Saldo anual 173.520.100 € - 6.641.074 € - 5937.863€ -5.845.702€ -5.813.732€ - 6.442.374€ - 6.994.156€ - 7.465.510€ - 8.380.243€ -10.620.440€ - 11.459.205 €
%PIB 2004

RESPONSABILIDADES 215.104.121 € 0,159%
Valor transferido e a transferir 174.002.501 € 0,129%

Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes




Optica do saldo de activos financeiros
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ANA
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transf. e a transferir ~ 174.002.501 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 179.787 € 2.517.013 € 2.520.792 € 2.489.307 € 2.432.870 € 2.203.817 € 1.993.366 € 1.797.819 € 1.495.084 € 894.418 € 511.765 €
Rendimento bruto -€ 8.531.285 € 8.594.507 € 8.679.216 € 8.758.056 € 8.812.746 € 8.828.376 € 8.808.359 € 8.743.201 € 8.588.569 € 8.345.844 €
Total Receitas  174.182.287 € 11.048.298 € 11.115.299 € 11.168.523 € 11.190.926 € 11.016.563 € 10.821.742 € 10.606.178 € 10.238.284 € 9.482.987 € 8.857.609 €
Despesas
Activos 18.798 € 263.170 € 313.389 € 449217 € 637.224 € 1.321.928 € 1.932.365 € 2.465.691 € 3.323.268 € 5.166.777 € 5.743.900 €
Reformados 643.389 € 9.007.449 € 9.022.677 € 9.025.472 € 9.015.116 € 8.990.927 € 8.952.227 € 8.898.356 € 8.828.636 € 8.742.484 € 8.639.159 €
Total Despesas 662.187 € 9.270.620 € 9.336.066 € 9.474.689 € 9.652.340 € 10.312.856 € 10.884.591 € 11.364.047 € 12.151.903 € 13.909.261 € 14.383.058 €
Saldo anual 173.520.100 € 1.777.678 € 1.779.233 € 1.693.834 € 1.538.585 € 703.707 € - 62.849€ - 757.869€ - 1.913.619€ - 4.426.274€ - 5.525.450 €
%PIB 2004
RESPONSABILIDADES 215.104.000 € 0,159%
Valores transf. e a transferir 174.002.501 € 0,129%

(L&
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Navegagio Aérea de Portugal NAV, Portugal EP — NAV Portugal EPE
Objectivo 1 - Responsabilidade e Adequada Cobertura Financeira

a) Calculo das Responsabilidades do Plano de Pensdes

O Fundo de Pensoes NAV — EP Aposentagoes SA foi constituido em Dezembro de 1999
nas seguintes condigoes;

Beneficios abrangidos

Os beneficios abrangidos por este fundo de pensdes sio os estabelecidos no Plano de
Pensdes, Capitulo II do Contrato Constitutivo e resultam da aplicagio das disposi¢oes
conjugadas do Estatuto de Aposenta¢ao, nomeadamente no seu 63° e dos Estatutos da
Associada, garantindo desighadamente pensdes de reforma, invalidez e subsidio por morte
do pensionista, conforme definido no Anexo A, Descricao dos Beneficios.

Financiamento do fundo

O Artigo 23° do Contrato Constitutivo, obriga a Associada a efectuar comparticipagoes a
seu cargo de acordo com as avaliagdes actuariais elaboradas anualmente, sem prejuizo dos
descontos a efectuar nos vencimentos dos Participantes e que resultam da aplicagao do
estabelecido no Estatuto de Aposentacdo para efeitos deste beneficio. A quota para o
fundo de pensdes suportada mensalmente pelo participante ¢ de 7,5% do total da
remunerag¢ao que competir ao cargo exercido.

Transferéncia de responsabilidades

O Dectreto Lei n° 240-C/2004 de 29 de Dezembro, determinou a transferéncia para a Caixa
Geral de Aposentagdes dos encargos com as pensoes de aposentacio do pessoal da NAV
Portugal EPE, aposentado ou no activo, que nos termos do 63° do Estatuto de
Aposenta¢ao ainda competia aquela entidade suportar.

Obrigacdes da NAV a partir de 01 de Dezembro de 2004

A NAYV Portugal transfere para a CGA em numerario ou divida puablica portuguesa, o
montante global de,

a) Até 31 de Dezembro de 2004, o patriménio do Fundo de Pensoes NAV-EP
Aposentacoes (extinto) e do Fundo de Pensées NAV-EP/SINCTA que se
encontra afecto a cobertura daquelas responsabilidades,

b) Até 31 de Dezembro de 2014, 36.003.000 euros correspondente ao valor das
responsabilidades nao provisionadas

Aos activos que, pela sua natureza, nao seja possivel converter até 31 de Dezembro de
2004 sera atribuido o valor que tiverem nessa data, o qual deve ser entregue a CGA
obrigatoriamente até 31 de Dezembro de 2005, acrescidos de juros a taxa de 4% ao
ano.

Estatistica Descritiva da Populagao
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NAV

ACTIVOS
Total de activos 147

(anos) Idade Activos
Minimo 46
Média 54
Moda 55
Miximo 68
Homens 75%
Mulheres 25%

Total %Activos
Activos com Idade >= 50 137 93.2%
Activos com Idade >= 55 62 42.2%
Activos com Idade >= 60 11 7,5%
Activos com Idade >= 65 4 2.7%
. Tempo de Servigo

(anos) Tempo de Servigo CGA NAVS
Minimo 236 27
Média 32 27
Moda 32 27
Miaximo 45 27
Salario pensionavel médio
anual 64.948 €
Total salarios pensionaveis
anuais 9.547.283 €

> De acordo com o ficheiro da populagdo da NAV, todos os activos tém a mesma data de entrada na NAV

(data de requisig&o).

® Existe um participante cuja data de admissdo na CGA é posterior a data de admisséo na NAV.
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PENSIONISTAS

Total de pensionistas
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NAV

520

(anos) Idade Pensionistas
Minimo 45
Média 67
Moda 64
Miximo 93
Homens 88%
Mulheres 12%
Pensio média anual 20.548 €
Total pensdes anuais 10.684.715 €
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Calculo das Responsabilidades — NAV

NAV
(Milhares de euros)
ACTIVOS Cenario I Cenario II Cenario ITI
REFORMAS
Responsabilidades por Servicos Totais 103.520 65.322 120.339
Responsabilidades por Servicos passados 72.989 42.196 84.873
INVALIDEZ
Responsabilidades por Servigos Totais 15.308 35.408 17.511
Responsabilidades por Setvigos passados 10.934 22.625 12.505
Total Servigos passados Activos 83.923 64.821 97.378
PENSIONISTAS
Valor actual das pensdes em pagamento 172.872 172.872 197.346
Subsidio Morte 2.688 2.688 2.969
Total Pensionistas 175.560 175.560 200.315
TOTAL DE RESPONSABILIDADES POR
SERVICOS PASSADOS 259.483 240.381 297.693

b) Valor total das transferéncias para cobrir as responsabilidades

De acordo com a informagao da CGA, ocorreram as seguintes transferéncias,

Euros
Designacio Data Valor
Titulos 2004-12-29 84.878.247,44
Numeririo 2004-12-29 118.334.976,53
Total transferido até 30-12-2004 203.213.223,97

Fonte: Documentacao enviada por fax pela CGA para o Tribunal de Contas em 20-06-
2005.
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Composigao da Carteira

De acordo com o Relatério e Contas da CGA de 2004, foi criada uma Reserva Especial —
NAYV, com o montante de 235.708.458.,40 28 euros.

Situagao em 30-06-2005 relativamente as responsabilidades a data da transferéncia:

NAV
(Milhares de euros)

CENARIO I CENARIOII  CENARIO III
Responsabilidades por
servigos passados 259.483 240.381 297.693
Valor transferido e a 236.327 236.327 236.327
transferir
Desvio (23.156) (4.054) (61.366)

Valor ainda a transferir

(Milhares de euros)
| Até 31/12/2014 | 33.114 |

Fonte: Decreto-lei n® 240-C/2004 de 29 de Dezembro

Com o pagamento do valor acima indicado as responsabilidades perfazem as indicadas
pela avaliacdo actuarial da entidade gestora anterior.
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes

Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo

NAV
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transferidos 236.327.172 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+conttib. 210.481 € 2.946.734 € 2.963.135 € 2.907.788 € 2.786.801 € 2.686.906 € 2.458.526 € 2.144.099 € 1.689.063 € 1.001.874 € 486.495 €
Rendimento liquido -€ 1.456.569 € 2.459.395 € 2.856.852 € 3.254.810 € 3.644.461 € 4.025.168 € 4.373.733 € 4.670.653 € 4.882.219 € 4.973.773 €
Total Receitas 236.537.653 € 4.403.303 € 5.422.530 € 5.764.639 € 6.041.611 € 6.331.368 € 6.483.694 € 6.517.833 € 6.359.715 € 5.884.093 € 5.460.269 €
Despesas
Activos 12.389 € 173.446 € 224.250 € 456.431 € 882.856 € 1.227.704 € 1.948.107 € 2.910.886 € 4.296.213 € 6.410.695 € 7.923.533 €
Reformados 761.393 € 10.659.505€  10.719.531 €  10.768.415 € 10.805.125 € 10.828.571 € 10.837.625 € 10.831.039 € 10.807.485 € 10.765.688 € 10.703.943 €
Total Despesas 773.782 € 10.832.951 €  10.943.782€  11.224.846 € 11.687.981 € 12.056.275 € 12.785.731 € 13.741.926 € 15.103.698 € 17.176.383 € 18.627.476 €
Saldo anual 235.763.871 € -6.429.648€ -5.521.252€ -5.460.206€ -5.646.370€ -5.724.907€ -6.302.037€ -7.224.093€ -8.743.983€ -11.292.290 € -13.167.207 €
%PIB 2004
RESPONSABILIDADES 259.482.341 € 0,192%
Valor transferido e a transferir 236.327.172 € 0,175%
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes

Optica do saldo de activos financeiros

NAV
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transferidos 236.327.172 € -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€ -€
Quot.+contrib. 210.481 € 2.946.734 € 2.963.135 € 2.907.788 € 2.786.801 € 2.686.906 € 2.458.526 € 2.144.099 € 1.689.063 € 1.001.874 € 486.495 €
Rendimento bruto -€ 11.619.203 € 11.775.327 € 11.956.650 € 12.124.027 € 12.273.465 € 12.394.724 € 12.466.334 € 12.464.339 € 12.347.827 € 12.107.331 €
Total Receitas 236.537.653 € 14.565.937 € 14.738.462€ 14.864.438 € 14.910.828 € 14.960.371 € 14.853.249€ 14.610.433 € 14.153.402 € 13.349.701 € 12.593.827 €
Despesas
Activos 12.389 € 173.446 € 224.250 € 456.431 € 882.856 € 1.227.704 € 1.948.107 € 2.910.886 € 4.296.213 € 6.410.695 € 7.923.533 €
Reformados 761.393 € 10.659.505 € 10.719.531 € 10.768.415 € 10.805.125 €  10.828.571 € 10.837.625€  10.831.039 € 10.807.485€ 10.765.688 € 10.703.943 €
Total Despesas 773.782 € 10.832.951 € 10.943.782€ 11.224.846 € 11.687.981 € 12.056.275€ 12.785.731 € 13.741.926 € 15.103.698 € 17.176.383 €  18.627.476 €
Saldo anual 235.763.871 € 3.732.986 € 3.794.680 € 3.639.592 € 3.222.847 € 2.904.096 € 2.067.518 € 868.507 € -950.296 € -3.826.682€ -6.033.649 €
%PIB 2004
RESPONSABILIDADES 259.482.341 € 0,192%
Valor transferido e a transferir 236.327.172 € 0,175%
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CTT - Correios de Portugal, SA - CTT

Objectivo 1 - Responsabilidade e Adequada Cobertura Financeira

a) Calculo das Responsabilidades do Plano de Pensées

O Fundo de Pensoes do Pessoal dos CTT — Correios de Portugal foi constituido em
Dezembro de 1988 nas seguintes condig¢Oes;

Beneficios abrangidos

Os beneficios abrangidos por este fundo de pensoes sao os estabelecidos no Artigo 2° do
Contrato Constitutivo e resultam da aplicacao das disposi¢oes conjugadas do Estatuto de
Aposentagao, nomeadamente no seu 63° e dos Estatutos da Associada, garantindo
designadamente pensées de reforma, invalidez e subsidio por morte do pensionista
conforme definido no Anexo A, Descricio dos Beneficios.

Financiamento do fundo

O Artigo 9° do Contrato Constitutivo, obriga a Associada a efectuar comparticipagdes a
seu cargo de acordo com as avaliagdes actuariais elaboradas anualmente, sem prejuizo dos
descontos a efectuar nos vencimentos dos Participantes e que resultam da aplicagdo do
estabelecido no Estatuto de Aposentacdo para efeitos deste beneficio. A quota para o
fundo de pensoes suportada mensalmente pelo participante é de 7,5% do total da
remuneracio que competir ao cargo exercido.

Transferéncia de responsabilidades

O Decreto Lei n° 246/2003 de 08 de Outubro, determinou a transferéncia para a Caixa
Geral de Aposentagdes dos encargos com as pensoes de aposentagao do pessoal dos CTT,
aposentado ou no activo, que nos termos do 63° do Estatuto de Aposentagio ainda
competia aquela entidade suportar.

Obrigacdes dos CTT a partir de 01 de Janeiro de 2003

Os CTT transferem para a CGA em numerario ou divida publica portuguesa, no prazo de
60 dias o patrimoénio do fundo extinto em 2003.
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Estatistica Descritiva da Populagao

ACTIVOS

Total de activos 8.779

(anos) Idade Activos
Minimo 29
Média 48
Moda 53
Maximo 70
Homens 67,1%
Mulheres 32,9%

Total %Activos

Activos com Idade >= 50 3987 45,4%
Activos com Idade >= 55 1886 21,5%
Activos com Idade >= 60 379 4.3%
Activos com Idade >= 65 39 0,4%

Tempo de Servigo CTT

Total salarios pensionaveis
anuais

143.240.154 €

(anos) Tempo de Servigo CGA
Minimo 0 0
Média o4 o
Moda 11 M
Miaximo 49 49
Salario pensionavel médio
anual 16.316 €



PENSIONISTAS

Total de pensionistas
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CTT

13510

(anos) Idade Pensionistas

Minimo 34

Média 67

Moda 67
Miaximo 103
Homens 68,8%
Mulheres 31,2%
Pensio média anual 9913 €
Total pensGes anuais 133.927.313 €
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Calculo das Responsabilidades — CTT

(Milhares de euros)
ACTIVOS Cenario I Cenario II Cenario III
REFORMAS
Responsabilidades por Servicos Totais 1.397.991 901.914 1.638.826
Responsabilidades por Servicos passados 982.469 571.288 1.147.633
INVALIDEZ
Responsabilidades por Servigos Totais 292.195 563.330 339.210
Responsabilidades por Servicos passados 196.439 339.443 209.873
Total Servigos passados Activos 1.178.908 910.731 1.357.506
PENSIONISTAS
Valor actual das pensées em pagamento 1.810.503 1.810.503 2.114.229
Subsidio Morte 37.487 37.487 34.309
Total Pensionistas 1.847.990 1.847.990 2.148.538
TOTAL DE RESPONSABILIDADES POR
SERVICOS PASSADOS 3.026.898 2.758.721 3.506.044

b) Valor total das transferéncias para cobrir as responsabilidades

De acordo com a informagao da CGA, ocorreram as seguintes transferéncias,

Euros
Designacio Data Valor

Custos com Pensoes Jan a Set 2003 98.444.044,12
Comp Servigos Jan a Set 2003 1.225.696,57
Quotizacoes Out e Nov 2003 (34.348.971,10)
Numeratio 2003-10-21 10.379.464,77
Numeratio 2003-11-17 125.000.000,00
Numeratio 2003-11-18 20.975.581,84
Titulos 2003-12-10 27.352.612,01
Numeratio 2003-12-31 32.845.304,67
Numeratio 2003-12-11 749.824.607,94
Total Transferido até 11-12-2003 1.031.698.340,82

Fonte: Documentagao enviada por fax pela CGA para o Tribunal de Contas em 20-006-
2005.
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O wvalor anterior ¢ acrescido de juros corridos e perfaz o montante transferido e a transferir
de 1.031.984.456,82 euros.

Composigao da Carteira

De acordo com o Relatério e Contas da CGA de 2004, foi criada uma reserva especial —

CTT, com a verba de 807.697.229,69 euros tendo sido aplicada em titulos de divida
publica.

Situagdo em 30-06-2005 relativamente as responsabilidades a data da transferéncia:

CIT
(Milhares de euros)
Cenario I Cenario I Cenario III
Responsabilidades por
servigos passados 3.026.898 2.758.721 3.506.044
Valor Transferido 1.031.984 1.031.984 1.031.984
Desvio (1.994.914) (1.726.737) (2.474.060)

Nio estao previstas transferéncias adicionais.
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo

CTT
(Milhates de euros)
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas

Valores transferidos 1.031.984 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quot.+conttib. 44,152 44192  44.023 43311 42105 40.754  39.114  36.390 33.902  31.755 29.542  27.710
Rendimento liquido -62.358 -63.399  -64.532 -65.796 -67.285 -69.078 -71.185 -64.352 -57.545 -50.770  -44.001 -37.268
Total Receitas 1.013.778 -19.207 -20.509 -22.485 -25.180 -28.324 -32.071 -27.962 -23.643 -19.015 -14.459  -9.558
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos 2.560 4,138 6.118 9.591 14416 19.501 25242 34302 42340  48.988 55.620  60.689
Reformados 133.927 133.084 132.019 130.721 129.183 127.401 125.371 123.093 120.568 117.795 114.773 111.507
Total Despesas 136.488 137.222 138.136 140.312 143.599 146.902 150.613 157.396 162.908 166.783 170.393 172.196
Saldo anual 877.290 -156.429 -158.646 -162.797 -168.779 -175.226 -182.683 -185.358 -186.551 -185.799 -184.852 -181.755

31-12-2002 31-12-2003 %PIB 2004

RESPONSABILIDADES 3.026.898.051 € 2,24%

Valor transf. e a transferir 1.031.984.457 € 0,76%

¢S
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo de activos financeiros

CrT
(Milhares de euros)
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas

Valores transferidos 1.031.984 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quot.+contrib. 44.152 44.192 44.023  43.311 42.105 40.754 39.114  36.390 33.902 31.755 29.542 27.710
Rendimento bruto 49.291 47.121 44.799  42.261 39.411 36.191 32.559 28.375 23.543 18.119 12.128 5.601
Total Receitas 1.125.427 91.313 88.822  85.571 81.517 76.945 71.674  64.765 57.446 49.875 41.671 33.311
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos 2.560 4.138 6.118  9.591 14.416 19.501 25.242  34.302 42.340 48.988 55.620 60.689
Reformados 133.927  133.084 132.019 130.721 129.183  127.401 125371 123.093 120.568  117.795 114.773 111.507
Total Despesas 136.488  137.222  138.136 140.312 143.599  146.902  150.613 157.396 162.908  166.783 170.393 172.196
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo anual 988.940  -45.909  -49.315 -54.741 -62.082 -69.957 -78.939 -92.631 -105.463 -116.909 -128.723  -138.885

31-12-2002 31-12-2003 %PIB 2004

RESPONSABILIDADES 3.026.898.051 € 2,24%

Valor transf.erido 1.031.984.457 € 0,76%

€3
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Caixa Geral de Depésitos - CGD

Objectivo 1 - Responsabilidade e Adequada Cobertura Financeira

a) Calculo das Responsabilidades do Plano de Pensées

O Fundo de Pensoes do Pessoal da CGD foi constituido em Dezembro de 1991 nas
seguintes condi¢oes;

Beneficios abrangidos

Os beneficios abrangidos por este fundo de pensoes sao os estabelecidos no Artigo 6° do
Contrato Constitutivo e resultam da aplica¢ao das disposi¢oes conjugadas do Estatuto de
Aposentagao e das ordens de servico do associado nomeadamente no que diz respeito a
pensdes minimas e regras na determinagdo de salario pensionavel, garantindo
designadamente pensoes de reforma, invalidez e subsidio por morte do pensionista,
conforme definido no Anexo A, Descricao dos Beneficios.

O fundo de pensdes garante também pensdes de sobrevivéncia de acordo com o Estatuto
das Pensoes de Sobrevivéncia da CGA, para os participantes admitidos ao servico da CGD
apos o inicio de funcionamento do fundo, na propor¢ao do tempo de servico nela
prestado.

Financiamento do fundo

O Artigo 8° do Contrato Constitutivo, obriga o associado a efectuar comparticipagdes a seu
cargo de acordo com as avaliagOGes actuariais elaboradas anualmente, sem prejuizo dos
descontos a efectuar nos vencimentos dos participantes e que resultam da aplicagao do
estabelecido no Estatuto de Aposentacdo para efeitos deste beneficio. A quota para o
fundo de pensdes suportada mensalmente pelo participante é de 10% do total da
remuneracao que competir ao cargo exercido.

Transferéncia de responsabilidades

O Decreto Lei n°® 240-A/2004 de 29 de Dezembro, determinou a transferéncia para a
Caixa Geral de Aposentagoes dos encargos com as pensoes de aposentacao do pessoal da
CGD, aposentado ou no activo, relativamente ao tempo de servico prestado a empresa até
31 de Dezembro de 1991.

Obrigacdes da CGD a partir de 01 de Dezembro de 2004 (12 Transferéncia)

A CGD transfere para a CGA em numerario ou divida publica portuguesa, o valor global
de 1.434.120 000 euros, correspondente as provisoes constituidas para a cobertura dessas
responsabilidades.

A parte do valor global referido no nimero anterior que nao seja possivel entregar em
numerario ou em titulos de divida publica até 31 de Dezembro de 2004 sera entregue a
CGA obrigatoriamente até 31 de Dezembro de 2005. As importancias entregues a CGA
apos 1 de Janeiro de 2005 vencem juros a taxa de 4% ao ano a partir daquela data.
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O Decreto Lei n° 241-A/2004 de 30 de Dezembro, determinou a transferéncia para a
Caixa Geral de Aposentagoes dos encargos com as pensoes de aposentacao e sobrevivéncia
do pessoal da CGD, aposentado ou no activo, relativamente ao tempo de servigo prestado
a empresa entre 1 de Janeiro de 1992 e 31 de Dezembro de 2000.

Obrigacdes da CGD a partir de 01 de Dezembro de 2004 (2° Transferéncia)

A CGD transfere para a CGA em numerario ou divida publica portuguesa, o valor global
correspondente as provisOes constituidas para a cobertura dessas responsabilidades. A
parte do valor global referido no numero anterior que nao seja possivel entregar em
numerario ou em titulos da divida publica portuguesa até 31 de Dezembro de 2004 sera
entregue a CGA obrigatoriamente até 31 de Dezembro de 2005.
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Estatistica Descritiva da Populagao

ACTIVOS CGD
Total de activos 10.836
(anos) Idade Activos
Minimo 23
Média 44
Moda 37
Maximo 69
Homens 53,5%
Mulheres 46,5%
Total %Activos
Activos com Idade >= 50 3.629 33,5%
Activos com Idade >= 55 1.630 15,0%
Activos com Idade >= 60 235 2,2%
Activos com Idade >= 65 20 0,2%
Tempo de Servico CGA Tempo de Servigo CGD
(anos)
Minimo 4 4
Média 18 18
Moda 13 13
Maximo 44 44
Salario pensionavel médio anual 25.831 €
Total salarios pensionaveis anuais 279.908.303 €




PENSIONISTAS

Total de pensionistas
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CGD

5.518

(anos) Idade Pensionistas
Minimo 5
Média 63
Moda 59
Maximo 101
Homens 65,0%
Mulheres 35,0%
Pensio média anual 14.904 €
Total pensées anuais 82.240.880 €
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CGD
(Milhares de euros)
ACTIVOS Cenario I Cenario I1 Cenario ITI
REFORMAS
Responsabilidades por Servigos Totais 2.018.210 1.381.507 2.392.032
Responsabilidades por Servigos passados 972.586 613.476 1.146.543
INVALIDEZ
Responsabilidades por Servicos Totais 567.061 942.146 661.657
Responsabilidades por Servicos passados 243.170 385.181 283.065
SOBREVIVENCIA
Responsabilidades por Servigos Totais 21.210 22.939 20.446
Responsabilidades por Servigos passados 3.251 3.238 3.073
Total Servigos passados Activos 1.219.007 1.001.895 1.432.681
PENSIONISTAS
Valor actual das pensdes em pagamento 1.258.969 1.258.969 1.446.664
Subsidio Morte 21.451 21.451 19.533
Total Pensionistas 1.280.420 1.280.420 1.466.197
TOTAL DE RESPONSABILIDADES
POR SERVICOS PASSADOS 2.499.427 2.282.315 2.898.878
)

59



Instituto Superior de Economia e Gestao

b) Valor total da transferéncia para cobrir as responsabilidades

De acordo com a informagdo da CGA, ocorreram e irdo ocorrer as seguintes

transferéncias,
(BEuros)

Designacio Data Valor
Titulos 2004-12-29 911.733.564,31
Titulos 2004-12-30 286.946.361,00
Titulos 2004-12-31 235.410.986,30
Numerario 2004-12-29 29.094,01
Total Transferido até 31-12-2004 1.434.120.005,62
Titulos 2005-03-08 95.046.791,10
Titulos 2005-05-02 121.442.527,40
Titulos 2005-05-03 41.831.136,99
Titulos 2005-05-04 21.728.693,53
Titulos 2005-06-30 199.035.627,89
Titulos 2005-07-04 133.956.488,68
Total Transferido até 04-07-2005 2.047.161.271,21
Restantes entregas Set-2005 250.000.000,00
Restantes entregas 4° Trimestre 2005 212.838.734,41
Total transferido e a transferir 2.510.000.005,62

Fonte: Documentagio enviada por fax pela CGA para o Tribunal de Contas em 20-06-
2005 e em 12-07-2005.

Composigiao da Carteira

De acordo com o Relatério e Contas da CGA de 2004, foi criada uma Reserva Especial —
CGD, com a verba de 2.504.415.281,28 euros.

Situagao em 30-06-2005 relativamente as responsabilidades a data da transferéncia:

CGD (Milhares de euros)

Cenario I Cenario II Cenario ITI

Responsabilidades por servigos passados 2.499.427 2.282.315  2.898.878

Valor transferido e a transferir 2.510.000 2.510.000 2.510.000
Desvio 10.573 227.685 (388.878)
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo entre activos financeiros e responsabilidades do passivo

CGD

(Milhares de euros)
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas

Valores transf. e a transferir  2.510.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quot.+conttib. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rendimento liquido 0 -24.486 28375 30.019 31.651 33.235 34715 36.016 37.039 37.857 38.573
Total Receitas 2.510.000 -24.486 28.375 30.019 31.651 33.235 34715 36.016 37.039  37.857 38.573
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos 136 1.910 3.075 4.858 7.407 11.076 16.231 23.646 29.544 33287  35.058
Reformados 5.874 82241 82367 82.400 82340 82.176 81.898 81.493 80.954 80.273  79.435
Total Despesas 6.011  84.151 85.442 87.259 89.747 93.252 98.129 105.139 110.499 113.560 114.493
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo anual 2.503.989 -108.637 -57.066 -57.240 -58.097 -60.017 -63.414 -69.123 -73.460 -75.703 -75.920

%PIB 2004

RESPONSABILIDADES 2.499.426.498 € 1,785%

Valor transferido e a transferir  2.510.000.006 € 1,792%

19
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Objectivo 2 — Impacto sobre as finangas publicas no ano da transferéncia e nos 10 anos seguintes
Optica do saldo de activos financeiros

CGD

(Milhares de euros)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receitas
Valores transf. e a transferir  2.510.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quot.+contrib. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rendimento bruto 0 69302 122.321 124.119 125900 127.620 129.217 130.596 131.735 132.720 133.655
Total Receitas 2.510.000 69.302 122.321 124.119 125900 127.620 129.217 130.596 131.735 132.720 133.655
Despesas
Activos 136 1.910 3.075 4.858 7407 11.076 16.231 23.646 29.544  33.287  35.058
Reformados 5.874 82241 82367 82400 82340 82.176 81.898 81.493 80.954 80.273  79.435
Total Despesas 6.011 84.151 85.442 87.259 89.747 93.252 98.129 105.139 110.499 113.560 114.493
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo anual 2.503.989 -14.849 36.879 36.861 36.153 34.369 31.087 25.457 21.236 19.160  19.162
%PIB 2004
RESPONSABILIDADES 2.499.426.498 € 1,785%

Valor transferido e a transferir  2.510.000.006 € 1,792%

a9
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Despesas — Custos anuais com pagamentos de pensoes de reforma e invalidez
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A Descri¢cao dos Beneficios

De acordo com os contratos constitutivos dos fundos de penses em analise, os planos de
pensoes estabelecidos pelos associados seguem de uma maneira geral, o Estatuto de
Aposentagao da Caixa Geral de Aposentagoes.

Pensdes de reforma (PR)

PR= 0,9 * Sp * TST /36,

sendo,
Sp salario pensionavel
TSTcga tempo de servigo total na CGA no maximo de 36 anos

Pensdes de invalidez (PI)

PI= 0,9 * Sa * TSP, /36,

sendo,

Sa salario a data da invalidez

TSPga tempo de servi¢o passado a data da invalidez na CGA no maximo de 36
anos

As pensoes de reforma e invalidez que tiveram inicio entre a data de transferéncia e 31 de
Dezembro de 2003, foram calculadas e projectadas a 100% do salario pensionavel, em vez
dos 90% considerados para os outros casos.

Subsidio de morte do pensionista

Em caso de morte do pensionista, ¢ pago a pessoas de familia a cargo, um montante
correspondente a 6 prestagdes mensais iguais a pensao recebida pelo pensionista.

Numero de pagamentos de pensoes anuais 14

Nesta avaliacao nao foram considerados os aumentos de beneficios derivados das
¢
promogoes obrigatorias vigentes no regime da fungao publica.

Pensodes de sobrevivéncia

No caso da CGD, esta igualmente estabelecido o beneficio da sobrevivéncia, de acordo
com o Estatuto das Pensoes de Sobrevivéncia da Caixa Geral de Aposentagdes para o
pessoal admitido entre 1 de Janeiro de 1992 e 31 de Dezembro de 2000.
A pensio ¢ igual a 50% da pensio a que teria direito, caso se invalidasse.
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Elegibilidade

Com excepcao da CGD, as populagoes consideradas nestas avaliagdes sao grupos fechados
e dizem respeito aos participantes que sempre foram subscritores da CGA. De acordo com
os estatutos dos associados (empresas publicas) quando as mesmas se converteram em
sociedades andnimas, as novas admissdes passaram a pertencer ao regime geral da
seguranca social.

Existem activos com uma data de admissio na CGA anterior a data de admissao no
Associado. Esta situacao deriva de activos que ja eram subscritores da CGA antes da sua
admissao no Associado. Deste modo, a responsabilidade com o tempo de servigo prestado
até ao presente sera repartida por cada entidade onde o activo prestou servigo.
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B Metodologia de Calculo

O método de calculo utilizado nesta avaliagdio actuarial para o apuramento das
responsabilidades foi o “Projected Unit Credit”.

Este método consiste em mensurar o valor das responsabilidades para cada participante de
acordo com o tempo de servigo prestado durante a sua vida activa. Por cada ano de servigo
prestado é-lhe atribuida uma unidade de crédito.

Este método ¢é obrigatério no calculo das responsabilidades segundo a IAS 19 porque
permite acompanhar anualmente o custo com pensdes de reforma relativo a cada
participante.

Responsabilidades por servigos passados — O custo por servicos passados ¢
considerado como o custo minimo a financiar e consiste no montante acumulado
correspondente ao servigo ja prestado até a data da avaliagao actuarial.

O mesmo método ¢ aplicado para o beneficio de invalidez.

Responsabilidades por servigos totais — O custo pelos servigos prestados durante a vida
activa espectavel do participante.

A diferenca entre as responsabilidades por servicos passados e as responsabilidades por
servigos totals constitui o que se designa por Responsabilidades por servigos futuros, ¢
que se espera vir a ser financiado nos préximos anos da vida activa do participante.

No caso do apuramento das responsabilidades com os pensionistas a responsabilidade
consiste no valor actual das pensdes vitalicias em pagamento.

O custo com o subsidio por morte foi avaliado como sendo o valor actual dos montantes a
serem pagos em caso de morte do pensionista
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C Populagio

Os dados utilizados para as estatisticas apresentadas foram facultados pelo Tribunal de
Contas através de,

e Disquete fornecida pela CGA com as populagdes relativas as empresas RDP,
INCM, ANA e NAV’

e Ticheiros em excel e access com as populagoes dos CTT e da CGD

A informagcio diz respeito a participantes no activo e pensionistas em geral.”

Em todos os casos os salarios pensionaveis e pensdes mensais correspondem aos valores
existentes a data da transferéncia.

De notar que foi solicitado apenas a informagao relativa ao grupo fechado destes
associados que faziam parte dos fundos de pensoes.

Nesta avaliagao ndo se tratou as diferentes rubricas que constituem o salario e que integram
o salario pensionavel porque a informagao que foi enviada refere-se a salarios pensionaveis.

CGD

O ficheiro enviado inclui todos os activos admitidos até 31 de Dezembro de 2004. Neste
caso ¢ uma vez que as responsabilidades transferidas dizem respeito apenas ao pessoal
admitido até 31 de Dezembro de 2000, s6 foi analisado parte do ficheiro respeitante a este
ultimo grupo.

CTT

Foram encontrados 10 participantes sem data de admissao pelo que consideramos o
pressuposto da idade de entrada para a CGA e CTT, 25 anos simultaneamente.

CGD, ANA e INCM

Apenas nos foi enviada a data de admissdao na empresa. Atendendo a que as idades médias
de entrada rondam os 25 anos, considerou-se a data de admissao na empresa coincidente
com a data de admissao na CGA.

CTT

Foi-nos enviada a data de admissao na CGA. Admitimos coincidir com a data de admissao
na empresa.

” Apenas referente a grupos fechados que mantém o estatuto de funcionérios pablicos.
8 Os pensionistas incluem aposentados e pensionistas de outras naturezas.
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Comparagio com valores apurados pelas entidades gestoras anteriores,

As condicbes de aposentagao utilizadas nas avaliagdes actuariais das entidades gestoras
anteriores correspondem as condi¢oes designadas neste relatério como Cenario 1.

Com excep¢ao da RDP e NAV, foram encontradas algumas diferencas nas populagdes
enviadas para avaliacdo relativamente as populagées utilizadas nas avaliagdes anteriores.

Diferencas nas populagdes

Avaliacéo ISEG | Avaliagcdo anterior Diferenca
Participantes Participantes

INCM
Activos 308 255 53
Pensionistas 853 859 -6
Total 1.161 1.114 47

ANA
Activos 300 343 -43
Pensionistas 1.256 1.229 27
Total 1.556 1.572 -16

CTT
Activos 8.779 8.871 -92
Pensionistas 13.510 13.436 74
Total 22.289 22.307 -18

No caso da CGD, a avaliagdo actuarial anterior que serviu de suporte a transferéncia avalia
a populagao global, nio descriminando quais os activos e pensionistas que foram
considerados para o apuramento das responsabilidades transferidas. Refere apenas o
montante relativo a essas responsabilidades.

Q9
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(Milhares de euros)
RDP Cenario I Cenario I1 Cenario III
Responsabilidades por servigos passados 66.718 56.719 76.504
Responsabilidades apuradas pelos Fundos 55.122 55.122 55.122
Activos 33.292 33.292 33.292
Pensionistas 21.830 21.830 21.830
Diferenga (11.595) (1.597) (21.382)
Pressupostos Actuariais e Financeiros
Entidade
Tabelas ISEG SGCGD
Mortalidade TV73/77 Idéntica
Invalidez EVKS80 B
Rotatividade PCRTurnOver -
Taxas
Técnica = 4,00% 6,00%
Crescimento Salarial = 3,00% Idéntica
Crescimento das Pensdes = 2,00% Idéntica
Rendimento do Fundo = 5,00% 6,00%

SGCGD - Sociedade Gestora da Caixa Geral de Depositos
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(Milhares de euros)

INCM Cenario I Cenario I1 Cenario II1
Responsabilidades por servigos passados 154.220 143.579 177.441
Responsabilidades apuradas pelos Fundos 115.399 115.399 115.399
Activos 38.289 38.289 38.289

Pensionistas 77.110 77.110 77.110

Diferenga (38.821) (28.180) (62.042)

Pressupostos Actuariais e Financeiros

Tabelas ISEG SGCGD
Mortalidade TV73/77 Idéntica
Invalidez EVK30 Idéntica
Rotatividade PCRTurnOver -
Taxas

Técnica = 4,00% 4,50%
Crescimento Salarial = 3,00% 2,50%
Crescimento das Pensdes = 2,00% 0%
Rendimento do Fundo = 5,00% 5,50%

SGCGD - Sociedade Gestora da Caixa Geral de Depositos
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(Milhares de euros)

ANA Cenario I Cenario IT Cenario IIT
Responsabilidades por servigos passados 215.104 198.524 247.534
Responsabilidades apuradas pelos Fundos 173.685 173.685 173.685
Activos 61.955 61.955 61.955
Pensionistas 111.730 111.730 111.730
Diferenga (41.419) (24.839) (73.849)
Pressupostos Actuariais e Financeiros
Tabelas ISEG FUTURO
Mortalidade TVT3/77 Idéntica
Invalidez EVKS80 Idéntica
Rotatividade PCRTurnOver -
Taxas
Técnica = 4,00% 5,00%
Crescimento Salarial = 3,00% Idéntica
Crescimento das Pensdes = 2,00% Idéntica
Rendimento do Fundo = 5,00% Idéntica
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(Milhares de euros)

NAV Cenario I Cenario IT Cenario IIT
Responsabilidades por servigos passados 259.483 240.381 297.693
Responsabilidades apuradas pelos Fundos 236.327 236.327 236.327
Activos 81.734 81.734 81.734
Pensionistas 154.593 154.593 154.593
Diferenga (23.156) (4.054) (61.366)
Pressupostos Actuariais e Financeiros
Tabelas ISEG FUTURO
Mortalidade TVT3/77 Idéntica
Invalidez EVKS80 Idéntica
Rotatividade PCRTurnOver -
Taxas
Técnica = 4,00% 5,00%
Crescimento Salarial = 3,00% Idéntica
Crescimento das Pensdes = 2,00% Idéntica
Rendimento do Fundo = 5,00% Idéntica
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(Milhares de euros)

CTT Cenario I Cenario II Cenario ITT
Responsabilidades por servigos passados 3.026.898 2.758.721 3.506.044
Responsabilidades apuradas pelos Fundos 2.245.210 2.245.210 2.245.210
Activos 822.050 822.050 822.050

Pensionistas 1.423.160 1.423.160 1.423.160

Diferenga (781.688) (513.511) (1.260.834)

Pressupostos Actuariais e Financeiros
Tabelas ISEG Hewitt

H=A67/70-2ult

Mortalidade activos TV73/77 M=FA75/78-2ult
Mortalidade reformados PA(90)-1
Swiss Reinsurance
Invalidez EVKS80 Company Table
Rotatividade PCRTurnOver -
Taxas
Técnica = 4,00% 4,25%
Crescimento Salarial = 3,00% Idéntica
Crescimento das Pensdes = 2,00% Idéntica

Rendimento do Fundo = 5,00% 6,25%
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(Milhares de euros)
CGD Cenario I Cenario I1 Cenario III
Responsabilidades por servigos passados 2.499.427 2.282.315 2.898.878
Responsabilidades apuradas pelos Fundos 2.510.043 2.510.043 2.510.043
Activos 1.363.141 1.363.141 1.363.141
Pensionistas 1.146.902 1.146.902 1.146.902
Diferenga 10.616 227.728 (388.835)
Pressupostos Actuariais e Financeiros
Tabelas ISEG Watson Wyatt
Mortalidade TV73/77 Idéntica
Invalidez EVK80 Idéntica
PCRTurnOver 5% para idades <30
Rotatividade 1% para idades <40
80% 87% para homens
% de casados 78% para mulheres
Taxas
Técnica = 4,00% 5,00%
Crescimento Salarial = 3,00% Idéntica
Crescimento das Pensdes = 2,00% Idéntica
Rendimento do Fundo = 5,00% Idéntica
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E Tabelas Demogrificas

Idade |TV73_77| GKF95 | EKV80 | PCRTurnOver
0| 100.000| 100.000| 100.000 100.000
1 98.832| 100.000 | 100.000 100.000
2 98.736 | 100.000| 100.000 100.000
3 98.677| 100.000| 100.000 100.000
4 98.631| 100.000 | 100.000 100.000
5 98.593| 100.000| 100.000 100.000
6 98.559 | 100.000 | 100.000 100.000
7 98.528 | 100.000 | 100.000 100.000
8 98.499 | 100.000 | 100.000 100.000
9 98.472| 100.000 | 100.000 100.000

10 98.447| 100.000 | 100.000 100.000
11 98.424| 100.000 | 100.000 100.000
12 98.401| 100.000 | 100.000 100.000
13 98.379 | 100.000 | 100.000 100.000
14 98.354| 100.000 | 100.000 100.000
15 98.324| 100.000 | 100.000 100.000
16 98.286 99.970 | 100.000 100.000
17 98.239 99.937| 100.000 100.000
18 98.182 99.903 | 100.000 100.000
19 98.119 99.869 | 100.000 100.000
20 98.055 99.836 | 100.000 100.000
21 97.993 99.804 | 99.990 100.000
22 97.932 99.770 99.980 100.000
23 97.873 99.734|  99.970 100.000
24 97.815 99.695 99.960 100.000
25 97.755 99.653 99.950 95.000
26 97.696 99.608 99.940 90.250
27 97.636 99.560 99.930 85.738
28 97.575 99.509 99.920 81.451
29 97.509 99.455 99.910 77.378
30 97.439 99.397 99.900 73.509
31 97.367 99.336 99.890 71.671
32 97.290 99.272 99.878 69.880
33 97.208 99.204| 99.804 68.133
34 97.120 99.131 99.848 66.429
35 97.025 99.055 99.830 64.769
36 96.922 98.974| 99.810 63.797
37 96.812 98.887 99.788 62.840
38 96.691 98.796 99.764 61.898
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Idade |TV73_77| GKF95 | EKV80 | PCRTurnOver
39 96.561 98.700 99.738 60.969
40 96.419 98.598 99.710 60.055
41 96.263 98.491 99.680 59.154
42 96.094| 98.379 99.641 58.266
43 95.910 98.262 99.591 57.392
44 95.707 98.140 99.531 56.532
45 95.485 98.013 99.461 55.684
46 95.245 97.880 99.382 55.405
47 94.983 97.742 99.282 55.128
48 94.698 97.595 99.153 54.852
49 94.388 97.438 98.985 54.578
50 94.056 97.270 98.767 54.305
51 93.702 97.088 98.490 54.034
52 93.322 96.889 98.135 53.764
53 92.910 96.669 97.683 53.495
54 92.465 96.427 97.115 53.227
55 91.987 96.160 96.414 52.961
56 91.478 95.866 95.563 52.961
57 90.938 95.545 94.490 52.961
58 90.364| 95.196 93.087 52.961
59 89.754| 94.818 91.256 52.961
60 89.106 94.413 88.912 52.961
61 88.417 93.981 85.984 52.961
62 87.674| 93.524 82.530 52.961
63 86.862 93.043 78.617 52.961
64 85.977 92.531 74.320 52.961
65 85.015 91.967 69.718 52.961
66 83.966 91.334 65.401
67 82.818 90.612 61.351
68 81.561 89.783 57.553
69 80.181 88.829 53.989
70 78.659 87.734 50.646
71 76.982 86.481
72 75.139 85.056
73 73.120 83.447
74 70.914 81.644
75 68.502 79.638
76 65.860 77.425
77 62.981 75.004
78 59.867 72.376
79 56.524 69.548
80 52.974 66.530
81 49.246 63.337
82 45.363 59.986
83 41.351 56.501
84 37.256 52.908
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Idade |TV73_77| GKF95 | EKV80 | PCRTurnOver
85 33.160 49.236
86 29.136 45.518
87 25.229 41.788
88 21.491 38.081
89 17.979 34.434
90 14.743 30.881
91 11.852 27.455
92 9.362 24.187
93 7.280 21.105
94 5.571 18.230
95 4.190 15.580
96 3.092 13.168
97 2.238 10.999
98 1.585 9.075
99 1.098 7.391

100 531 5.939
101 237 4.705
102 97 3.672
103 36 2.821
104 12 2.132
105 4 1.583
106 1 1.155
107 827
108 580
109 398
110 268
111 176
112 113
113 70
114 43
115 25
116 14
117 8
118 4
119 2
120 1
121 1
122 0
123 0
124 0
125 0
126 0
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F Legislagio Consultada

Decreto-lei n® 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto de Aposentacao, actualizado em 15
de Janeiro de 2004.

Decreto-lei n® 142/73, de 31 de Marco — Estatuto das Pensdes de Sobrevivéncia,
actualizado em 17 de Abril de 2003

Decreto-lei n® 246/79 de 25 de Julho — Criagao da ANA e NAV

Decreto-lei n° 333/81 de 07 de Dezembro — Estatutos da INCM

Decreto-lei n° 167/84 de 22 de Maio — Estatutos da RDP (revogado)

Decreto-lei n® 87/92 de 14 de Maio — Altera os CTT EP para CTT SA

Decreto-lei n® 2/94 de 10 de Janeiro — Altera a RDP EP para RDP SA (Estatutos da RDP
SA)

Decreto-lei n° 133/98 de 15 de Maio — Extingue a DGAC e ctia o INAC

Decreto-lei n® 404/98 de 18 de Dezembro — Cria por cisio da ANA EP a NAV EP e ANA
SA. Aprova os estatutos da NAV EP e ANA SA.

Decreto-lei n® 169/2004 de 13 de Julho — Reformas antecipadas na RDP

Portaria n° 42-A/2005 de 17 de Janeiro — Pensdes minimas em funcio do tempo de servico

Decretos-Lei que definiram as transferéncias,

Decreto-lei n° 246/2003 de 8 de Outubro — Transferéncia do FP CTT
Decreto-lei n° 291/2003 de 19 de Novembro — Transferéncia do FP RDP
Decreto-lei n® 240-A de 29 de Dezembro — Transferéncia do FP da CGD
Decreto-lei n° 240-B de 29 de Dezembro — Transferéncia do FP da ANA
Decreto-lei n® 240-C de 29 de Dezembro — Transferéncia dos FP’s da NAV
Decreto-lei n® 240-D de 29 de Dezembro — Transferéncia do FP da INCM
Decreto-lei n® 241-A de 30 de Dezembro — Transferéncia do FP da CGD



Glossario

Associado -

Fundo de Pensdes -

LS.P. -
N/A -
Participante -

Pensionista -

Planos de Pensoes

Reformado

Rendimento Liquido

Rendimento Bruto -

Rotatividade -

Salario -

Taxa Rendimento do -
Fundo

Taxa Técnica -

Instituto Superior de Economia e Gestao

As pessoas colectivas cujos planos de pensoes sio objecto
de financiamento por um fundo de pensdes.

Patrimoénios exclusivamente afectos a realizacio de um ou
mais planos de pensoes. Os fundos de pensdes sao geridos
por uma ou viarias entidades gestoras e os valores a eles
adstritos sao depositados num ou mais depositarios, de
acordo com as regras definidas pelo ISP.

Instituto de Seguros de Portugal.

Nao aplicavel.

As pessoas singulares em fun¢io de cujas circunstancias
pessoais e profissionais se definem os direitos consignados
nos planos de pensoes, independentemente de contribuirem
ou nao para o seu financiamento.

Pessoa singular que recebe uma pensao a titulo de reforma,
invalidez ou sobrevivéncia.

Programas que definem as condi¢oes em que se constitui o
direito ao recebimento de uma pensao.

Pessoa singular que ja adquiriu o direito a uma pensao de
reforma.

Rendimento esperado dos activos financeiros, acrescido dos
rendimentos das contribuicoes do exercicio e deduzido dos
rendimentos utilizados no calculo do wvalor actual das
responsabilidades.

Rendimento esperado dos activos financeiros, acrescido dos
rendimentos das contribuicoes do exercicio e deduzido dos
rendimentos sobre as pensdes pagas no exercicio.
Pressuposto utilizado como uma probabilidade dos activos
nao permanecerem na empresa até a data de aposentacao.
Salario pensionavel.

A taxa estimada para o rendimento dos activos financeiros
afectos as responsabilidades.

A taxa estimada para calculo do wvalor actual das
responsabilidades com pensoes.
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Caixa Geral de TR
Aposentacoes

Exmie, Senhor

Direetor-Geral do Tribunal de Contas
Av. Barbosa du Bocage, 61

1069 - (45 Lisboa

18 AEFERENCH il 454 REFERENEA, BEA
A Wi - Proc. n. 26003 GAC-I

assuwro: Auditoria orientada 3 transferéneia para a CGA das responsabilidades com
pensbes do pessoal dos CTT, RDP, CGD, NAV Portugal ¢ INCH

Reportando-me a0 oficio em referéneia, junto envio mota com 08 comentarios julgados
convenientes, suscitades no relato da acglo em cpigrafe.

Caom os melhores cumprimentos.

O Director Central

Haredo g Atoncimerio G0 Plahon & e 60 Fera 028 850 08 1ohoas
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Caixa Geral de
Aposentacoes

Assunto: Auditoria orientada a transferéncia para a CGA das responsabilidades
com pensbes do pessoal dos CTT, RDP, CGD, ANA, NAV Portugal e INCM

Sobre o relato da accfio em referéncia. cumpre ohservar o seguinte:
Pigina 11

s Relativamente ao conteldo do terceiro pardgrafo do ponto IL3, importa apenas
precisar que somente o8 CTT e a CGD se encontravam obrigados a efectuar a
entrega 4 CGA de uma verba a titulo de compensago de servigos, sendo que,
no que respeita 3 CGD tal compensagiio ainda se mantém no que se refere aos
CNCArE0s COM pensdes que continuam a ser suportados pela CGD;

Pagina 12

s A distingiio que & referida no segundo pardgrafo (alineas a) e b)), quanto i
compensacio financeira 4 CGA, entre servigos passados ¢ servicos futuros, niic
s¢ encontra expressa nos diplomas que determinaram a transferéncia;

Pigina 19

e Mo antepeniltimo paragrafo é referido que na avaliagio actuarial da NAV fo1
considerada como data de reforma para o grupo de activos CTA {controladores
de trafego aéren) os 55 anos, de acordo com o Estatuto da Empresa.

Sobre esta matéria, importa esclarecer gue as condigbes de idade para a
aposentaghio dos CTA sio iguais 4s da generalidade dos subseritores da Caixa
Geral de Aposentacdies, ndo existindo o limite de idade de 55 anos atris referido;

Phgina 29

s No ponto II1.2.1.1.2.1 refere-se que as pensoes de reforma e invalidez que
tiveram inicio entre a data da transferéncia € 31 de Dezembro de 2003, foram
caleuladas e projectadas a 100% do saldrio pensiondvel, em vez dos 90%
considerados para os outros casos,

Ora, apesar do caleulo das penstes até 31 de Dezembro de 2003 ser efectuado
com hase em 100% da retribuigio, na pratica acabam por, a prazo, ficar
limitadas a 90% uma vez que, NDS anos seguintes, nio beneficiam dos aumentos
fixados para a gencralidade das pensdes, até que a soma de tais aumentos atinja
o5 10%;



Caixa Geral de
Aposentacoes

Phgina 34

Na nota de pé de pagina (21), julga-se ter havido lapso na data de inicio do
periodo referido, que serd 01/1272003 & ndo 01/12/2004;

Pagina 35

Quando se relere que “Por iniclativa da CGA, o procedimento geral descrito em
1131 ndo foi seguide nos () casos”, referidos nas alineas a) a ch importa
precisar que os procedimentos assinalados resultaram da execugdo do despacho
e 20034.01.14, da Ministra de Estado £ das Finangas, designadamente o impacto
que a utilizagiio do valor de 127 211 milhares de euros (e ndo 127 211 curos,
como, por lapso, consta do relatono), referido na alinea b) para o equilibrio
financeira da COGA em 2003, teve na constituicdo da Reserva Especial dos CTT;

Pagina 3839

Cianto 3 andlise juridica dos contratos de gestdo de carteiras, objecto do ponto
111.3.4, isto ¢, quanto & questdo de saber se os contratos de gestdo de carteiras de
valores monetarios, mobiliarios e equiparados, relativos aos fundos de pensdes
transferidos, celebrados com a Caixagest, S A, estdo subordinados ao regime da
realizagdo das despesas piblicas estabelecido no Decreto-Lei n.® 197/99, de 8 de
Junh, a sua resposta encontra-se, mais do que na natureza da Caixa Geral de
Aposentapdes, no regime juridico que lhe € aplicavel.

Como resulta do Deereto-Lei n® 27793, de 10 de Agosto, até 1993-08-31, a
COA pdo teve nunca um regime juridico autdnomo, tendo sido desde o sew
infeio considerada, juntamente com o Montepio dos Servidores do Estade, uma
instituigio anexa a Caixa Geral de Depositos (CGD).

Desde 1993-09-01, a ligagdo entre as duas instituigdes - que ficaram
juridicamente autdnomas - passou a fazer-se apenas ao nivel da administragiio
(os 3 membros do conselho de administragiio da OGA slo designados, peloe
Consetho de Ministros, sob proposta do Minisire das Fimangas, de entre os
membros do conselho de administragio da CGD) e dos meios ¢ servigos
necessarios para o exercicio da actividade da CGA, que sdo obrigatoriamente
prestados pela Caixa Geral de Depdsitos.

Como o legislador nfio tivesse excluido do ambito da prestagie de servigos pela
CGD A CGA previsto no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 277/93 quaisquer servigos
em pariicular, tem sido entendimento da Caixa Geral de Aposentagdes, aceite
pelos sucessivos membros do Governo que a tutelam. desde que reccheu o
patrimionio do primeiro fundo de penstes transferido (BNLY), e até ja antes
guanto & gestio da carteira de titulos afectos ao Fundo de Reserva da CGA, de
que a gestdo dos correspondentes activos financeiros - competéncias de que a
C0A manifestamente ndo dispde - cabe & CGIR, emendendo-se como tal a
entidade que, no Grupo Caixa Geral de Depdsitos. esteja vocacionada para



Caixa Geral de
Aposentacoes

prestar o tipo de servicos especializados em causa (enquanto esta entidade néo
existiu, este lipo de servigos era prestado directamente por um Departamento da
Can).

A concretizagio daquele regime especial - que ¢, naturalmente, incompativel
com a aplicacio do Decreto-Lei n.® 197/99, de 8 de Junho - consta,
exclusivamente no que diz respeito 4 gestiio corrente da CGA, designadamente
em matéria de instalagdes e recursos humanos, de um protocolo estabelecido
entte a Caixa Geral de Aposentacies e a CGD. Relativamente &s restantes
matérias e sempre que a sua relevincia o justifica - como sucede relativamente &
gestio dos activos em causa -, consta igualmente de documentos escritos, que,
podendo, embora, assumir denominagies diversas, tém invariavelmente a
natureza de mera concretizagio formal de uma obrigagio Jegal de prestagiio de
servigos que nap conhece fronteiras e que. seguramente, nunca poderia
delimitar-se por via convencional.

i nessa logica que se inscrevem os wcontratos» entre a CGA e a
CGD/CaixaGest, que mais nio sdo do que a formalizaglo da prestagio de
servigos pela CGD 4 Caixa Geral de Aposentagies relativamenle a uma matéria
muito concreti.

Considera-se, de resto, que os aludidos contratos - de cuja existéncia o regime
juridico da CGA até porventura prescinditia - se assumem como uma garantia da
completa transparéncia da operago, na medida em que permitem a terceiros -
designadamente ds entidades de fiscalizagdo - mais facilmente conhecerem com
rigor as regras ¢ condigdes da prestagio do servigo pela CGL;

Pigina 99

Quanto as entregas da CGD ocorridas em Setembro ¢ Outubro de 2003, cabe
informar que os valores efectivamente transferidos ascenderam a:

Setembro — 64 818 510,63 €
Outubro — 110006 62932 €

CGA, 23 de Novembro de 2005

O Director Central



Preskdenta do Conselho de Administmgss
Chalrarar and CEQ

2065-11-25+05152 2

Exmo. Senhor

Director Geral do Tribunal de Contas
Av, Barbosa du Bocage, n® 61

1069 — 045 LISBOA

W/ referéncia: DAVI - Proc. N2 26/05

Assunto: Auditoria orientada a transferBncia para a CGA das responsabilidades
com pensdes do pessoal dos CTT, RDP, CGD, ANA, NAV Portugal e INCM

Exma. Senhor,

Pela presente acusamos a recepcio do extracto do relatério referido em epigrafe,

que agradecemas.

Com os melhores cumprimentos,

Conselhode Administragda
Rua de Sdo ok, n.¥ 20 - 1166-001 LISBOA, - PORTUGAL | Tel:(3513213 327200 | Fam (3510213227 730

T Cavei o e Pty 54 | Capitad Social € BF. 535 405,00 | RIRC S00 007 £63 | CRd Uishaa ¢ Seolan® 1607
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INMPEL™SS A SAUIMONA L ASAS DA AN S A
Exmo Senhor
Director-Geral do Trnbunal de Contas
Av_ Barbosa du Bocage, 61
1069-045 Lisboa

Ref* 126/ABT 2005,11.23

Relativamente ao texto da Auditoria sobre a transferéneia, para a Caixa
Geral de Aposentagdes, da responsabilidade com o Fundo de Pensies do
pessoal da INCM subsentor da mesma Caixa, cujo texto nos foi enviado a
coberto do oficio de V. Exan® 14708, de | | do corrente, cumpre-me notar o
seguinte:

4} Diversamente do que se afirma nas pp. 14 e 65 do relatério da referida
auditoria, nenhum trabalhar actual da INCM tem wvinculo & fungdo
piblica, todos se encontrando sujeilos ao regime do contrato
individual de trabatho, mas sendo subscritores da CGA. todos os
admitidos na empresa até 3| de Dezembro de 1981; assim, enquanto
o regime de seguranga social dos trabalhadores da INCM € dual,
consoante nela hajam sido admitidos antes ou apos a referida data, o
seu regime de trabalho € uniforme, o do contrato individual de
trabalho;

b) O Fundo de Pensdes constituido em 26.01.1999, por forga do disposio
no art® 45% n" 4 do DL 33331, de 7 de Dezembro, na redacgio que
lhe foi dada pelo DL n® 33798, de |8 de Fevereiro, ndo era um Fundo
de Pensdes em sentido verdadetro ¢ priprio, porguanto se destinava,
nio a pagar as pensbes de reforma acs trabalhadores da INCM
subscritores da CGA, mas tdo s6 a garantir o reembolso, pela INCM, a
CGA de parte, das pensbes por esta pagas aos referidos wrabalhadores,
constituindo por isso, um Fundo de Garantiae ndo um Fundo de



Pensdes, tendo substituido a Provisdo constituida, para o mesmo
efeito, por forga do mesmo estatuto da INCM, EP;

¢) O montante dos valores a transferir por esta empresa para a CGA e o
calendario dos pagamentos futuros a efectuar pela INCM 4 mesma
Caixa foram fixados pelo Governo, através do DL n® 240/D-2004 de
29 de Dezembro, com base nos calculos feitos pela Caixa, nenhuma
responsabilidade cabendo a INCM no respectivo apuramento;

d) Tendo o DL n® 240/D-2004 sido publicado em 29 de Dezembro de
2004 e entrado em vigor no dia seguinte, nio seria possivel a INCM
transferir, para a CGA, em apenas dois dias todos os valores e
importincias em causa;

¢) Dado que a sociedade gestora do Fundo de Pensdes da INCM, além
de pertencer a Caixa Geral de Depositos, ¢ auditada todos os anos por
uma entidade externa e fiscalizada pelo Instituto de Seguros de
Portugal, nio cabe a INCM avaliar ou muito menos pér em causa a
fiabilidade e a justeza dos valores por aguela anualmente apurados
relativamente ao mesmo Fundo.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente do Conselho de Administragio
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Aeroportos de Portugal SA

Exm®. Senhaor

Dr. Antonio Fanseca da Silva

Auditor Coordenador do Tribunal de Contas
Av. Barboca du Bocage, 61

1069-045 LISBOA

1440car ;-0 205

Assunto: AUDITORIA ORIENTADA A TRANSFERENCIA PARA A CGA DAS
RESPONSABILIDADES COM PENSOES DO PESSOAL DOS CTT, RDP, CGD, ANA,
HAY Portugal e INCM
W oficio 14705 de 11 de Movembrg, ref® DA VIl — Proc. N° 2605

1 Helalvamente a0 assunto em referéncia infarmamos que, para akém das guestdes
objecto da nossa catta B3SA de 28-06-05, cuja copia anexamos, ndn lemas

quasquer comentanos adicionals

& proposto do fmancamentio das responsacindades transferidas referids nio
relatona, gostariamos de sublinhar gue esta empresa tem dado cuMpRMents ao
estabelecido no artigo 2° do Decreto-lel n® 240-8/2004, gue regula esta matéria,
tenda financiado durante o exercicic de 2005 o montante de 59,9 mithdes de euros
de responsabilidades gue ndo se encontravam provisionadas a4 data da transferéncia
Faram ainda pagos & Caika Geral de Aposentagdes os uros relativos squele valor

7. Remetemos ainda a certificacao legal de contas ¢ FUTURQ, socedade gestora do

fundo de pernsdes om aprego. A certificagdo 6 efectwada & FUTLRO, enguanto

socedade, berm como aos fundos por ela gendos

Com ow methgres curmprimentias

@ CONSELHO DE ADMINISTRACAD

Coneihe de Administragdoe
= 10 - Pt de L g = 17T & Loak

31 3300 = Tan i3t B
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Aeroportos de Portugal SA

Exm®, Senher

Or. Antanio M. Fonseca da Slva

Auditor Coerdenador da Tribuna! de Cantas
Av. Barbesa du Bacage, §1

1C69-085 LISAGA

835 en 28 v 2305

ATEUNTE AUDITOR A ORIENTADA A TRansroRENCiA PARA A CGA Das RESPONSARILIDADES COM
PENSOES Do PESSoAL Dos CTT, RDP, CG0, ANASA, HAV PORTUGAL E INCM.
W st WFge 537405, on T 06 05 Brct, 26008- AV

Em resposta ac vasso oficdo em referdqcia, apresentamos goawo as r3fhes para as diferergac
encontradzs. A 2ite propésite, parmitimo-noc fecardar que & processo de transfaréncs pars 2
Caira Geral de apzsentagdes Inicou-se em-Setembrs de 2004 & prolcngou-se até firal de
Novembre. A avaiagds actuaral foi elsborada utifzande ficheires de actives & pensionistas de

Dezembro =e 2003, embera com 23 respensabilidazes projectacas & data €e 30.91.2004 ,
E a saguinte a justificacda para as diferencas encentracas:

s Actvas - A aiferanga de - 43 wrabalhadares resoaita:
- 38 1raba'nadores passaram de activos parz pensionisias;
- ceorraram 2 faleoimentas ac active!

apfreiae 3 retcisdet de contrale
= FensichisTes - A difsrenca de - 27 pensionistas respaita

- Maig 32 noves pensianistas, dos cuais 38 transiaram do ficheira de activos
azime referida e, os restanles, resultam <e situagdes reletives 2 Bombeinos
\ RE3 ) e @ agentes dz Policia de Seguranga Piblica (PSP que, duranie um
pesioda muito limitade do infcio ¢a empresa, prastaram senvica ma ANASA,

Estas altirmas sitvagdes, & empresa apenas tem conhogimento guando 3

Cornselne de Adminirtragio 0¥
Aua O« ikde 133 - Aercasas de tishes - | F0-00 | s - Peeupal i, WP . /
X0 3" 240 70 20 = Fan (3500 3 g4 27 47 d I a JHH, ?_{IUEK’JA
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Acsoportos de Portugal SA

Caixa Geral de Aposentac@es informa da sua passagem & sitwacde de
zposantacio. A partir dessa aliura passam a integrar o ficheiro de pensionistas;

- A zavaliagdo  acwuanizl incluiv 2 zposentados da AMA, EP. posterormente
refirados  por se ter considerado gque deveriam  ser  transferdos

MAM, EFE.

para a

24 2 B das

Ao falecimento de 29 aposgntados dos quais 21 dz AN,
PSP RSB,

Em sintese, relativamente zo ficheire de pensionistas temos as sequintes diferencas:

+ 58 zpozentados
- D2 aposentados transferidos para a Nawv, EPE
- 29 falecimentos

+ 27 total
Mz expectziiva que as justificagdes spresentadas possam ter cantrisuido para clarificar

as diferzngas identificadas

Com o3 meinores camprimeantas

O COMSELHO DE ADMINISTRACAD

Censelhe da Administragia
fura G o Edilicin 120 + Acroporto cs Lisha « @ 700008 1ikaa « Perlugal
Tel (I53] 71 A1 1940 - Faw {3510 21 840 27 47

Rosh O - Okl 1PD @ Acraparca 2 Whlaes o 13002008 Lrbew » Purbugul <20 20 700 84
P, W19 Carngrmailend Rt Somenad i Labeos 019 - Cegilal Sacal s 200 004 ¢
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BEARMINOMARTINSEUIGENIOFERERA, AOCADOS

Sociedade de Revisares Oficiais de Contas

etareuno Marting, Eugtnm Firrers
& Asspoizdos, SROC Lia

P aldcks ScAomapor

Fud Scues Manns, 1 -3

TESE-217 Lisboa

P ortugel

Tl =351 313 5P 000

Fax +36° 113 53 5es

Certificagdo Legal das Contas

Introduw;io

1 Examinamos as demonsiragées financeiras da Futuro — Sociedade Sesiora de
Fundos de Pensbes, 5A, as quais compreendem o Balango em 31 de Dezembro de 2004
{gue evidencia um total de €7 689,852 e um total de Capital Proprio de €6.620.070, incluinda
um Resultade Liguido de €415.752). as Demonstragbes dos Resultados, por naturezas e por

fungées, ¢ a Demonstragar dos Fluwos de Calxa do exercicie findo naguela data, & o
correspondente Anexs.

Responsaln idades

z E da responsabilidade do Conselha de Administragas a prepara;ao de demonstragbes
financeiras gue apresenlem de forma verdadeira e apropriada s pesiclo financeira da
Empresa, o resullado das suas operagies e os fluxos de caixa, berm como 3 adopgio de
politicas & entérios contabilisticos adequados & a manutengdo de um sistema de controlo
inlemo apropriado.

k3 A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opini@s profissional e
independente, baseada no nosso exame daguelas demonstragSes financeiras.

Ambito

a Q) exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Nermas Técnicas e as
Direcirizes de RevisdolAuditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as guais
&Xigem gue 0 MBEMO saja planeado e executado com 0 objectivo de obler um grau de
seguranga aceitavel sobre se as demanstragies financeiras ndc contém distorgoes
materialmente relevantes. Para tanto, o referide exame incluiu: () a verificagdo. numa baze
de amostragem. do suporte cas quantias e dnuljagbes comsiamtes das demonstragdes
financeiras e a avaliagdo das estmativas, baseadas em juizcs e criténes definidos pe'o
Conselho de Administracio, utiizadas na sua preparagio, (i) a apreciagio sobre se gis
2dequadas as politicas contabilisticas adoptadas e a sua divulgagao, tendo em conta as
circunstancias; (i) a verificagdo da aplicabilidade do principio da continuidade: e (iv) a
apreciagao sobre se & adeguada, em termos gicbais, a apresentacio das demonstracies
financeiras. :

5 Entendemos Qque © exame efectuado proporciona uma base acedtdvel para a
2xpressac da nossa opinido.

Baminrmeicw Bigring Eogbrim Frrmay 4 Asgocaadon 3ACT L3z VTR AL s B Sevioen Bloos fe Corims sos 2 =730
Smda: Pk §pdisangenr, S Bauss Markee, |- P 1050 - 290 e TR A T S M e S ————
B A Sia 350 Curma fo-caw Barws 1880 Conmssoneen @ o B ooz moenl sases
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[BEARMINOMARTINSFUGENIOFEREIRA, ASOCIADOS

Sociedade de Revisores Oficing de Contas

Futuro — Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, SA

Cpinido

G Em nossa opiniao, as referidas demonstragbes financeiras apresentam de forma
vardadewra e apropriada. em todes os aspeclos malteralmente relevantes, a posicaa
financeira da Futuro — Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, SA em 31 de Dezembro

de 2004, o resuladc das suas operagies e os fluxos de caixa no exercicio findo nagusla
data, em corformidade com os principios contabilisticos geralmente aceites em Parfugal.

Enfase

T Sem alterar a opiniao expressa no paradgrafo anterior, salientames que no exercicio de
2004, conforme referido na MNota 2 do Anexo, a Empresa alterou a polftica contabilistica
subjacente ao roconhecimento e realizacio das comissdes de reembolso relativas a
subscrigdes realizadas antes de 31 de Dezermbro de 1999 Esta alteracio, para a qual foi
oblido o acordo 4o Instituto de Seguros de Porugal @ com a qual concordamas, conduziu a0
recanhecimento de um custe adicional ne exercicio de cerca de €1,2 mithdes.

Lisboa, 10 de Marco de 2005
Belarmino Martins, Eugénio Ferreira & Associados

- Sociedade de Rovisores Oficiais de Contas, Lda
rfepresentada por

Assis, RO.C
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FLUTURD-50C, GESTORA DE FYNDQS DE PENSOES, 54
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FUTURO ——

Anexo as Demonstragdes Financeiras em 31 de Dezembro de 2004

{Montantes expressos em Euros)
NOTA INTRODUTQRIA

A FUTURO - Sociedade Gestora de Fundos de Pensbes, S.A, € uma sociedade
anonima, com sede em Lisboa, constituida por escritura de 14 de Janeiro de 1988 &
que tem por ckjecto social a instituigio, administragio, gestio = repressntacio de
Fundos de Panstes. i

e acordo com o regime juridico aplicdvel as sociedades gestoras de fundos de

pensdes, a FUTURO encontra-se sujeita & supervisio do Institute de Seguros de
Portugal.

1

Em 31 de Dezembro de 2004, a Sociedade era responsével pela gestio dos
seguintes Fundos:

Fundaos Fechados:

- Fundo de Pensdes ANA -3.A. Complamentos
- Fundo de PensGes EDP

- Fundao de Pensdes Fundagio Oriente

- Fundo de Pensdes IFADAP

- Fundo de Pensbes Montepio Geral

- Fundo de Pensdes MAY -E.P. Complementos
- Fundo de Pensbes NAV -E.P/SINCTA

- Fundo de Penses Petrogal

- Fundo de Penstes Gestnave

Fun bertos:;

- Fundo de Pensdes VIVA .

- Fundo de Penstes PPR/E 5 ESTRELAS

- Fundo de Pensdes PPA ACCAO FUTURC

- Fundo de Penstoes PPR/E PLATINIUM

- Fundo de Penstes PPR/E GARANTIA DE FUTURC
- Fundo de Penstes FUTURO CLASSICO

- Fundo de Pensdes FPE F-R-A.

No entanto, durante o exercicio de 2004 a Sociedade deixou de gerir os seguintes
Fundos de Penstes:

Fundo de Pensdes Galucho

- Fundo de Pensdes MNAV -E.P. Aposentagies

Fundo de Pensdes ANA -S.A. Aposentagies

Fundo de Pensdeas NAV -E.P/SINCTA — Parte referente as Ancsentagies.

T " - . T . 3
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FUTURO ——

O primeiro Fundo de Pensbes foi extinto por acordo entre a Sociedade e o
Associado devido & inexisténcia de confribuigBes, encontrando-se o mesmo
sub - financiada,

Os restantes Fundos de Pensdes foram extintos por Decrete-Lei, sendo os saus
aclivos transferidos para a Caixa Geral de Aposentaces.

As notas que se seguem respeilam a numeragdo sequencial definida no Plang
Oficial de Contabilidade (POC). As notas cuja numeragio se encontra ausente
deste anexo ndo sdo aplicdveis & Scciedade ou 2 sua apresentagdo nfg &
relevantes para a leitura das demonstragfes financeiras anexas,

MOTA 2 - COMPARAEBILIDADE

As contas do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2004 s3o comparaveis em
lodos os seus aspectos materalments relevantes com as contas do exercicio
precedents, nao se tendo verficado alteragdes nas politicas contabilisticas com
efeitos significativos nas demonstragdes financeiras, com as seguintes Bxcepgoes:

- Em 31 de Dezembro de 2004, o valor.de comissdes de comercializagdo foi
reclassificado da rubrica Outros custos & perdas financeiros (Mota 45) para a
rubrica Outros custos e perdas operacionais (Nota 59).

= No exercicio de 2004, o valor do prémio de fidelidade foi reclassificado da rubrica
de Fomecimentos e serviges terceircs — Artigos para oferta [Mota 58), para a
rubrica Prestages de servigos — Descontos e abatimentos (Mota 50).

- Em 31 de Dezembro de 2004, o saldo da rubrica ds balango Clientes conia
corrente — Medio e longo prazo (Mota 48) foi regularizado por contrapartida da
rubrica Qutros custos e perdas operacionais (Nota 53), sendo o efsite no exareisio
o reconhecimento de um custo adicional de €1.185.967. O efeito da alteragdo da
pratica contabilistica na informagio financeira comparativa encontra-se divulgade
na Mota 59,

NOTA 3 - BASES DE APRESENTAGAO E PRINCIPAIS CRITERIOS
VALORIMETRICOS

As demonstragdes financeiras anexas feram preparadas no pressuposto da
continuidade das opsragdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da
Sociedade, mantidos de acordo com os principics de contabilidade geralmente
aceites em Portugal, definidos no Plano Oficial de Contabilidade e complementados
no que se refere as rubricas extrapatrimoniais pelas normas aplicaveis do Instituto
de Seguros de Portugal,

As demonstragdes financeiras da Socledade em 31 de Dezembro de 2004, estdn
pendentes de aprovac@o pelos comespondentes drgdos sociais. No eptanto, o
Conselho de Administragio entende que estas virfio a ser aprov I Fem
alteragbes significativas pela Assemblela Geral de Accionistas. -
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AUDITOR-COORDENADOR DO
TRIBUMAL DE CONTAS

Av, Barbosa du Bocage, n" &1
106%-045 LISBOA

[T Ve Dl = e Theim Those™
14710 05-11-11 506/ CA/ 2005 05-11-25 154
D WH - Proe® n® 2605

P ALUDITORIA ORIENTADA A TRANSFERENCIA PARA A CGA DAS RESPONSABILIDADES
COM PENSOES DO PESSOAL DOS CTT, RDP, CGD, ANA, MAV PORTUGAL E INCM

o P, )
A2 [y A D

Da andlise do relato da accio supracitada e em resposta ac Vosso oficio em Referéncia, cumpre-nos
refenr;

1. 0 processo de transferéncia de responsabilidades com pensdes, do pessoal da MAV Portugal
orjundo da fungao plblica, e correspondentes activos financedros para a Caixa Geral de
Aposentagoes, decorreu nos exactos termos do Decreto-Lei n® 240-C/2004, de 79/12, o gual,
por sua wez, contempla as condigdes previamente estabelecidas por aguela Entidade,

Com efeito, aguando da decisdo de transferéncia das responsabilidades com pensaes para a
CGA, o valor das responsabilidades por servigos passados, calculado pela FUTURD - Saciedade
Gestora de Fundo: de Penstes, 5.4, com base nas pressuposios Tecnico-actuariais, no
cumprimento das rormas técnicas do instituto de Seguros de Portugal & das regras do Estatuto
da Aposentacac, estava flotalmente coberto pelos  actives afeclos  agueles  fundos
(E100.324.172,00), pelo gue a transferéncia ndo implicava gualguer impacto negativo nas
contas da Empresa.

Posteriormente, a CGA. com base em nove estudo actuarial elaborado com pressupostos por i
estabelecidos, veio a definir que o valor das responsabilidades a transferir ascendia a
€236.327 172,00, o que representava um acréscima de €36.001.000,00 no valor dos actives a
transferir, Efectivamente, & este o valor que figura no citado Decreto-Lei, a titule de
responsabilidades nado provisionadas.

Conseho ge Admirvistracn ¢ Soord af Adirdnigearion
fa 0, Stk 127, Aersocto de Lisbos, B1700-008 Laboa Portugs! Carta n® 508/ CA/2005, e 25-11, pag. 1 + 2
T (55 76 55 670 ) Fax (W51 208 551 400010 -
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Em 29 de Dezembro de 2004, conforme determinado pelo referido diploma legal, a Sociedade
Gestora de Fundos de Pensdes procedeu ds transferéncias, para as <ontas da CGA, da
totalidade dos montantes correspondentes aos patrimonios dos fundos, num montante global
que excedia em €2.705.306 87 o valor inicialmente estimado, por via da wvalorizac@o das
carteiras entretanto ecorrida, ficande assim em divida o montante de €33.297.693,13, valor a
amortizar até 31 de Derembro de 2014, de harmonia com disposto na alinea b) do n® 1 do art.
1° daguele diploma legal.

Mais se refere gue & intengao da NAW Portugal, E.P.E., proceder a uma amortizagao da divida,

ate final do corrente ano, em conformidade com o estabelecido no Decreto-Lei n® 2400/ 2004,
de 29 de Dezembrao.

Salientamaos, por Gltimo, o Facto de, nos cenarios estudados na auditoria em apreco, as
responsabilidades transferidas surgirem agravadas, quer pela aplicagao de uma taxa téenica de
4%, em ver da taxa de 5% estabelecida pela CGA, quer, ainda, pela consideracho de 55 anos
como idade de aposemtagao dos Controladores de Trafego Adreo, o gue contraria as actuals
regras do Estatuto da Aposentacdo contidas no Decreto-Lel 498/71 de 9 de Derembro, gue
prevé a aposentagio, somente, a partir dos 60 anos de idade.

7. Junto enviamos copia da certificaio legal das contas, referente ao exercicio de 1004, que nos
foi remetida pela FUTURD, em resposta & solicitacdo formulada por V. Exas. no ultimao
paragrafo do oficio em referéncia.

.

Com os melhores cumprimentos, _u’_'.J-c‘ Bl ey W
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Future — Sociedade Gestora de Fundos
de Pensbes, SA

Certificacao Legal das Contas
Exercicio findo em 31 de Deazembro da 2004
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BELARMINOMARTINSFUGENIOFEREIRA, ASOCIADOS

Socezdade de Revisores Ofizinis de Contag
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Cortificacio Legal das Contas

Introducio

1 Examinamos as demonstragies financeiras da Fuituro - Sociedade Gestora de
Fundus de Pensfes, SA, as quais compreendem ¢ Balango em 31 de Dezembro de 2004
{que evidencia um total de £€7 585952 e um total de Capital Prdpria de €8.620.070, incluindo

. um Resultado Liquido de €415.762), as Demonstragdes dos Resultados, por nalurezas e per
fungdes, e a Demonstragde dos Fluxos de Caixa do exercicio findoe naguela data, e o
cormespondente Anesxo

Responsabilidades

2 F da responsabilidads do Conselho de Administragio a preparaciio de demonstracies
financeiras que apreseniem de forma werdadeira e apropriada a posicdo financeira da
Empresa, o resultado das suas operagdes e os fMluxos de caixa, bem como a adopcio da
poiiticas & critérios contabiislicos adequados e a manutengdo de um sislerna de controlo
interno apropriado.

3 A nossa responsabilidade consisie em expressar uma opinioc profissional e
independente, baseada no nossa exame daguelas demonstragdes financeiras

Ambita
4 O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com a5 Normas Técnicas e as
. Directrizes de Revisdc/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficials de Contas, as quais

exigem gue o mesmo s&js planeado & exacutads com o objective de abler um grau de
ssguranga aceitavel sobre se as demonstragBes financeiras ndo contém distorgdes
matenalmente relevantes. Para tanto, o refendo exame inclufu: i} a verificasdo, numa base
de amostragem, do suporle das quantias e divulgagdes conslantes das demonstragdes
financeiras & a avaliagdo das estimativas, baseadas em juizcs e critérios definides pale
Conselha de Administragio, wilizadas na sua preparagdo; (i) a apreciasdo sobre se sdo
adequadas as politicas contabilisticas adoptadas & a sua divulgacdo, tendo em conta as
crcunsléncas, (il) a verficagho da aplicabilidade do principio da continuidade; & (iv) a
apreciacao sobre se @ adequada, em termos globais, a apreseniacdo das demonstraghes
financgiras,

5 Entendemos que ¢ oxame efeciuado proporciona uma base aceitivel para a
expreasio da nossa opIniac.
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BELARMINOMARTINSFUGENIOFEREIRAGASSOCADOS

Saciedade de Revisores Oficiais de Cones

Futuro — Socledade Gestora de Fundos de PensSaes, A

Opinido

[+ Em nassa opinido, as referidas demonstragdes financeiras apresentam de forma
verdadeira & aprepriada, em todos os aspectos materialmente relevantes. a posicao
financeira da Futuro — Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, 5A em 37 de Dazembro
de 2004, o resultade das suas eperagfes e os fluxes de caixa no éxercicio finde naquela
data, em conformidads com os principios contabilistices geraimente aceibez em Poriugzal.

Enfase

7 Som alterar 2 opiniSo exprezsa no paragrafo anterior, salientamos que no exercicio de
2004, conforme rafernido na Nota 2 do Anexo, a Empresa alterou & politica contabilistica
subjacente ao reconhecimente e realizaglo das comissSes de reembolso relativas a
subscrigies reslizadas antes de 31 de Dezembro de 1992, Esta alteragdo, para a qus! foi
obtido ¢ acorda do Instituto de Segures de Portugal & com a qual concordamos, canduziu an
reconhecimento de um custe adicional no exercicio de cerca de €1,2 milhes.

Lisboa, 10 de Margo doe 2005
Belarmmo Marfins, Euagénio Ferreira & Assaciados

- Spciedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda
represcniada por
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Anexo as DemonstragGes Financeiras em 31 de Dezembro de 2004

(Momtantes expressos em Suras)

NOTA INTRODUTORIA

A FUTURD - Sociedade Gestora de Fundes de Pensdes, S.A. € uma sociedade
andnima, com sede em Lisboa, constituida por escritura de 14 de Janeiro de 1988 &
gue tem por objecto social a instiluigde, administragao, gestao e representacio ds
Fundos de Pensdes.

De acordo com o regime juridico aplicdvel as sociedades gestoras de fundos de
pensdes, a FUTURQ encontra-se sujeita & supervis@o do Instituto de Segurcs de
Pertugal.

Em 31 de Dezembro de 2004, a Sociedade era responsavel pela gestio dos
seguinies Fundos:

F cha

-  Fundo de Pensges ANA -S.A. Complementos
-  Fundo de Pensdes EDP
- Fundo de Pensdes Fundagio Oriente
- Fundo de Pensdes IFADAP
- Fundo de Pensdes Montepio Geral
- Fundao de Penses MAV -E P Complementos
- Fundo de Pensbes NAY -EP/SINCTA
- Fundo de Pensfes Pelrogal
Fundu de Pensdes Gesinave

Fundos Aberlos:

Fundo de Pensdes VIVA
Fundo de Pensdes PPA/E § ESTRELAS
- Fundo de Pensdes PPA ACCAD FUTURO
- Fundo de Pensdes FPR/Z PLATINIUM
- Fundo de Pensbes FFR/C GARANTIA DE FUTURO
Fundo de Pensdes FUTURC CLASSICO
Fundo de Fensdes ¥PE F-R-A.

Mo entanto, durante ¢ exercicio de 2004 g Sociedade deixou de genr 0s seguintas
Fundos de Fensdos:

Fundc de Pensdes Saluche

Fundo de Pensdes NAV -E.P. Aposantagdes

Fundgo de Pensdas ANA -5 A, Aposentagbes

Fundo de Pensdes NAV -E P/SINCTA - Pane referente as Aposentagdes,

arem — e = . 7 1
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O prmeire Fundo de Pensties foi extinto por acorde entre a Sociedade e o
Associado devido & inexisiéncia de contribuigbes, encontrando-se o mesma
sub - financiado.

Os restantes Fundos de Pensfes foram extintos por Decreto-led, sends o5 sous
activos transferidos para a Caixa Geral de Aposentagies.

Az notas que se seguem respeitam a numeragdo segquencial definida no Plang
Oficial de Contabilidade (POC). As notas cuja numeragic se enconira ausents
deste anexo ndo s3o aplicAveis & Sociedade ocu a sua apresentagdo ndo &
relevants para a leitura das demonstragCes financeiras anexas.

NOTA 2 - COMPARABILIDADE

As contas do exercicie findo em 31 o= Dezembro de 2004 s30 compardveis sm
todos oz seus aspecios maleralments relevantes com as contas do exercloo

' precedenie, ndo se tendo verificade alleragfes nas politicas contabilisticas cam

efeitos significativos nas demanstrages financeiras, com as seguinies excepgdes:

= Em 31 de Dezembro de 2004, o valor de comissfes de comercializagio foi
raclassificado da rubrica Qutros custos e perdas financeiros (Motz 45) para a
rubrica Cutras cuslos e pardas operacicnais (Nota 53)

- Ne exercicio de 2004, o valor do prémio de Tidelidade foi reclassificado da rubrica
de Formecimenios e servicos ferceires — Arigos para oferta [Nota BE), para =
rubrica Prestagdes de servigos - Descontos e abatimantos (MNota 80).

- Em 31 de Dezembro de 2004, o saldo da rubrica de balango Clientes conta
corrante — Médio & longo prazo (Nola 48) foi regularizado par conirapartidz ds
rubrica Gutras cusios € pardas operacionais (Mota 55), sendo o efeito ne axercicio
o reconhecimento de um custo adicional de €1.185.267. O efeilo da alteragio da
pratica confabilistica na indormagao financeira comparativa encontra-se divulgada
na Nota 59.

NOTA 3 - BASES DE APRESENTACAO E PRINCIPAIS CRITERIOS
VALORIMETRICOS

As demonstragbes linanceiras anexas foram preparadas ne pressuposto da
confinvidade das operagles, 2 parir dos lvros o registos conishilisticos da
Sociedads, mantides de acordo com os principios de contabilidade geralments
aceites em Portugal, definidos no Plano Oficial de Contabilidade e complementades
no que se relers as rubricas extrapairimoniais pelas normas aplicéveis do Instituto
da Seguros de Portugal.

A3 demonsirastes financeiras da Sociedade em 31 de Dezembro de 2004, estap
pandentes de aprovagdo pelos correspondentes drgdos socizis. Mo eplanto, o
Conselo de Administracdo enlende que estas virflo a ser aprovadas sem
alleragbes signilicativas pela Assembleia Geral de Accionistas.

e T o —
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& caixa Geral de Depositos et/ \\ o

Ref. N® 3292405 - SGE

Exmo. Senhor
Director-Geral do Tribunal de Contas

Lishoa, 25 de Novembro de 2005

Assunto Auditoria do Trnbunal de Contas relativa 4 transferéncia para a
CGA das responsabilidades com as pensdes do pessoal da CGD

Ref* DA VII — Proc. N 26/05

Exmo. Senhor,

Em resposta 4 comunicagiio supra € nos termos ¢ paria os
efeitos do disposto no art.” 13° da Lei n.” 98/97 de 2608, a Caixa Geral de
Depdsitos manifesta, na parie que respeita ao Fundo de Penstes do Pessoal
da CGD, a sua concordincia em termos gerais com a anahse efectuada no
documento em  apreciagdo, comsiderando dever apenas formular os
esclarecimentos e emitir 0s comentarios que se seguem.

A determinacio das responsabilidades transfendas para a
CGA, por for¢a do disposto nos Decretos-Lei n.% 240-A/2004, de 29/12 ¢
241-A2004, de 30/12 ¢ da inerente cobertura financeira, resultou de um
estudo efectuado pelo actuario do Fundo de Pensdes, a empresa Watson
Watt.
No referido esiudo foram adoptados os pressuposios e critérios que
resultam das melhores préticas internacionais neste dominio, com respeito
integral dos principios orientadores estabelecidos pelo Instituto de Seguros
de Portugal, designadamente na norma 6/2004-R ¢ das normas emitidas
pelo Banco de Portugal para serem observadas pelos Bancos na avaliagio
das responsabilidades e financiamento dos fundos de pensdes do sew
pessoal.

Cadan Gaewl de Depianoa, T4 - Teme foow' S doks K G0 000300 LFEIOA - Capera Sorml © B0 0D N0 OB Coetescd s @ aTans WA ok ST Dosrioiegse DR 87 SRS ST Delle



& caixa Geral de Depositos

Cama Swrar

Deste modo, o patriménio transferido para a CGA constitui no
entender da COGD a contrapartida adequada das responsabilidades
assumidas por aquela instituigiio, nos termos dos diplomas anteriormente
citados, como alids resulta ¢ € expressamente afirmado em diversas
passagens do relatorio de auditoria em referéncia,

Este juizo € apenas parcialmente contrariado nos resultados da
aplicacdo do designade “Cendrio 17, o qual uwnliza, todavia. um
pressuposto (tdbua de mortalidade) que nio nos parece o mais adequado,
como resulta da explicagio contida na nota informativa do acwiério do
fundo, que se remete em anexo.

Por outro lado, ndo se alcanga o fundamento da inclusio, no
primeiro pardgrafo da pdgina 24, da CGD, a par da RDP ¢ dos CTT, entre
as excepgdes a conclusio genérica de que “os valores transferidos ou a
transferir sdo iguais ou supenores aos calculados pelas entidades gestoras™,

Esse fundamento ndo podera residir na diferenga a que alude a
nota 69 da pig. 98, dado que tal diferenga nfio existe na realidade, como se
pode verificar das contas do Fundo de Pensdes, que se remetem em anexo,
nas quais s¢ encontra expresso que o valor a transferir ¢ de 2 510 043
milhares de euros.

Finalmente, deve mencionar-se apenas uma precisdo, Nao &
inteiramente correcta a afirmacdo contida no primeiro parigrafo da pagina
17, devendo esclarecer-se que todos os empregados da Caixa, vinculados
por contrato individual de trabalho ou de provimento, € ndo apenas os que a
ela estdo ligados por vinculo de direito piblico (contrato de provimento),
como poderia depreender-se daquela passagem do texto, sdo beneficidrios
do Fundo Pensoes.

Em anexo, para além dos referidos documentos, seguem, como
solicitado, a certificacdo legal de contas ¢ o relatdrio de auditoria do Fundo
de Pensdes relativamente ao fecho de contas de 2004 e nio a extingdo do
Fundo que, como se sabe, nfio ocorreu no caso da CGD.
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& caixa Geral de Depousitos

Por ultimo, queremos manifestar a V. Ex* a nossa inteira
disponibilidade para prestar as informagdes e esclarecimentos que se
venham a entender adequados.

Com os melhores cumprimentos.

O Secretano - Geral
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Exmos, Senhores
Caixa Geral de Depasitos
A Jodo XX, 63
1O 00 | ishon

Lishoa, 273 de Novembro e 2005

Assunio: Comentarios ao Relatorio do Tribunal de Contas

F s, Senlwores.

Em resposta i vossa solicitagdo da passada 67 teira, dia 18 de Novembro, vimos, por este meto,
apresentar os nossos comentirios ao relatdrio do Tribunal de Comtas { T'C). no que diz respeito a
transforéncia parcial das responsabilidades ¢ activos fimanceiros do Fundo de Pensdes da CGD para
a Caixa Geral de Aposentagdes, nomeadamente, ao contetido das paginas 18.a 21 (1111.1. Andlise
Cilobal Avaliaghio das responsabilidades transferidas ¢ a sua adequada cobertura
[inanceirnPressupostos @ metodologia adoptada) ¢ 94 al B2 (TV.6 Caixa Geral de Depdsitos - OGN
¢ ao anexo gue inclui o "Relatone Actuarial - Auditoria Onentada as Transferéncias para a Caixa
Cicral de Aposentagies das Responsabilidades com Pensdes Jdo Pessoal dos CTT, RDP, CGID,
ANALNAY Portagal e INCM® da autonia da 1251 Adnstiute Supenor de Foonomia e {iestio
(IS (i),

Wi tendo sido a CGD guestionada especiticamente sobre qualquer dos temas abordados nos
relatorios do TC e do ISEG. entendemios que o nossoe comentdrio se deve cingir, salvo melhor
opinido, & analise dos pressupostos utilzados pelo 1ISEG & a sua comparacdo com 05 pressuposios
ulihzados pela CGD no final de 2004 e gue estiveram na base do apuramenie das responsabilidades
a transferir para a CGAL

Metodo de sileuln

Fot utilizada o mesmo método em ambos as estudos (158G @ OGO Watson Wvatt),




w

Pressupostos idénticos nos cstudes do ISEG e da CGD/Watson Wyatt

A 1axa de crescimento anual de saldrios e pensdes, respectivamente, 3% < 2%, a tabela de
incidéncia de invalidez EVK 80 ¢ a percentagem de 80% de activos casados foram utilizadas em
ambos 0s cstudos,

Pressuposios diferentes nos estudos do ISEG e da CGDYWatsan Wyatt

Tanto quanto nos & possivel idenificar exastem fundamemntalmente trés pressupostos diferentes enire
o dods estudos:

* o lécnicataxa de desconto
- tibua de mortalidade

e tlibua de rotatividade 'saidas voluntirias,

CQuanto & primeira questio. o estudo da CGEWatson Wyatt utilizou uma taxya de desconto de 5%
por ano, a qual foi acordada com o accionista e com a CGA. sendo compativel com taxas de
Jesconto utilizadas por outras instituigdes financeiras ¢ empresas cm geral e respeitando os
principios estabelecidos pela legislagdo aplicavel emitida pelo Banco de Porlugal (BdP), pelo
Instituto de Seguros de Portugal (1SP) ¢ pelo Internatinational Accounting Standards Board (IASEB).
I'sta taxa foi também validada pelo Actudrio Responsivel ¢, tanto quanto sabemos, pelos auditores
43 CGD. A validagio 1em por base as oricntagdes do 1AS 19, que indicam claramente que a taxs
deve ser caleulada por recurso as vields das obrigagdes corporativas de notagiio AA na zona curo
ipur Portugal se incluir nesse espago). 1sta taxa ndo deve depender dos rendimentos do fundo nem
dos eventuais investimentos realizados pela CGA relativamente & quota-parte das responsabilidades
wransferidas para esta entidade.

Relativamente a tdbua de mortalidade, a CGD soliciton, em 2004, a0 Actudrio Responsavel Watson
Wiatt um estudo sobre o mortalidade da populagao reformada da CGD. Este estudo, que poderd
estar limitado pelo namero cventualmente reduzido de observagbes, aponiou para a adequagio da
tihua de meralidade sos actuais reformados. Quanto b situagio especifica da transferéncia de
responsabilidades. & nossa opinido, que dados os critérios subjacentes ao cilculo dos montantes a
transferir, a tdbua wiilizada pelo Actuarnio Responsdvel ¢ adequada, De lacto, a CGA assumin
respamsabilidades por servigo prestado antenormenic a 31 de Dezembro de 2001 pelo que a duragio
das responsabilidades ¢ relativamente curta. ou seja. as responsabilidades estlo sobretudn
associadas 4 actuais reformados ou activos perto da reforma. Para os irabalhadores mais jovens a
parle mais importante das responsabilidades permaneceu 1o Fundo de Pensoes da CGD. Fsta uibua
adere a actual pratica da gencralidade dos fundos de pensiies portugueses, ¢ do sector bancario em
particular, para além de estur conforme com 1s regras impostas pelo Banco de Portugal ¢ pelo
Imstituto de Segures de Portugal.

Dada a insulicidneia de tempo ndio efeciuimos qualquer teste a tibua de rotatividade wiilizada no
astudo do ISEG mas. caso assim o entendam, podercmos fazer essa andlise. Quanto a0 pressuposto
wilizade pela CGD ele parece-nos adeguado a realidade da institnigdo ¢ justificado por estatisticas
apuradas pela propria instituigho,

]
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Estamos ao vosso dispor para quaisquer esclarecimentos ou comentarios adicionais que entendam
MECEssIiros,

Com os nessos melhores cumprmentos

Watson Wyall International Limated
Sucursal em Portugal

IMrector Geral
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RELATORID DE AUDITORIA
Introdugioe

|,  Examindmes as demonstragdes financetras anexas do Fundo de Pensies do Pessoal da Caixa Geral da
Depdsitos (adiante designado por “Fundo™), as quais compreendem o balangs em 31 de Dezembro de
2004 que evidencia um tatal de 1.723.628.973 Euros e valor do Fundo de 643,217, 169 Euros,
ineluinde um resultado liquido de 658,174,552 Euros, as demonstragoes dos resultados ¢ de origem e
aplicagiio de fundas para o exercicio findo naquela data € ¢ comrespondente anexo:

Responsabilidades

2. Edaresponsabilidade do Conselho de Administragio da CGD Penses — Sociedade Gestora de Fundos
de Pensdes, 5.A. (Sociedade Gestora) 4 preparagdo de demonstragfes financeiras gue apresenten de
Forma verdadeira ¢ apropriada a posigdo financsira do Fundo, o resultado das suag operaghes £ a
origem & aplicagio dos seus fundos, bem coma a adopgiio de politicas e crisérios contabilisticos
adequados ¢ 2 manmensio de om sistems de controlo interne apropriado. A nossa responsabilidade
CONZIEE el Expressar uma opinio profissional e independente, baseads 1o nosso exame daguelaz
demonsirogees financeiras

Ambito

i O exame a gque procedemos for elecmada de acordo com as Normas Técnicas = as Dircermizes de
RevisiodAnditoria da Ordem dos Revisares Oficiais de Contas, as quais exigem gue seja plansado 2
exacutado com poobjectiva de ohter um grau de seguranca aceitive] sobre g2 oy demanstractes
financeiras est30 isentas de distorgies materislmente relevantes. Este exame tncluly a verificagin,
numa hase de amastragem, do suporte das quantias e informacoes divalgadas nag demanstracdes
timanceiras e avaliagio das estimativas, baseadas em juizos e critérios definidos pefo Conselho de
Administragio da Sociedade Gestara, wilizadas na sua preparacio. Esteexame incluiv, igualmente, a
epreciagio sobre se sio adequadas as politicas contabilisticas adoptadas & & sua divulgagio, tendo em
SOnid 3s circunstinecias, a verificagdo da aplicabilidade do principio da continidade dus operagdes e a
dpreciagio sobre se ¢ adequada, em termos globais, o apresentacio das demonsragdes financeiras.
Entendemos que o exame efectuadn proporcioni uma bass aceitivel para a expressio da nossa apiniic.

Cpinizao

4. Em nossa opiniie, as demonstragées financeiras referidas no pardgrafo 1 acima. apresentam de forma
verdideira e apropriada, em todos 05 aspectos materialmene relevantes, o pasicio financeira do Fundo
de Pensdigs do Pessonl da Caixa Geral de Depdsitas em 31 de Dezembro de 2002, Bém come o
resullado das suas operaghes e a arigem e aplicagio dos seus fundos no exercicio finda naguela data,
em conformidade com o principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal para os Fundos de
Penses (Mot 2.
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Enfase

5, Conforme indicado em maios detalhe na Nota Introduténa das demonstragdes financeiras anexas, na
sequéneia da publicagio dog Decretos-Lai 0¥ 240-A02004 & 241402004, de 20 & 30 de Dezembro,
respectivamente, o Fundo entregou & comprometeu-se 3 eniregar activos & Caixa Geral de
A posentagibes (CGA) de montante eguivalents is responsabilidades com pensdes e subsidio por morte
na situacio de aposentagio ransferidas para a CGA. Em consequéncia desta operagio, o valor do
Fundo em 31 de Dezembro de 2004 foi redundo em 2.5100043 000 Euros {Nota 1), Este facto
provocou O incumprimento de um conjunto de limstes sobre a compasigio dos actives do Fusde
previsias ne Aniga 5° da Norma Begulamentar n® 21/2002 - R, de 28 de Movembro do Institueo de
Sepuros de Porugal, bem como do disposto no contrato de gestio {ver Mota Introdutéria). Face hs
crreunstingias que levaram ao incumprimento dos referidos limites, o Conselho de Administragio da
Saciedade (restora nio antecipa quaisquer sangdes decorrentes desta siuagin,

Lisboa, 13 de Marga de 2005

DELOITTE &J5SOCIADOS, SROC 5. A
Representada poi



A o0
At [Py pe—— =y T
AL TR Mhotah Thila waAlkEn Bpfis bagady PASSND E PATIMAOID DO FLRDG Pispisy
| FEREE R, T 3 73 657 5T T 900 3 TR TR e HANLTM Comluees ]
Taudon e (13000 Fornias fiecetmles
Asiet d A EoN s EIE TN R sEL IR TN T O By
Titulun b et omgin Ll 447 B4 0280 ol EE L) TALDS  Provmics dlonisos ]
LFvaaiioh O [t i drm Burvios
1 et ] B O 4T Tl LSS A0 GAT 404 Cunbon & pagar o
FRENEAEY O MRIAT a ' = - e
Ol ik vida paldos i WELOE L L NI XS FEL YIS CoRaad o heguiairag Ao "0
LR 08 BT GIVLAOAEE BElRSE i FE T RIS T A TAT S0 -
et ey i PILEERE | 0 L IR RS Vel do Fardn
Pt cormiriasl Y 4 20 000 600 Oy TRAROOMO0  Conbrdnigia Wil "
T TRETS [T r I [ R 2154 529 M08
st orw snpidispoos e Coinan Cmvirdhasgdrs
A, prtuary a 52 P00 100 52 P v0d 135 PR ah e G 1l
Aty - Ay Sl [ 1008 D0 1 08 wam
53 81 108 53 Tl we 135 M 5% Parpinucim it moercicas arbonciuy 1
[T ST r T T (8 - Treas [t Al Fervsiurdvaia COA n
P @ recemey Thaiflain (ks Gl TM
Dhie t ol e Eofudido R Ca Y Al ey 1
Tinahirs e puarsicipoecihiy 4 &razr - T Ay 078 AT Hipad "
Bemapbin 00 MMM - - LET
(VB a8 Ml P ] 137759 . VAT & BiS 508
Cwipanf Dt B (e o gl i 4 LR . (] = Vot oo vake 0o Fendo
R apory ety 4 N OO - 3985 007 & ag7T Con
Dier ol iy e 403300 0 THE TN
I ) - Temon 13 Wi
e (B0 § B AL w 300 A - 130 0 b L]
Fokal a5y Acwve L RIBIA 0 VTS | 5w reey Tokas i Patind & 430 PO dis Tk
e il

O areoas Las (AN Sogranes Corery. Balanfron

ok 0w
10T 2 Ban ZSR I
' s } 240 700
e J044

750 850 a2 41s
nEg 1.6 404

00 G

12350 3F e

1 67T B18.20 1. 555 034 S50
G S48 OO0 MACIvRIG
2 B00H3 00
L LT R L LERE ]
157 ) 1 T8, 555 o8
[ G A E TR
BLS TV U 2 T 085 B0
[RFETTTF] 2 Sa T S50



SUS108 Pirda o0 200 PR 5 Faian ] 004
Farae vircae Contelasir
Dhap Brasagan i W L B B ITE &0 Mo 1] . SR s S5 N0 4TS
e selormniica " 1 a5 el LT 6 Fonstrdddia i 405 53T A0 L RRER T
Corrmahes da Qe @ o depdinss Meld Pl S0d VEIT 520 Plavileminbon
sl dbe vimimBin] s el 3 WA ALIRIT Do lowwros & el 14 DA il (PPN T
e L] " 112 208 T60 D Wision o criais
Fariag rotulantes da SvaRscao O apbiospios " 0.0 003 A Th TR Acglnry 7 ALY LERTERE
Paviliy rotalianion da slanacinsonmbiien oo aplcafon ] 110 68525 M A ¥ ders o pabriie igancite e G
CRAN CUT 1T 0 BVS O3 AP S AN Finhaches < paartepeis i @vn Rnedi o ivsasisrants A (T D A 00 AR
Phipanihs U wragiyicas aagts 0 Berbiasg 7 205 W02 #0007
Cnbiina i oty " W FTI64 5 0 80 CHbgam 0y i wfivsld Godiona 20900, Fad PLRLLE )
AT Ak i A0 G0 G0 TS5 080 Fimiupn o padios ssvmurs padibics o0 Al
Ui S (van s bt L] =2 et ar
e 801 T8 17 e
Vg bt Lt drtes IMTEN ARSI 00
R e R ] (A FE
Fharcn o aartan d ko d g dge ey L] &8 558 O AR e
Doasin vty O il b v dornoies du apbay ey ] D A0 )
Chatrgn garies LTy (RN 1 0
ToAu e Cuass B TS O 4T3 X0 58 Fil 06 PTOwECE B0 T 15025 A S

0 aninp tas ponis wisgrenis Jeilss Goroniliag el




(Montaniés oaprassos eon Euros)
CHUGEM DE FUNDOS SO0 2000 wn& F LN Pt i) 2003

Conitrusgdas Monsms o evieadehndnas G52 120 308 LG 815535 Ponsdes pagas a1 #4678 AR 051 845

Fraftndo, axchsindo coniliusgdes & penshos ug 167 800 538 178 555083 Awvonkos i Bveslimonios

Eleto das mmis o monos valos polencian 1.A74 046 1085 BG2 014 A it i indvin F1an a7 14 382 145

1 B 1673000
Valoros tronsfondos para a COA 134, 120000
[eminuspho die invostimentos e —
Alonagho o Endnois = 17410 189 Auraonton do aclivos:
Titulos Ao crddio 167 365, T34

Deminugtos do acivos Despdailos om msilugies oo onddaio . GoGHD, 13D
Titudon o Crdiio U BEO UGS Deireadoens £ B 43 B0
Doppdatos om instduspdss do crdilite 71582351 . Conlas oo reguldnracho 13.050.427
Proveilon i nooot s B G5 7503 803 20.151.271 1741
Contis 00 ingulanracio - 1.671. 365 =

W74 T2B 270 B D ios Ob POSENVOS:

Apmenios Uo passvos Crecones 1. 845333 -
C oo - 1.737.157 Ciontas de riguianisacho 1. 645, 802 -
Flowsidas redolsias 105 BET 130 882 Tous G -
Proveilos diendas 15573 2044
Cusmion o [hagnr PER 23S 5016 Comecgho As coninbusgdos
Contas dit nisgulivndacio - 1475371 O SXBICIOS ANLETIOIGS 48

ﬁig 3251 465

— SIS R 438~ ZITANZN

O ando thr pado intogranto dostas domonatringoos.



FUNDO DE PENSOES DO PESSOAL DA CAIXA GEARAL DE DEPOSITOS

AMERD AS DEMOMSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRC E 2004 E 2003
(Montanbes axprassos 2m Eurcs)

1 A INTH RlA

O Fundo da Pansbes do Passoal da Caixa Geral de Depasitos {adiante iguaimenta designado por
“Fundao’] ol corsttuide am 31 da Dezembro de 1981, sendo a Calka Geral de Depdsites, 3.4, (CGD
pu Caxa) @ sua Unica associada & lundadara. 4 CGD Pensdss - Socisdads Gastora da Fundos de
Pensdes, 5.4 [Sociedade Gastora) & 4 entidads que assegura a gastio financeira, tecnico-actuansl 8
administrativa do Fundno, sendo 25 fungéas da bance depositino axercidas pela GG

Até 30 de Movembre de 2004, eram participantas do Fundo os empregados da CGD ro active, & guam
davesse sar atnbuida penséo de apossntagdo, incluinga oz admitides apds a constivigio do Fundo,
relativaments aos quais a Caixa AssUmid 05 encargos com a5 respectivas panstes de sobravivanca
na propomgds do tempa de'senvico prestade palos cotaboradores, Eram iguaiments participantes os
px-ampregados & a5 relarmadas que, ao servige da Caixa flivesseam aleciuade dascontos para gfeitos
s aposeniacic.

Ma sequéncia da entrada em vigor des Decratos-Lel n® 240-A/2004 2 241-A/2004, da 20 = A0 da
Dezembro, respecivamania, com efsitos 8 partir de 1 da Dezembre de 2004 a Caixa Geral de
Apasantagdes (CGA) passou a ser responsdvel pelos encargos com a5 pensdes de aposentagao do
pessoal da Caixa, aposeniado ou no 2ctivo, ralativamante ag lempo dé servigo prestado a OGO ata
31 ce Dezembra da 2000, Esta rransfergéncia de responsabilidades para a SGA implica a entrega da
activas do Fundo de igual mentarte. Ald 31 de Dezembro de 2004, o Fundo transfaru para a CGA
um montanta de 1 434 120,000 Euros, sendo ainda necessdano efectuar uma transfarénciz adicional
de 1.075.923.000 Euras, & qual se encentra reflectida no passive do Fundo (Molas 88 11)

Em resultado desta operagdo, o Funds passou assurmir a responsabilidade com as penades de
aposantagdo e sobravivEnoia do passoal da CG0 relativamanta ao t8mpo de servigo prastado
posternormenta a 31 ca Dezembra de 2000

& redugdo do valor doe Fundao 8 a transferéncia de activos para a CGA provocou o incumarimanio da
um camjunto ga limites, orevistos nod nimesas 1 e 2 do Artigo 5% da Morma Hagulamentar

n® 21/2002 - R, de 28 da Movemnbro do Institulo de Seguros de Portugat [ISP). bem cormo do dasposto
no contrata de gestio, sobre a composigdo dos activos do Fundo, s limites ultrapassados ao nival
da reguiamentagdo do ISP am 31 de Dezembro da 2004 eram os relalivos a! (i} acpies
parbcipagtes e instituicies da investimenie codectiva cuja politica de invastimanto saja canstituida
maioriariaments por acgdes; (i) terrenos e edificas, bam como unidades de paricipacac am lundos
de investiments imabilidnio; (i) Activos expressos em moada estrangeira; (iv) valoras mobilidrios
amitides por uma mesma scoiadads; @ (v valosas mobitidrios emitides pela associada do Fundo, MNa
mesma data, os limites ulrapassados 2o nivel do confrato da gestao eram o3 relativos & (i) acgdes
aurmpaias: (i) acolas imarmacionas: (i) imobilidno; (iv) taxa fixa em Euros; & (v) taxa ingexada em
Euros.

Através ds carta datada de 4 de Janeirg de 2005, o Sonselha de Adminisiragdo da Socedacs
Gestora deu conhacimanio desia siluagio aa 1SR, lendo soiiciado um prazo de 20 dias para a
requianzacde da um conjunio desses lirtes, Tal facko foi apraciado palo ISP, tanda @35 indicado
alravas da carta datada de 21 de Janeiro da 2003, qua nada tinhe a opar ads praze solicitade pela
Sociedade Gestora para a requlanzagio dos excessos relafives aos miles referdas

Facs &3 circunstincias gue levaram ao incumprimants dos supra refaridos imites, o Consalha da
Administragis da Sooiedads Gastora ns antecioa qualsquer sanpdas decormentes desta siluagso.

2 E AFPRESENTACAD E PAIM (2] 1 ALORIMETRICODS
As dermonstrac@es financeiras anaxas foram preparecas A panir dos [vros e registos contabiisticos

do Funda, martdes di acordo com o astabelecido pels Instiluto de Segures de Portugal, na Morma
m* 1285 - R, da & de Julba.



FUNDO DE PENSOES DO PESS0OAL DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS

AMEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMERD DE 2004 E 2003
(Montanies axpressos arm Euros)

Os principais critanas valonméirneos, uliizados na preparagdo das demansiragies financeiras foram
05 saguintes:

al

ol

el ]

Ezpeciaiizacdo da exarcicias

05 provelios & cusins s&c reconhecicos na demonstracio dos resullades do exercicio am que sa
wancarn, indapandantarmaente do momento do seu recebimenta ou pagamanto, com axcepcio
das conmbuigdes da associads, 45 quais 520 reconhecidas como provaitos guando recebicas,

Coareira de ttulos

Maos tarmmos da Morma Regulamentar n® 26/2002-R, de 31 de Dezembra, as titulos em caresira
s80 aveliacos ao sau jusio valor, de acorda com as seguinisgs regras:

iy Oswalores mabiliarios admitidos a cotagio ou & negociagdo em mercadas regulamaniades
SAD varmnZacas com basa na dllima colacdo disponival no momenio de relardncia. Se nac
exislir colagao nesse dia, utiliza-s& g ultima cotagic de techo disponivel, desde que 58
tenha werificado nos 30 oias anteriores. Caso ndo existam cotapdes nésse parodo, Sao
aquiparados a tilules ndo cotados para efeitos de valarzagho: o

il O= walores representfativos de divida ndc colados s3o valorizados com bases am pregos de
mercaco dilurdides per meios de informacio especializados, nomeadaments a Bloomberg
8 a Rauers. Ma auséncia desta informacio, s3o valonzados com base em pregos obtidos
junto de market ma%ars cu alravas da utilizegdo de modetos tedsicos da avaliagdo de
abrigacdas

A= cotages ulilizadas na valorizagde dos litulos em carteirz sfo oblidas 45 17 horas de cada
dis.

AL Mais B manas - valias polenciais resultarnt=s de avaliagdo de aplicagdes reflectidas na
OeMCNsiragac des rasultades, corespondem a evalugdo do valor dos titulos durants o exercicic
Ou apos a data de aguisicdo, no caso de tiuios adquiridos na ana, O valor e balango dos titulos
que transita para o exercicio seguints comesponde an custo de agquisigds corrigido pelas mais e
menas - vallas polenciais geradas apos a sua aguisigac.

AS Mais & Mancs - valias realizadss resultantes da allenagioreembotso de aplicagies sao
ditgrminadas faca ag vaior de balango dos Llitulos no inicio do ano, cu face ao custe da
aquisicdo, no caso da lerem sido edquiridos duranie o exercicic,

D= divideridos 530 registados gquande recebides na rubrica da demonstracds cos resullades
“Randimenios — ACcHos”,

Papal comercial

O papel comercial § registads pels sed valor de reembalse, A diferenca face ao custc de
agquisizio & reconhacida contanilisticementa come proveilo ao longa do perfoda comoreandido
gntre 4 dala de aguisicao @ a data de vencirmento de cada operagdo. Os juras antecipados da
papel comercial sdo registados na rubrica “Provieitos difendos”, do passive (Mata 5),

Imayeis

Qs imdwais sao0 vaiorizades ag valor de mensado, excepta np caso de imdveis adguiridos ha
MENas 0= Um and, cuja valorizagdo corresponde ao menor dos valores de agquisiclo ou de
TRErcao.

Q valor de mercado € detarminade com base em avaliagdes individualizadas dos lerenos &
aedificios. afectuadas por peritos independantes. As Bualiagdss 14m de sor actualizadas, no
mirime, de trés am trés anos.



FUNDO DE PENSOES DO PESS0AL DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS

AMEXD AS DE MOMSTRACOES FINAMCEIRAS EM 11 DE DEZEMBRC DE 2004 E 2003
(Montantes expressas em Eurcs)

n

al

Da acosdo corm as normas do Instinte ca Seguros ge Porugal, o8 imdvels do Furde ndn sic
reintegrados.

Al rendas recabidas antecipadameante sao ragestadas no passwa na rebrica "Hendas recebinas”

Comissac ds gesiin

Esta comissao corresponde d ramuneracio da Sociedade Gesiora pela sua ectividads de gestas
oo patnmadrio do Funde, senda calculada por aplicagio de uma percentagem ca 0, 15% sobra o
wakor do Funda no inai de cada tnmestre. Esta comissda & calculada & paga inmeastral e
postecipadaments, sende registada na demonsiragio dos resultados na rubnca “Comissdes da
gastac e da depdsita” (Mata 14).

Comissio de deposito

Eata comissdc comesponde a ramuneragda oa CED pelo exercicio das fungdes de banco
gapasitana dos thulcs de crédito 2 de outros documentas reprasantatvas dos valoras gue
integram a carlesra da Fundo. A comissan e determinada peda aplcacio de uma taxa anval os
G.023% sobra o valor ce marcado dos activos modilianos o Fundo am cada trmastie, sanda
registada na dermonstracao dos asultados na rubrica "Comissdes de gestas a8 de depasitn”
(Mota 1a],

ContnbuicEss

A Calxa g o5 seus smpregados efectuam mensalmente contribuigies para o Fundo. Nos
axercicios de 2004 e 20035 egias conirbuipies comasponderam a percentagens de 18.97% a
158,6532%, respecivamenta, sobre o valor dos salanos

Para alem ogstas entragas 540 afectuagas contribuicdes extraordinarias, as guais1dm como
abjectivo a cobertura das responsahilidades com penstes da TG0, nos termos do Awviso

n¥ 1272001, da 8 de Movembro, do Banco d2 Portugal. As contribuicies mensaiz g
axtranrenanas 580 registadas como provieatos do Fundo, Soncorianda para & Tormagdo do
resultaco do exercicio.

conversac de saldos am Jivisas

D5 activos eXpressos em moeds eatrangairg 5A0 converidos para Eurcs as taxas de cambic em
viger & data do balange. As clarancas originadas peia actualizacio cambial sdo reflectidas na
demonstracio gos resultados, nas rubricas “Outros ganhos™ e "Cutros custos”

Impostas

De acorde com o disposto rd Artige 142 do Estatule dos Beneticios Fiscass, os rendimentes dos
fundos de pensdes e equipardvais, constituides da acorda com a legislacdo nasional, astao
imanios ¢e Imposic sobre 0 Rendimenta das Pessoas Colectivas, Impesto Municipal de Sise e
Impostio sobra Sucessies g Doacdes, por avenca.

Dpergotas com contratos de “Fuburos”

A5 posiches aberas em contrates de fTuluros realizados em marcados organizados, Sac
riflactidas em rubncas extrapatrimonizis. Estas opsracies s3o valorizadas diasisments, com
base nas cotagdes do mercado, sendo os lUCTos @ presuizos, realizados ou potencials,
recorhesidas como proveits ou custo nas rubricas de "Outras ganhcsducros” [(Mota 17). Em 31
da Dezembro de 2004, o Fundo ndo detém posicies em abero em confratos de fuluros:
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FUNDO DE PENSCES DO PESSOAL DA CAIXA GERAL DE DEFOSITOS

ANEXD AS DEMSTWES FINAMGEIRAS EM 31 OE DEZEMBRAD DE 2004 E 2003
(Montantes expressos am Euros)
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Institulglo Financeira de

Cradila, 5.4_ o terrena denominado por “Ouinta da Torre - Palmela” palo montants de B.766.157
Euros, acrescido de impaste scbre o Valor Acrascantado (IVA) & 1axa legal em vigor Ma masma odzsta
o Fundo calabrou com a Tiner — Construcao & Obras Plblicas. 5.4, um confrato da empreitada pelo

prago glebal'de 13148 230 Euros, acressido da VA & taxa legal em vigor.

AlE 31 ga Derembro dae

2004, o Funde tinha elactuada pagameantos no mantants de 8,131,967 Euros, incluindg despeasas de

ragisic

O wator dg aquisigic dog imdvels comesponde a0 58U CUSEo 02 8oUisigio, No caso de erem sido
comprados ao longo do ang de 2004 oU ac 580 vakor am 31 de Dazambra da 2003, pasa o imovais

acquiridoes em exancicios antanorss,



FUNDO OE PENSOES DO PESSOAL DA CAINA GEAAL DE DEPOSITOS

ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2004 E 2003
(Montantes expressas am Euros]

TEI T |

A cartaira de vtalos do Fundo len a seguinta camposigio:

200 2003
Maass
AmEnas) -
Wator -wElizs Walor de Juras Valor o
nical ihata 125 balanga corndos nalanco
Tiubos de cradita:
Acchas
Euras 260128 614 21158247 231 285861 * 514 800 752
Cuatras divisas 211.6872.404 10.753.366 222425860 - M72E3.121
4719 801,108 31911513 S03TI2T72 532.083 823
= - .
Titulos de participagao
Taxa varidwe| 2.547.6B8B4 1.3892. 768 3.240 450 47 424 2.547.685
——d - - = TEEABEFEES
Umdades de paricipagio am
Fundos da investimania
Mobiligrios 183. 728175 266502 180 654777 - 251.310.035
Imobéidnos 154030 825 A FIB.9TE 157.B23.800 150,302 579
34V 829000 B.655.577 354 494 577 - 421 B2 404
" L) - e =
Biiheles do tesouro
Taxa fixa - - - - AT 322
=== aEn - — — E—— ] — —— — — —
Obngagies da divida plolica
Taxa wvaragwel 1C.Ca2 5958 405 TO0%E 001 A7 2539 AZ5 T031TS
Obngacies ds cutros emissons
plblicos
Taxa varidwel 4 304 571 (16631 4.287.940 3.740 =
EE Ce L | = 1 ] S . — - ] ===
Qbrigacdas divarszs
Taxa Y& rigvel 418.645.452 1,357,992  420.003.454 950 5461 492998 374
Taxa fixa 99.828. 716 2451.685 103 280405 2.B94 048 17E.B52,953
5158474178 4.80%.581 S23.283.855 3 B55.007 BE5.BE1 . 327

——EEEEEaES

G valor inizial des Vlulos comesponds Bo 52U cusio o aquisicda, no casa da larem side compratos
20 NG oo ano o2 2004, ou ac seud valor de balanco am 31 de Dezembro de 2003, no qus 32 relers
acevtulos adouindos em exerciciog antariares.,

Orgetalbe da careira de titulos do Funde em 31 de Dezembrg dg 2004 & apresentads no Anaxe 1,



FUNDO DE PENSOES DO PESSOAL DA CAIXA GERAL DE DEFOSITOS

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBAO DE 2004 E 2003
[Montantes axpressos em Eu ras)

Em 371 de Degambro de 2004 2 2003, o5 titulos de rendimente fixo venciam juros &s seguintes taxas
médias anuais, calcutadas com basa no valor norminal:

2004 2003
Titulgs de pamcipagic 2.06% 2.34%
Bilhates do igsoura M 2 0%
Chnrigagdas da divida pablica 3,00% B.72%
Oorigagies de outros amissanes punlicos 207% -
Corigagtes diversas 331% 3,33%

5 B MERCIAL

Em 31 de Dazambrd da 2004, esta rebricg corresponde a5 seguintes pmissies g2 papel comarial:

Walar Taxa de Cradar da Provaiin

Entidade nominal Junz wancimanio diferda

ADP 151 EMISSAD 20000000 2.21% a-nz-200s TS
SUMOLIS 248 EMISSAD 1.000.000 2,26% 18042005 8.673
SOPAC 30% EMISSAD 1.0C0.000 2,205 07-01-2005 437
FZE BAMNE ECP-130EGS 1,500,000 2i35% 14-02-2003 4326
£.500.000 18.617
] E— -

Em 31 de Dezembro de 2003, o saldo desta rubrica era integralmente compasio por papel comercial
Estaril Sol — 3% Emissdo, o qual vanda jurs a uma laxa da 2 32%. a tinba vencimants am 2 de
Janeins da 2004,

6. DOEROSIT IMETITLH

Ezla rubrica comesponde & depdsitos domiciliados na Caixa Garzl de Depdsitos, S 4 etema
seguinte compesisio:

2004 2003

Depdsitas & ordern em Euros 41.019.841 124 .9565.733

Cepdsitos & ordem em moeda estrangsira:

. Em Ddlares 10 BES 581 7E1 889
Em Coroas Dinamanjuasas BT 104 15.350
Em Coroas Morusguesas B4 5.p22
Em Libras 10,282 2 435
Em Francos Sulgos 205 425
Em Coroas Susces 303342 221

11.683.265 T85.442

_ 52 703 106 125.731 181
Ajustes - produtos denyvadas 1.078.002 12.278

33781108 125 7E3.452

Em 31 de Dezembre de 2004 = 2009, o= depdsitos & ardem am Euros @ram remuoeracos 43 1axas
anlas de 2,00% e 2 ,15%, respactivaments,



FUNDO DE PENSOES DO PESS0AL DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2004 £ 2003
(Mantantas pxpressas m Euros)

7 DEVERORES
Ecta rubrica 1&m & seguinte composigac:
N 2003
Imposto sobra o Valor Acrescentado - reembolsos pecidos Taz2ag -
Rendas a racabar 251,888 534 323
IAC apuramento — conta corenta com o Estado A%.4749 a7.855
7.784.028 T2.184

= =

Em 21 g& Dezembro de 2004, a rubrica “imposto sobre- o Vakor Acrescantads — reembolscs pedidos”
rasulta essancialmeante do impasto liquidada peto Fundo na aquisigdo do Edificia Bepliblica B7,
Armazém & 8 B na Azambujz 8 tarrena & construcio do empreendimeants Quinta da Tors - Paimaia.

0 sakdo da nubrica "IRC apuramento — conta corrante com o Estado” diz respeito ao imposto apurado

nos termos oo Arego 129-A, do Decrato-Lei n® 263092, da 24 de Novembrg, resultants de gperagiss
de compra g vends de titulas ermekdes por anbdades residentas.

8 CHEQORES

Esta rubrica tem a saguints comiposicao:

20044 2003
Credorgs - OGA (Natas Infredutana a 11) 1.075.923.000 -
Cradoras conls caugdo 251.032 253.B69
Credoras por comara de emticios ar.als 1915248
Imposic sobra o Valar Acrescantade (WA) : 12757
Quiras credores - E=]=te]

1.07B271 8B40 2298173

Em 31 da Dezembro da 2004, a rubnca "Cradores - CGA” corrasponde ao ramanascenta da
compensagdao a gntregar a CGA pala transteréncia das responsabilidades com subsidic por morte na
situacio de aposantadio a com penstes de aposentagic e raspactivas perstas de sobrevivinoa do
pessaal da CG0D, appsentado ou no active, rekative ao tempo de sanvigo prastado a CGD atd 31 de
Dvazembra de 2000

Em 31 da Dazembro de 2003, a nubrica “Cradoras porcompre de edificios” inclui um montanie de
1. 700000 Eurgs relativo & segunca parcela do sinal previsto no confrato de pramassa de compra 2

wanda celebrado corm a Imoda — Imdveis e Desenvohimanic, 5.A. salalive ac Edificis Repiblica B7. A
ascniura do imdve! foi realizacs no dia 9 de Fevereiro de 2004,

g CUSTOS & PAGAR

£513 rutrica tem a seguints compasigdn

£004 et R
Comissdo da gestan 4358 B35 374,563
Taxa do ISP 251.855 107.852

730.850 482415




FUNDC DE PENSOES DO PESS0AL DA CAIXA GERAL DE DEPGSITOS

ANEXQ AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE BEZEMBRO DE 2004 E 2003
{Montanies BXpress0s em Euros)

10, RE: i

Em 31 da Dezemore de 2004 e 2003, as contas ce ragulanzasio do actvo apresantam a seguintes
cOmposiGan:

2004 20t
Operacdes de bolsa a liguidar & 045 OB 95056
Devedoras - CEA 5.738.534 -
Juros a recebsr de dapdsilos & ordem 415045
Cutros - 4 805
13.099.388 33251

Em 31 de Dezembro de 2004, a rubnca *Devedores - CGEA" raspeita ags encargos com pensies
liquidados peio Furde, ancs T de Darambro do 2004, refatives as responsabilidaces transfendas para
a CiGA. Este montante foi reembaolsads ao Fundo no axercicio da 2005,

Em 31 de Dezembro de 2004 & 20403, as cantas da reguiarzacio do Dasswo apraseniam a ssguinie
COMPOSIGA

£004 003
Operagdes di Bolsa & ligudar = 1442565
DOutros 23.832 237 869

23 B32 1.670.434

Az operagles de bolsa a liguidar registadas em contas de regularizagdo do active o do passivo
resultam da vandas e compras. de tiules, espactivamenile, elactuadas nos Gltimes dias do aro. cuja
Irqusdagda financera coarteu ne nicio do exercicio subssquents

W ELIMD

C Fundo da Pensdes do Pesscal da Caixa Geral de Depdsitos Mol constituido em 31 de Dazembrg co
19891, corm a5 sequintes valares:

Mumesrana 23703 814
Titutas do Estado Fonuguds 41.405.213
Acpies de sociedades portugussas 6,903 363

138,012,390
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FUNDO DE PENSOES DO PESSDAL DA CAIXA GERAL DE DEFOSITOS

AMNEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBAD DE 2004 £ 2003
(Montantes expressos am Euros)

MNos exargicios da 2003 & 2004, 0 valor do Funda teve o seguinte mavirmanta

CdnrivuciesFersies Psnitanes Walor
Tgmmadnis  Deexecicios [=1 Ce sx=micios  Acsating ao—idada
inkzia! ami=riores RSN TIS srieriones Liguida oo Fuardit
Saldas e A1 TECS TRROIE M0 | 2E2 323573 JER A0S (R0 STDETS.439  (ISRSR5A3T 2231 AR G032
Transiemtrcas Fop a0 0l [IZZBLECCD) (163 5558200 182 555520
Movimertos 00 SEsTiGEE G 20D BE.BEZ.ERD 7Ta 535053 2L a1p.753
Saigcs em 31,1200 -Iﬁ.lﬁi 380 1 5E% R 838 8E 281 660 S0 019 318 * TR BSOS = 45T 085 555
Trarshrdncias EBE.EB3 680 B8 BRI 6BY} ITESIS0QE3 (TR SAnDET) -
walores randlmndas ¢ a
TR paR a TG - - - - b B AR
MoUETiETing oo #erTica e 2004 - - ABIITR &4 - 18800838 &58 174 358
Chrires - e] - = 48]
Salocs mm 3t 1204 B O B R | L == 555 Loz TS EEE] E42 517 161
P e, | ———————ARET YT T — - — 1

O mevimants na valor 4o Fundo durants os exeicicios de 2004 & 2003, pode sar detalhado ca
Saguinta farrma

2004 =003

Saldo inicial 2497 0B5.8585 2,231 ,668.502
Contribuigies mensais;

Dos empregados 25.031.033 24351811
-  DaCaixa 31.552.032 32,359,624
Contribuigies extracrdingrias 485 537 333 119.134.100
Aandimantos @ oulros proveiles, liguidos de cusios 78, 388 889 62508636
Mais-valias realizadas, liguidas de menos-valias [Mata 13) FATIL0T4 14.527.335
Mais-valias patenciais, fiquidas go meraos-valias (Mota 13) 51,874 Due 106.852.014
Comissies {6.037.071 ) [5388249062 )
Penséas pagas [B1.B48.784 ) (B&951.855 )
Valoras transfericos @ a transfanr pasaa CGA:
- Decretc-Lei n¥ 240-A2004, da 25 da Dezembro {1.434. 520,000 | -
- Decretg-Lei n 247-A/2004, de 30 de Dezemdm (Motz 8] § 1.075.823.000 ) -
Outres - CarrecsBo as contribuizfes da exedcicios znierores (48 ) -
“Salca firal G45.217.165 2 497 DS BS5




EUNDO DE PENSOES DO PESSOAL DA CAIXA GEAAL DE DEFQSITOS

ANEXC AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 204 E 2003
(Montantes Bxprassos am Euros)

5 titulns & numerAno qus em 37 da Dezembre de 2004 jd tinham sido transterdos para a GCGA cor
comparisacdo da transferénoiz de respansabilidades pravista no Cecreta-Led n? 240-A2004. de 29 de

Cezembro, 520 68 qQue 52 dascrirmenam:

Tiluwlas transferidas para a CGA am 29,12 2004

AT Julho 2003-08 511 788 726
BT 18 de Mamge 2005 191640602
BT 20 de Maic 2005 158 707 364
BT 22 de Julha 2005 51.595.860

311.733.569
Transfaréncia em numerdrio para a SGEA em 258 12,2004 25094

Titutas translendos para a SGA am 30.12.2004:

BT 22 de Julho 2005 197666280
BT 20 de Maic 2005 58 2901071
205945, 367

OT Junho 2003-065 ransfandas para 2. CGA em 37 12 2004 235.410.288
1:433,120.000

Erm 31 de Dezembra de 2004 & 2003, as responsabilldades da GGD por servigos passacas,
dederminadas com base rurn estudo actuanal efectuado em confarredade com o Avisa n® 122001, da
9 de Novemaoro, do Bance de Porugal, Dem cemd 8 cobertura dassas rasponsabilidades,
apresentavam o saquinie delalka (moniantas expressos em milhares de Euros):

2004 2003
Responsabdidades por sanvicos passados
Activas 347273 13202378
Aposentados o pansicnisias 0T aad 1.201.271
B45.217 2.521 6439
Valor acumulado do Fundo E45.217 2457 088
Percentagen da cobertura 100,00 98,03%
Em 31 d& Dezembro de 2004 & 2003, o nimero de beneficidrios do Fundo era o saguirta
2004 2003
Activias 11, Ta 12:133
Aposantados o pensionistas Z2.598 G216
14381 18345

—————1 ———~

10



FUNDO DE PENSOES DO PESSCAL DA CAIXNA GERAL DE DEPOSITOS

ANEXCH AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 BE DEZEMBRC DE 2004 E 2003
(M-nntanbas axpressos em Euros]

Ma daterminasic das responsabilidades cam referéncia a 31 de Dezambre da 2004, 3 1axs da
rendimento @ de dasconta foi reduzida para 5% & passou a ser consicerada a estimativa des encargos
com o subsidio por morae apds a sdade normal de refarma. Eslas alteracdes impliceram um aumentg
de responsabilidgades no montanta de 467 614,000 Euros, apradimmadamente, tando sido cobaras
afravés da realizacio de contriouigies axtraordinanas. Parle destas contnbuigSes, no montania de
37.778.000 Eurps, foram realizadas em 2 de Margo de 2005,

12. GANHDS E PERDAS BESULTANTES DA AVALIACAD DE APLICACOES

Estas rubrices aprasentam a seguints composicao:

2 2B —
Ganhes! Pedas) Garrcs Pantas|
Sartca Paras potercais Ganhos Fnrcas poiEnclas
Ter=nma g sdficos (hola 3 AT PN (1B ITS) T 110835 1 Wi 2y 1 Tkl get
Tiluios de coddliin Mo 4
Aophes 35.277.983 (ALBSITE]  JNWNEE  TITIESRR [BE3ETT | TG 752 105
Tilukos da patacgaacin 1 332 7EH - 1752 e 24024 240.314
Unacades de parscpaséa sm
Arci0d de | rviGHmamo 104 BAA (1447303 BHASSTT Hasar | 128,000 - BENET2IT
Bireten do b=sours EET . 15432
Dhngagtas da dkida pubiica &5 - ang TATY | TEBeaTT | ! 30 B0 )
Chngacies de moras
STERGONES DUdiccs 5513 [l & { IEEE ) * .
Dirigagies doerkis 4333 530 | 125.ESS § 4.B08.E81 = ORT.225 1173470 355 200
45 53 133 [SOEHTERE ) 44.TEI.11 108402 74T 1A.Z4ATTL VOSASTETS
B3 553 045 |EES4.003 L 5 BT404F 111 106 TEE LAPA4TTA | \DEBRE 04
13 PEADAS R TAM Ay LSO DE APLICACSES
Estas rubncas apresentam a seguints composicio:
S 2023
Ganno=PeEnas] Eanmnos! [Pereas|
HE ; G Fagas TR e Sankoe Famisy LTRSS N
S — - [EAHEALES mAlzadag L= W2 ] RLERIZH [BRIZAGES i+l =]
Terenas o sdfices + = + 145 B7R $ 145 ETE
Titubza de crdscitn:
Acpen T1E12700, (1328032 | STEST T FI2E0 |22 FETE TR A 412
Linictagag de partcipagiia Bay Gug fTaora | T80 Z2EEs Az [ L3R 07E BGE 74T
Chrgaphes da Ak gl i 13 515054 (2451 0 1133088 3337 (4767 034§ + 547 513
SEngaptea de outros
ETiESGE pUDCoS 55 173 - SE4TE 43T x & A5T
Sbngagias dhearads & 3hg rar | @sd 30 ) 3 EsE ann TR |-agtm3 | 1,080.a38
ANAR A0 (SERSING ) TAYIAOYA  A0VTLETE | MEL03UTSS | 14 387 487
SO420403 | BESS3ZY ) TR TIEDTA ADBET.OS4 | 2E239.753 14,527 335
— 32 Eessazrsg  ssssdeses ssimssma

11



FUNDO DE PENSOES DO PESSOAL DA CAlXA GEAAL DE DEFOSITOS

ANEXD AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2004 E 2003
(Montanies axpressos em Euros)

16.

17,

il o A T

Esta rubrica tem a seguinie compos:aio:

2004 2043
Comissho de gestao 1.620.814 1.385.025
Comessdo da dapdsite 477 691 242 428

2008:505  1.B37.523

MNa datermmnasac da comissia de gestio do Fundo relativa ac guaric fimestre do exercicic e 2004,
foi considerado o valor ¢o Fundo o dia antenios ad megisto da cada uma das translaréncias da aclives
para a CEA, na saguéncia dos Dooretos — Lai n®™ 240-A2004 & 2471-A/2004, da 29 8 30 de
Dazembro, respactivaments, Esta opgdo de cilcule daved-se ao facto de sa tar tralade da urma
s-:tuan;i.l} axcapcional nao pravists espacificameante no contrato de gastaa. A consideragdo do valor
do Funda no final do timestre, nos termos o cantrato de Gestdo, conduzina a urma reducdo da
comissdo ge gestds no montants de, apreximadaments, 350.000 Euros.

mAL 1}

Masta rubrica sdo contabilizadas a3 despasas incorides com as fransacgies de thulas,
nomeadamente 25 taxas de balsa e comissdes da corratagam.

IMPOQSTOS
Mesla rubrica s3c coniabilizados togos o5 CUSTOs SUPCTADDSs com as taxas devicdas ao Instiuto de
Saguros de Porugal ko exercicio Go 2004, a pertamiagern apiicdval coraspondeu a 0,055% scbre a

tolatidaoe das contribuipfes efeciuadas pela associada e pelos participantss para o Fundo (39,07 3%
no exercicio da 20013

DAMROS CUSTOS E PROVEITOS

Estas rubricas #8m a seguinte composigio:

2004 2003
Custos Proveitas Cuslos Bravaitos
Reavaliagia cambial 1PETETET 11112221 31.356680 9.704.754
Outras 2.938.294 545824 1.545.785 543252

206815021 11653145 32.903.4458 10.245.046

A rubrica *Dutros custos — ouires” cormesponde essencialmente a despesas inconidas paka Fundo
Som manulencgdo de imdwais & rubrica “Outres proveiios — autras” refere-se principalmente 8 parcela
dos ralandos custos gue & cobrada acs irdquilinas,



Ligengiada am Finangas
Revisor Oficial de Contas

RELATORIO DO REVISOR OFICIAL DE CONTAS
SOBRE A REVISAO DOS FUNDOS DE PENSOES

Exmos. Accionistas
Exmo, Conselho de Administragdo
CGD Pensdes - Sociedade Gestora de Fundos de Pensbes, S.A.

Exmaos. Senhoras,

1. Introdugio

MNos termos do estabelecido na Morma Regulamentar n®. 22/2003-C, de 30 de
Dezembro de 2003, emitida pelo Instituto de Seguros de Pertugal, apresento o
meu Relatério sobre os procedimentos desenvolvidos na revisio dos segrintes

Fundos:

1) Fundo de Pensdes do Pesseal da Caixa Geral de Depdsitos

2) Fundo de Pensdes do Pessoal da Imprensa Nacional - Casa da Moeda -
CGA - com referéncia a 04.11.30 {extinta)

3) Fundo de FPensdes Petrogal (parcial)

4} Fundo de Pensdes Galp Energia

B} Fundo de Pensdes da Bolsa de Valores de Lisboa e Porto

&) Fundo de Pensdes Interbolsa

7) Fundo de Pensdes Gestnave (parcial}

8) Fundo de Pensdes Caixa Empresas de Crédito

9 Fundo de Pensdes Caixa Reforma Activa

10} Fundo de Pensées Caixa Banco de Investimmento

11) Fundo de Pensées Companhia Portuguesa de Resseguros

12) Fundo de Pensdes Sojornal e Associadas

13) Fundo de Pensoes INE

14) Fundo de Pensdes Finibanco

2. Ambito

Procedi 4 revisio das contas dos referidos Fundos, relativas ao exercicio findo
em 31 de Derembro de 2004, de acordo com as MNormas Técnicas e as [hrectrizes
de Revisdo aprovadas pela Ordem dos Revisores Oficials de Contas e com a
extensido considerada necessaria nas circunstincias.

MIF: 122 925 002+ N Insorgdo na Ordem R.O.C0 323

Avemida O Fedro V. 0% 18 » 2795-150 Linda-a-Vedho = Telel 2741955352 » Fax 214740235 « Emal [madaira.rec@man gl



3.

Procedimentaos levados a efeito

Os trabalhos executados incluiram o seguinte:

(1) Acompanhamento dos movimentos mensais dos valores dos Fundos
através de contactos com Responsdveis, da andlise de saldos das
diversas contas dos balancetes e demonstracées contabilisticas e da
apreciacio de relatdrios técnicos recebidos;

(2) Andlise da evolugio dos elementos referidos nas alineas ¢) a f) do n® 1
do Art. 2°, da Norma Regulamentar n®. 22/2003-R, nos casos aplicdveis;

(3) Verificagbes substantivas, por amostragem, através de exame de
documentos de suporte contabilistico de operagbes escrituradas, com -
avaliagio da adequagio das politicas contabilisticas adoptadas, de
acordo com as normas do Instituto de Seguros de Portugal aplicaveis;

(4) Apreciagio da natureza das aplicagBes dos Fundos e da eveolugio da
composigao dos seus activos, tendo em vista a avaliagdo do seguimento
das respectivas politicas de prudéncia estabelecidas oficialmente e dos
correspondentes limites percentuais fixados;

(5) Verificagtes de conformidade para avaliagio da eficdcia das medidas de
contrelo interno adoptadas, nomeadamente nas dreas de cobrangas de
contribuigbes das associadas, pagamento de pensdes a beneficidrios,
pagamento de comissdes, registo de rendas de imdveis e aplicagdes dos
Fundos;

(6) Verificagio dos mapas trimestrais recebidos, sobre utilizacio de
produtos derivados, enviades pela Sociedade Gestora ao Instituto de
Seguros de Portugal;

{(7) Andlise dos relatorios dos actudrios responsdveis apresentados, para
verificagdo das responsabilidades e confirmagio do cumprimento das
contribuigdes, por parte das Associadas, para os respectivos Fundos;

(8) Confirmagdo da composi¢ao das carteiras de titulos dos Fundos, através
da conferéncia com as posigées dos Bancos Depositdrios, e verificagdo da
sua valorizagio, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Instituto
de Seguros de Portugal;

(9) Exame dos mapas demonstrativos da composicdo dos Activos dos
Fundos, afericdo do cumprimento dos correspondentes limites legais e
consequente emissdo dos respectivos relatorios para o Instituto de
Seguros de Portugal;



(10} Verificacdo da situacio do suporte documental da titularidade dos bens
sujeitos a registo (prédios urbanos), das rendas em atraso e seguros
correspondentes;

(11) Verificagdo dos procedimentos contabilisticos do Fundo de Pensoes do
Pessoal da Caixa Geral de Depositos consequentes da execugao dos
Decretos-Leis n®s. 240-A,/2004 de 29 de Dezembro e 241-A /2004 de 30 de
Dezembro, que transferem para a Caixa Geral de Aposentagbes as
responsabilidades por encargos com penstes de aposentagio e de
sobrevivéncia até 31 de Dezembro de 2000, operagfes que originaram a
redugdo do valor do Fundo expressa no Balango;

(12) Exame das contas do Fundo de Pensfes do Pesscal da Imprensa
Macional - Casa da Moeda - CGA (extinto), na fase de liquidagdo, como
resultado da entrada em vigor do Decreto-Lei n® 240-D/2004 de 29 de
Dezembro, que determina a transferéncia para a Caixa Geral de
Aposentacoes do patriménio do Fundo e da responsabilidade pelos
encargos com pensdes de aposentagio do pessoal daquela entidade, a
partir de 04.12.01,

4. Cﬂnciusﬁl:a

MNa sequéncia do frabalho desenvelvido, procedi, nesta data, & emissido das
Certificagdes Legais das Contas dos seguintes Fundos referidos no ponto 1.

1) Fundo de Pensdes do Pessoal da Caixa Geral de Depdsitos

2) Fundo de Penstes do Pesscal da Imprensa MNaciomal - Casa da Moeeda -
- CGA - com referéncia a 04.11.30 (extinto)

3) Fundo de Penstes Galp Energia

4} Fundo de Penstes da Baolsa de Valores de Lisboa e Porto

5) Fundo de Pensoes Interbolsa

6) Fundo de Pensbes Caixa Empresas de Crédito

7) Fundo de Pensdes Caixa Reforma Activa

8) Fundo de Penstes Caixa Banco de Investimento

%) Fundo de Penstes Companhia Portuguesa de Ressepuros

10) Fundo de Pensdes Sojornal e Associadas

11) Fundo de Pensdes INE

12) Fundo de Pensdes Finibanco

Lisboa, 01 de Marco de 2005,

Fevisor Oficial de Contas
N® de Inscrigao: 323



Licenciado em Finangas
Revisor Oficial de Contas

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

Introdugio

1. Examinei as demonstragoes financeiras, referentes a 31 de Dezembro de 2004, do
Fundo de Pensdes do Pessoal da Caixa Geral de Depositos, as quais
compreendem as Listagens da Carterra de Titulos e dos Iméveis, a Demonstracio
dos Resultados & o Balan(o, que evidencia um total de Balange (active corrigide)
de 1.734.34.50% euros, um total de valor acumulado do Fundo de £45.217.170
eures, um total da Carteira de Titulos de 1.406,.312.548 curos, um total de |mdvers
de 238.773.208 eures e um Resultado do Exercicio de 658.174.552 euros.

Responsabilidades

2. E da responsabilidade do Conselho de Administracio da CGD Pensdes -
Sociedade Cestora de Fundoes de Pensoes, S.A. a preparagio de demonstracdes
financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a pesicio
financeira do Fundo e o resultado das suas pperagoes, bem como a 1dupv;j-c| de
politicas e cnténos contabilisticos adequados e @ manutencao de um sistema de
contrelo interno apropriado.

3. A minha responsabilidade consiste em expressar uma opinido profissional e
independente, buseada no exame daquelas demonstracoes financeiras.

Ambito

4. O exame a que proved foi efectuado de acerdo com as Normas € Directrizes
Tecnicas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o
mesmo sl planeade e executado com o objective de obler um grau de
seguranca aceitavel sobre se as demonstragoes financeiras estio isentas de
distorgdes materialmente relevantes. Para tanto o referido exame inclu:

- a verificacao, numa base de amostragem, do suporte das quanhas e
divulgacdes constantes das demonstraches financeiras e a avaliagio das
estimativas, baseadas em juizes e critérios definidos pelo Conselho de
Admiristracao, utilizadas na sua preparagao;

- aaprectagdo sobre se sdo adequadas as politicas contabilisticas adoptadas e a
sua divulgacdo, tendo em conta as corcunstancias:

a verificagao da aphcabilidade do principio da continutdade; e

- @ apreciagdo sobre se & adequada, em termos globas, a apresentagae das
demonstragoes financeiras.
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5. Entendo que o exame efectuado proporciona uma base aceildvel para a
expressao da minha opinido.

Opinido

6. Na minha opinido, as demonstracdes financeiras referidas apresentam de forma
verdadeira @ apropriada, em todos os aspectos matenialmente relevantes, a
posigao financeira do Fundo de Pensées do Pessoal da Caixa Geral de Depésitos
em 31 de Dezembro de 2004 e o resultado das suas operagdes no exercicio finde
naquela dala, em conformidade com os principios contabilishcos geralmente
aceites nos lermos da Norma n®. 12/95-R de 6 de Julho do Instituto de Seguros
de Portugal.

Enfase

7. 5em afectar a opinido expressa no pardgrafo anterior, chamo a atencio para as
Sttuag des sepuintes:

d} Através dos Decretos-Leis n"s. 240-A /2004 de 29 de Dezembro ¢ 241-4 /2004
de 30 de Dezembro procedeuse 3 transferéncia para a Caixa Geral de
Aposentagies da responsabilidade pelos encargos com as pensoes de
aposentagdo e sobrevivéncia do pessoal da Caixa Geral de Depésitos
relabivamente a todo o periodo até 31 de Dezembro de 2000, o que originou a
redugdo no valor do Fundo expressa no Balanco;

b) Com o objectivo de assegurar uma imagem apropriada, na sequéncia das
referidas  transferéncias, foram  efectuadas  algumas  alteracées no
desenvolvimento da conta “Valor do Funde” em relagio & composigao
apresentada no exercicio anterior.

Lisboa, 01 de Margo de 2005.

Revisor Oficial de Contas
N° de Inscrigao: 323
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Consetho Directivo do
Instituto de Seguros de Portugal
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Lishoa, 1 de Marco de 2005

Assunto: Fundi de Pensies do Pessoal da CGL (Fundo)
I'ransferéncia de Responsabilidades para a CGA

O processo de encerramento do Funde de Pensdes do Pessoal da CGD tem sido
condicionado pela aplicagiio dos DI 240-A72204 ¢ 241-A/2004 de 29 ¢ 30 de Dezembro

respeclivamente.

De acordo com o8 indicadores provisorios o Fundo deverd ter, como reaponsabilidades
em 31 de Dezembro de 2004, por encargos com pensdes pasienores 11 de Dezembro de

2000, cerca de 645 milhdes de eurvs .

Com data - valor reportada a 31 de Desembro de 2004, o Fundo terd um patimonio de
cerca de 1.721 milhdes de euros, dos quais cerca de 645 milhdes de euros asseguram a
cobertura, a 100%, das sesponsabilidades referidas no pardgrafo antenor estando o

remanescente msctto como Passivo,

Assim e, constderando:

s existéncis de nonnas prudenciais, emitidas por esse Institulo, no respeitante i

composicio da cartera de activos;
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e 1 politica de invesumentng, anexa ao conlrato de pestio do Funde:

s 3 conambzacde do relendo passivie, gue comesponde a0 valor  das
respunsabilidades que nos termos dos DL 240-A4/2004 ¢ 241-A/2004 sinda ndo
tinham sido transferidas para a CGA;

* o facto de, para a CGA, ¢ de acordo com o que sempre tem sido  politica dessa
mshituigdo, so poderem ser translendos numerano eou titulos da Divida Publiea

Poruguesa
solicitamos ¢larificacio das seguintes questbes.

I. Poderd o patnimono do Fundo ser dividido em duas carteiras, comrespondendo
uma a0s Jetivos de cobertura das responsabilidades posteriores a 31 de
Dezembro de 2000 ¢ englobando a outra o conjunto dos activos ndio afectos?

2. Em caso afirmativo, os limites prudencians em vigor deverdo aplicar-se apenas a

primein carleira?

Na expectativa das Vossas rapudas noticas, apresentamos os nossos melhores

cumprimentos,

CONPensdies - Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, SA



A
Ay

INSTITUNG DE SECURDS DE PORTUGAL
RIS DN TE

Ao
Conselho de Administracdo da

CGD Pensiies - Sociedade Gestora de Fundos de
Pensdes, 5.A.

Av, Jode XX n® 63 - 2 M=o

| 000-300 LISBOA

neRet | SRCDL2005 Lishog, 03 de Margo e 2005

Fundo de PensSes do Pessoal da CGD

ASSUATD: Composicio dos activos em 11 de Dezembro de 2004

Eximos. Senhores,

Acusarnes 4 recepedo da vossa cana, datada de 1 de Margo pp. na gual solicitam a

clarilicacio de duas questdes que se prendem com a possibilidade de:

* divisdo do fundo de pensdes em duas carleiras, comespondendo uma aos activos
de cabertura das responsabilidades posteriores a 31 de Dezembro de 2000 ¢
englobando a outra o conjunte dos activos nio afecios;

*  aplicagdo dos limites prudenciais em vigor apenas 4 primeira caricira,

A Canca Geeral de Aposentagdes (CGAD. nos termes dos Decretos-Lei n.™ 240-A/2004,
de 29 de Dezembro € 241-A/2004, de 30 de Dezembro, passou 2 ser responsdvel a partir
de 1 de Dezembro de 2004, pelos encargos com as pensdes de aposentago ¢ respectivas
pensies de sobrevivéncia do pessoal da Caixa Geral de Depositos, S.A. (CGD).
aposentilo ou no active, refativamente ao tempo de servigo prestado 4 empresa até 3
de Dezembro de 2000, Consequentemente. o Fundo de Pensies do Pessoal da CGD
passou a ser unicamente responsavel, a partir daquela data, pelas responsabilidades com
o tempo de servigo posterion a 31 de Desembro de 2000,

Nao tendo sido ainda entregue § CGA o montante global correspondente 3 compensagdo
pela transferéncia das referidas responsahilidades, aguela entidade ficow com um erédite
sobre o fundo de pensdes.
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IMETITUTS DE SEGURCH DE MORTUGAL
I'RESIDENTE

Assim. poderd considerar-se a divisio do patriménio do fundo de pensies em duas
carleiras, na medida em que cada uma ird cobrir responsabilidades de diferente natureza,
cobertura de responsabilidades do fundo e cobertura de um Passivo representativo do
teferido crédito, respectivamente, podendo aplicar-se as regras prudenciais unicamente

i primeira carteira.

Com os melhores cumprimentos.
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