3.1. Recursos HumaNos

Reportado a data de 31 de Dezembro de 2000, o Tribunal dispbs
de 19 Magistrados incluindo o Conselheiro Presidente, e os Servi-
¢os de Apoio de 610 funcionarios (na Sede, na SRA e na SRM).

O Ministério Publico fez-se representar, na Sede, por 3 Procura-
dores-Gerais Adjuntos e em cada uma das Secc¢des Regionais
por um Magistrado para o efeito designado.

Dos 18 Magistrados, 16 exerceram fungdes na Sede, dos quais, 4
constituiram a 1.2 Secgdo, com competéncias relativas a fiscaliza-
¢do prévia e concomitante; 9 a 22 Secgao, com competéncias rela-
tivas a fiscalizagdo concomitante e sucessiva; 3 a 3% Secg¢ao, com
competéncias relativas a efectivagdo da responsabilidade financei-
ra; e 1 em cada uma das Seccdes Regionais dos Acores e Madei-
ra, com competéncia genérica.

O quadro seguinte mostra a distribuicdo dos Magis-
trados e respectiva formacéo base:

Direito E(':onomia Total
Financas
Presidente 1 1
12 Secgéo 4 4
22 Seccao 4 5 9
32 Secgao 3 3
Seccdes Regionais 2 2
Total 14 5




Dos 610 funcionarios dos Servigos de Apoio (525 da Sede, 44 da Seccao Regional dos Acores e 41 da
Seccédo Regional da Madeira), 47 desempenharam fungdes no ambito do controlo prévio, 53 no &mbito do
controlo concomitante, 253 no ambito do controlo sucessivo, 13 desempenharam fung¢des de consultadoria

e/ou planeamento e 283 no ambito do apoio técnico e administrativo.
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*  Director-Geral e Subdirectores-Gerais. Os demais dirigentes en-
contram-se incluidos nas diferente areas funcionais;

**  Alguns destes efectivos estdo também incluidos nas areas de
controlo prévio e/ou sucessivo.

O pessoal afecto aos departamen-
tos operacionais e inserido nas fun-
¢bes de controlo (prévio,
concomitante e sucessivo) e de
consultadoria representa cerca de
57% do total de colaboradores, sen-
do de 41% a proporcao de colabo-
radores a desempenhar fungbes de
apoio técnico-instrumental e de 2%
de direcgao.

Apobs a finalizagdo, em 2000, dos
processos de reestruturacdo de
carreiras e reclassificacdo de fun-
cionarios do TC, decorrentes da
aplicacdo do Decreto Lei n.° 440/

seguido do grupo de pessoal ad-
ministrativo (20%).
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De referir ainda que, sempre que a especificidade das auditorias aconselhou assessoria especificamente
qualificada, se recorreu a contratagdo de peritos externos com especiais qualificacdes, sobretudo
nas areas de engenharia, em que o Tribunal ndo dispde de pessoal suficiente com tais qualificacdes. A
titulo de exemplo, cita-se o caso concreto da auditoria, no ambito do PIDDAC, as instalacGes para os
Ensinos Basico e Secundario, para a qual se contratou um engenheiro civil.



FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Durante o ano de 2000, na Sede e nas SR, realizaram-se um
total de 339 accdes de formacao, que abrangeram 1 687 partici-
pacdes, tendo sido recebidas 26 464 horas de formacéo (vidé
quadro seguinte).

For mag&o 2000 (Sede e SR)
Formacéo :(I: ;g:s N.° Participacdes| E;ﬁ;;o
Interna 79 1357 19510
Externa 182 330 6954
Ministrada para o Exterior 78| 0 0
TOTAL GERAL | 339 1687 26464

Na formacao interna, com um total de 79 accoes, foi
incrementado o recurso a formadores externos, nomeadamen-
te, oriundos do meio universitario e especialistas ligados a ins-
tituicdes de formacao e consultadoria. Esta formacdo abrangeu
essencialmente as seguintes areas: auditoria, gestao e conta-
bilidade, direito, informagdo e informatica, desenvolvimento
organizacional e recursos humanos, Tribunal de Contas e Unido
Europeia. Saliente-se que a formagéo realizada na DGTC foi
participada por delegagfes estrangeiras que envolveram magis-
trados, dirigentes ou técnicos de instituicdes congéneres da
CPLP, nomeadamente da Guiné-Bissau, de Angola e do Brasil.

Relativamente a participacdo em ac¢les de formacgao exter-
na 182 acc¢6es, englobando cursos, seminarios, conferéncias,
congressos ou coléquios, registou-se um aumento do nimero
de accles frequentadas relativamente ao ano de 1999 (mais
39), representando um crescimento de 38,6%.
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3.2. RECURsOs FINANCEIROS

No que respeita aos recursos financeiros, a dota¢éo global do or-
¢amento corrigido do Tribunal de Contas, para 2000, foi de
8 676 813 contos. Destes, cerca de 59% corresponderam as recei-
tas proprias dos Cofres do Tribunal.

No referente adespesa efectuada em 2000, o seu montante ele-
vou-se a 4 858 059 contos, sendo 3 668 372 contos na Sede,
295 915 na SRA e 893 772 contos na SRM (destes, aproximada-
mente 600 mil contos destinaram-se a aquisicdo da sede da Sec-
¢do Regional). Por fontes de financiamento, 3 373 625 contos séo
relativos ao Orcamento do Estado (funcionamento e PIDDAC) e
1 484 434 contos sao provenientes dos Cofres Privativos do Tribu-
nal de Contas.

Despesa por Fontes de Financiamento em 2000
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A estrutura da despesa por classificagdo econémica é a que consta do quadro seguinte,
sendo 71% de despesas com pessoal, 12% de outras despesas correntes e 0s restantes 17%

de despesas de capital.

Classificagdo econémica da despesa SEDE SRA SRM Total
Despesas Correntes 3472 885 280 594 268 324 4 021 803
Despesas de Pessoal 2954 374 250 087 221 804 3426 265
Qutras despesas correntes 518 511 30 507 46 520 595 538
Aquisicao de bens de capital 145 577 15322 358 648 519 547
Aquisicédo de bens - PIDDAC 49910 266 800 316 710
Total 3668 372 295 916 Xyl 4 858 060

Por actividades, a estrutura da despesa é a que consta do quadro seguinte:

Egtrutura da despesa por actividades

a) Cerca de 600 000 contos sé@o despesa com aquisi¢do da sede da SRM.

Actividades Sede SRA SRM Total
Fiscalizagao prévia 448 405 31470 38 282 518 157
Fiscalizagdo sucessiva 1444 145 133588 89 489 1667 222
Relacdes externas 63 357] 130858 1 557| 195 772
Desenvolvimento e gestéo de recursos 1712 465 a) 764 444 2 476 909
Total 3668372 295916 893 772 4.858.060

A actividade “Desenvolvimento e Gestédo de Recursos”, para além de incluir os cerca de 600 mil
contos com a aquisi¢éo da sede da SRM, abrange os custos com a formagéo e aperfeicoamen-
to profissional, o desenvolvimento e integracdo de sistemas de informagdo e os recursos

informaticos, para além de outros.

De referir que, em 2000, foi implementado o sistema de contabilidade utilizando o Plano Oficial
de Contas Publicas (POCP), tendo o Tribunal de Contas sido considerado pela Comisséo de
Normalizagdo Contabilistica, organismo piloto relativamente ao processo de implementacao do

POCP.



3.3. OuTtrOSs REcuRrsos

Praticamente todos os postos de trabalho existentes no Tribunal se en-
contram informatizados e ligados a rede interna do Tribunal, com correio
electrénico interno e externo. Destes, cerca de 35% tém acesso directo a
INTERNET.

A nivel interno, e como forma de disponibilizacdo de informacao, disp&e-
se de uma INTRANET, através da qual todos os funcionérios tém disponi-
vel informacéo relativa a Instituicdo e aos seus produtos, bem como outra
informacé&o de interesse para o desenvolvimento da sua actividade.

O ano 2000, em termos de solugBes aplicacionais de informatizagéo dos
sistemas de informacéo do Tribunal de Contas e Servigos de Apoio, ficou
marcado pelo arranque dos projectos de reestruturacdo das aplicagcdes
relativas quer a gestédo da formacgao quer ao registo e tratamento da legis-
lacdo, jurisprudéncia e doutrina do Tribunal (TCJURE).

Foi ainda apresentada a aplicacdo de gestédo dos recortes de imprensa
(RECORTES), a qual permite ao Gabinete de Relacbes Externas
informatizar todo o processo de recolha e classificagdo de noticias da
imprensa, e sua difusdo através de tecnologias WEB e correio electréni-
co.

Paralelamente, e no dmbito da integracéo dos varios sistemas de infor-
magcéo, foi concluida a aplicagdo denominada ‘Dossier Electronico de
Entidades” (GENT). Esta aplicacdo destina-se a apoiar o trabalho de pre-
paracdo de auditorias ao relacionar e apresentar sob um Unico “chapéu”
informag&o proveniente da gestio processual do Visto, gestdo processu-
al das contas e recortes de imprensa.
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A um nivel diferente do dos sistemas
transaccionais, acima referidos e que
apoiam as actividades operacionais e de
controlo, dispbe-se dos sistemas deData
Warehouse, nos quais se registaram de-
senvolvimentos (SIOCGE). Assim, foi pos-
sivel agregar em estruturas multi-
dimensionais (depois exploradas pelos
utilizadores através da folha de calculo):
as Operacdes de Tesouraria e 0 acompa-
nhamento da execucdo da Despesa do
Estado, no ambito do Parecer sobre a Con-
ta-Geral do Estado.

Sublinhe-se ter sido constituida, por Des-
pacho do Conselheiro Presidente, uma
equipa de projecto para o desenvolvimen-
to de auditorias a sistemas de informa-
¢ao automatizados.

Para além destas aplicagcdes encontraram-se ainda activas em 2000 as seguintes:

GESPRO:

GESPRO VISTO:
GESPROGER:
SISPLAN:

GESTU:
PATRIM:

sistema de gestdo processual das contas, emolumentos e processos
da Secretaria

sistema de gestéo processual do visto;

sistema de registo dos documentos entrados;

sistema de gestao do planeamento e acompanhamento das activida-
des dos Servigcos de Apoio do Tribunal;

sistema de gestédo do parque informatico e apoio ao utilizador;
sistema de gestao do patriménio.

O Tribunal dispde também, para o desenvolvimen-
to da sua actividade, para além do tratamento da
legislacéo, jurisprudéncia e doutrina do Tribunal,
que acima foi referido, de uma Biblioteca, através
da qual se pode consultar informacao, que é di-
fundida em suporte electrénico. O Tribunal dispde
ainda de um Servico de Publicag6es proprio, ten-
do sido preparadas e editadas, em 2000, 10 publi-
cacdes entre periédicas e nao periddicas
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